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Izmantotie saisinajumi un apziméjumi

AM — Arlietu ministrija

BIS — Bivniecibas informacijas sistéma

DP — Drosibas policija

DVI — Datu valsts inspekcija

Eiropas Padomes pretkorupcijas starpvalstu grupas (GRECO)
FM — Finansu ministrija

Prok — Prokuratiira

[eM — IekSlietu ministrija

IUB — Iepirkumu uzraudzibas birojs

KNAB - Korupcijas novérSanas un apkarosanas birojs
NILLND — Noziedzigi iegiitu lidzeklu legalizacijas noveérSanas dienests
PMLP — Pilsonibas un migracijas lietu parvalde

RAPLM — Regionalas attistibas un pasvaldibu lietu ministrija
TM — Tieslietu ministrija

VAS — Valsts Administracijas skola

VID — Valsts ienémumu dienests

VKanc — Valsts kanceleja

VP — Valsts Policija

VRS — Valsts Robezsardze
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Ievads

Korupcijas novérsanas un apkaroSanas biroja likuma III nodala noteikta
Korupcijas novérSanas un apkaroSanas biroja (turpmak — KNAB) kompetence
korupcijas noverSana, apkaroSana un politisko organizaciju (partiju) un to
apvienibu finans€Sanas noteikumu izpildes kontrol€, t.sk. noteikts, ka KNAB
izstrada korupcijas noveérSanas un apkaroSanas valsts programmu un koordingé
taja min&to institliciju sadarbibu, lai nodroSinatu programmas izpildi.

Atbilstosi tam KNAB izstradajis Korupcijas novérSanas un apkaroSanas
programmu 2009.-2013.gadam (turpmak — Programma), vid€ja termina attistibas
planoSanas dokumentu, kas nosaka ricibas virzienus, galvenos uzdevumus un
sasniedzamos rezultatus korupcijas novérSanas un apkaroSanas jomas attistiba.
Programma preciz€ pamatnostadnés ,,Korupcijas noverSanas un apkaroSanas
valsts pamatnostadnes 2009. — 2013. gadam” (apstiprinatas ar Ministru kabineta
21.05.2009. rikojumu Nr.326) noteiktos ricibas virzienus.

Vienlaikus minétas pamatnostadnes un §1 Programma turpina iepriekseja
planoSanas perioda (Korupcijas noverSanas un apkaroSanas programma 2004-
2008.gadam) iesakto darbibu, atseviskas jomas to paplaginot vai saaurinot'.
Programmas tapSana apzinatas institiiciju problémas saistiba ar iepriekseja
perioda uzdevumu izpildi, ka arT to ieteikumi nakamajam planoSanas periodam.
Par min€tajiem jautajumiem savu viedokli pauduSas lielaka dala ministriju, ka
ar1 Valsts kanceleja un Valsts kontrole, Latvijas Pasvaldibu savieniba,
Sabiedriba par atklatibu ,,Delna”

Programmas 2009.- 2013. sabiedrisko apsprieSanu KNAB izsludingja no
2009. gada 10.janvara lidz 10.februarim. KNAB majas lapa interneta tika
ievietots pazinojums un programmas projekts, izveidots informativs baneris un
foruma izveidota diskusiju t€ma, ka ar1 izsiitits pazinojums par sabiedrisko
apsprieSanu  plassazinas Iidzekliem. Iedzivotaji, sabiedriskas, politiskas,
profesionalas un citas organizacijas tika aicinatas sniegt priekslikumus, lai
preciz€tu un papildinatu valsts programmas projekta noteiktos ricibas virzienus
un uzdevumus. Atsaucoties uz izsludinato sabiedrisko apsprieSsanu, KNAB
sanéma divu sabiedrisko organizaciju - "Providus" un "Pilsoniska alianse"
viedoklus.

KNAB izvertgjis paveikto uzdevumu turpmakas attistibas nepiecieSamibu,
atbilsto$i noteiktajiem ricibas virzieniem defingjis jaunus uzdevumus, ka ari
preciz€jis institliciju kompetenci, tadejadi nodrosinot politikas pectecibu.

Nemot veéra korupcijas noverSanas un apkaroSanas politikas horizontalo
raksturu, TpaSa uzmaniba pieveérsta ari citos attistibas planoSanas dokumentos
noteiktajiem uzdevumiem, tad€jadi nodrosinot ne tikai So politiku sasaisti, bet
ar1 panakot lietderigu sadarbibu institliciju starpa.

' KNAB katru gadu apkopojis informaciju par uzdevumu izpildi no visam Korupcijas novérsanas un apkarosanas
programmas 2004-2008. gadam TstenoSana iesaistitajam institticijam. Informativie zinojumi un parskati par katra
uzdevuma izpildi atrodami KNAB majas lapa.
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1. Programmas sasaiste ar valdibas prioritatém un atbalstitajiem attistibas
planoSanas  dokumentiem un tajos noteiktajam  prioritatem

Programma izstradata, nemot véra citos dokumentos noteikto, ka arf, lai ieviestu
Sajos dokumentos noteiktos pasakumus, kas saistiti ar korupcijas novérSanu un
apkaroSanu:

»Korupcijas novérSanas un apkaroSanas biroja darbibas stratégija
2008. — 2010.gadam. (MK 2008.gada 14.novembra rikojums Nr. 717)
Stratégijas merkis ir efektivizét Korupcijas noveérSanas un apkaroSanas
biroja likuma noteikto funkciju un uzdevumu izpildi, ka arT nodroSinat
attisttbas planoSanas dokumentos noteikto mérku TistenoSanu KNAB
kompetencé esoSajas jomas. Strat€gija ir ietverti jautajumi, kas saistiti ar
KNAB funkciju izpildi, ka arT ar darbibu veikSanai nepiecieSamo cilvéku un
finansu resursu planosanu.

»Latvijas Nacionalais attistibas plans 2007. — 2013.gadam”. (MK
2006.gada 4 jilija noteikumi Nr.564) Plana 4.1.4.apakSpunkta runats par
, Valsts parvaldes darboties sp€jas stiprinasanu” un attiecigi par vienu no
risinamajiem uzdevumiem nosauc ,Noverst korupciju valsts parvaldes
institlicijas” (8.uzd.).

»Valsts parvaldes politikas attistibas pamatnostadnes 2008.-
2013.gadam”. (MK 2008.gada 3.jiinija rik. Nr.305) Pamatnostadnés ir
ietverts ieverojams skaits ar valsts parvaldi un tas darbibas efektivitati
saistitu jautajumu — politikas planoSana un finanSu vadiba, korupcijas
noverSana, institucionalie jautajumi, pakalpojumu kvalitate, kvalitates
vadiba, administrativa sloga samazinasana, e-parvaldes attistiba, publiska
un privata partneriba, administrativais process, cilveékresursu attistiba,
pilsoniskas sabiedribas stiprinasana un citi aktuali jautajumi.

Koncepcija ”LobéSanas tiesiskas reglamentacijas nepiecieSamiba
Latvija”. (MK 2008.gada 28.julija rik. Nr.435) Koncepcijas mérkis ir Jaut
nodroSinat atklatibu par to valstisko lémumu pienemSanu, kas ir tapusi
atseviSku personu vai grupu interes€s. Atbalstitais variants paredz
atklatibas, vienlidzibas un godpratibas pamatprincipu piemerosanu
lobgésanas procesam valsts un paSvaldibu institticiju €tikas kodeksos. Valsts
amatpersona sabiedribas intereseés godpratigi atklaj, kuras personas ir
kontakt&jusas ar institiiciju, lai ietekmé&tu lémumu pienemsanas procesu.
Valsts amatpersonai ir pienakums nodroSinat vienlidzibu informacijas un
amatpersonu pieejamiba visam jautdjuma izskatiSana ieinteres€tajam
puseém.

Politisko partiju finanséSanas koncepcija (MK 2009.gada 15.janvara rik.
Nr.14), kas paredz pilnveidot speka esoSos normativos aktus, pieskirt valsts
finans€jumu partijam agitacijai un ikdienas izdevumiem, ka ar1 noteikt
kriminalatbildibu, administrativo atbildibu un finansiala rakstura sankcijas
par pretlikumigu valsts finans€juma izmantoSanu.
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e ,,Organizétas noziedzibas novér§anas, apkaro$anas un samazinasanas
valsts programmas 2006.-2010.gadam” (MK 2006.gada 31.maija rik.
Nr.390 meérkis ir efektivizét ar organiz€to noziedzibu saistitu noziedzigo
nodarfjumu novérSanu un apkaroSanu, ka arl samazinat organizetas
noziedzibas ekonomisko ietekmi, radot pilnvertigus apstaklus tiesibu
aizsardzibas iestazu cinai ar organiz&to noziedzibu.

e Jestazu darbibas stratégijas, pieméram, ,Ekonomikas ministrijas
darbibas stratégija 2007.-2009.gadam” (MK 2006.gada 6.septembra rik.
Nr.686 (prot. Nr.43 41.§)) un ,Valsts ienémumu dienesta attistibas
stratégija 2007.-2009.gadam”(2007.gada 6.marta apstiprinajis Finansu
ministrs)

Programmas izstrad€ nemtas vera ari Eiropas Padomes pretkorupcijas
starpvalstu grupas (GRECO) II un III kartas novert€§juma zinojumu
rekomendacijas.

Regionu planosanas dokumentos (attistibas strat€gijas) definéti katra
regiona prioritarie attistibas virzieni, mérki un uzdevumi to sasniegSanai. Lai ari
tajos tieSa veida netiek min€ta korupcijas noverSana, jaatzime, ka pretkorupcijas
politikas horizontalais raksturs iezimé saikni ari ar Siem dokumentiem.
Nozimigakas attistibas prioritates — cilvékresursu attistiba, uznémeéjdarbibas
attistiba, pakalpojumu kvalitate, investiciju piesaiste u.tml. — un to sasniegSana ir
saistamas ar korupcijas izplatibu, jo korupcija apdraud planoSanas regionu
noteikto mérku efektivu sasniegSanu.
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2.Programmas méerki un apakSmerki

Korupcijas novérSanas un apkaroSanas politikas meérkis nodroSinat
valsts amatpersonam uzticétas varas godpratigu un likumigu izmantoSanu valsts
un sabiedribas intereses.

Programmas meérkis ir noteikt uzdevumus, planot to izpildi un
finans€jumu Korupcijas noverSanas un apkaroSanas valsts pamatnostadnu 2009.-
2013. gadam istenoSanai, lai nodrosSinatu korupcijas novérSanas un apkarosanas
politikas mérka sasniegSanu.

Ieverojot pamatnostadnés ,,Korupcijas novérSanas un apkaroSanas valsts
pamatnostadnes 2009.-2013.gadam” noteiktos principus, Programma tiek
veidota ka kompleksa pretdarbiba korupcijai (korupcijas nove€rSana un
apkaroSana, ka ar1 izglitoSana pretkorupcijas jautajumos).

ApakSmerki:

1. Uzlabot politisko partiju un to apvienibu finansialas darbibas kontroli.

2. Nodrosinat lietderigu un likumigu ricibu ar valsts un pasvaldibu mantu,
tai skaita Eiropas Savienibas un citu starptautisko organizaciju, ka ar1 arvalstu
pieskirta finans€juma izlietoSanu.

3. lerobezZot valsts amatpersonu ricibu intereSu konflikta situacijas, ka art
ierobezZot valsts amatpersonu iesp€jas legalizét nelikumigi iegiitos ienakumus.

4. Pilnveidot iek$€jas pretkorupcijas sistemas un stiprinat €tiskumu valsts
un paSvaldibu iestades, pilnveidot valsts amatpersonu zinasanas par korupcijas
noversanas prasibam.

5. Mazinat iedzivotaju toleranci pret korupciju, nostiprinat izpratni par
korupcijas nepielaujamibu un tas negativajam sekam.

6. Nostiprinat labas parvaldibas principu valsts un pasvaldibu darbiba.

7. Nodrosinat savlaicigu un kvalitativu lietu izskatiSanu tiesas.

8. Pilnveidot noziedzigu nodarfjumu valsts institiiciju dienesta
apkaroSanas iespgjas, ka arT mazinat korupciju tiesas.
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3. Programmas politikas rezultati un rezultativie raditaji

Korupcijas novérSanas un apkaroSanas politikas rezultati un to raditaji
noteikti Korupcijas novérSanas un apkaroSanas valsts pamatnostadnés 2009. —
2013. gadam (apstiprinatas ar Ministru kabineta 21.05.2009. rikojumu Nr.326)

un tie ir:
Rezultats Rezultativais raditajs 2007 | 2010 2013
Valsts  amatpersonas  sava | Korupcijas parvaldibas raditajs”
darbiba rikojas likumigi un | (Méra apjomu, kada
godpratigi, un tam uzticéto varu | amatpersonam pieskirta vara
un  mantu izmanto tikai | tiek izmantota personiga labuma
sabiedribas intereses — | giiSanai. Raditajs aptver gan
vienlidziga, lietderiga  un | maza apjoma kukujosanu, gan
A T . 66 69 72
likumiga veida. ari plasa méroga korupcijas un (2009
valsts nozagsanas indikatorus. d_g'
Pasaules Bankas salidzinosaja gada’)
analizé raditajs tiek izteikts ka
procentiles rangs konteksta ar
citam valstim)
Pieaug noziedzigo nodarijumu | Tiesiskas valsts (rule of law)
izmekl&éSanas efektivitate, | raditajs*
tadgjadi nostiprinas iedzivotaju | (Mera apjomu, kada individiem
un valsts amatpersonu | ir parlieciba un tieksme
parlieciba par soda | pakjauties sabiedribas
C - . 65,7 70 75
neizb&gamibu. normam/likumdosanai, t.sk.
saistiba ar tiesibsargajoso
institiiciju un tiesu darbibu)
Sabiedriba  kopuma pieaug | Korupcijas uztveres indekss.’ 4,8
parlieciba par korupcijas | (Vertejums 10 ballu sisteéma, kur | (2008. 59 54
izplatibas samazinasanos valsti | ,,10” nozimé ,,korupcijas nav”, g— ’ ’
bet ,,0” — ,,smaga korupcija”.) 5,0)

? Korupcijas parvaldibas (control of corruption) raditajs ir viens no seSiem Pasaules Bankas starptautiska
salidzino$a indikatora GRICS parametriem. GRICS (Governance Research Indicator Country Snapshot) ir
komplekss indikators, kuru reizi divos gados sagatavo PBI un kas sastav no vairakiem simtiem dazadu mainigo,
kas apkopoti no 18 dazadu starptautisku organizaciju iegiitas informacijas. Plasaka informacija par So indikatoru
ieejama PB interneta majas lapa: http://info.worldbank.org/governance/wgi/index.asp
Pasaules Banka veic §1 indikatora m&rijumus reizi divos gados.
* Likuma varas raditajs (rule of law) ir viens no se§iem Pasaules Bankas starptautiska salidzinoa indikatora
GRICS parametriem. (sk. arT 3.atsauci)
> Transparency International Korupcijas uztveres indekss
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4. Uzdevumi programmas rezultatu sasniegSanai, darbibas rezultativie raditaji, uzdevumu izpildes laika planojums
un atbildigas institiicijas

Atbildiga Darbibas Sasaiste ar citiem attistibas
Nr. Uzdevums T Izpildes termin$ rezultats/rezultativais planosanas dokumentiem
institicija g Qe
raditajs (kur attiecinams)
1. Politisko partiju un to apvienibu finanséSanas sistémas pilnveido$ana
1. | Izveidot normativo bazi, lai ieviestu | TM Atbilstosi MK | MK iesniegts(i) Politisko partiju finansésanas
valsts  finans§jumu  politiskam | KNAB 2009.gada 15.janvara | normativa akta projekts(i) | koncepcija (MK 2009.gada
partijam atbilstosi ,,Politisko partiju rikojuma Nr.14 ,Par 15.janvara r1k.Nr.14)
finans€Sanas koncepcija” politisko partiju
atbalstitajam variantam finansésanas
koncepciju”
noteiktajam
2. | Precizét politisko partiju un to | TM Atbilstosi MK | MK iesniegts(i) Politisko partiju finansésanas
apvienibu atskaitiSanas mehanismus | KNAB 2009.gada 15.janvara | normativa akta projekts(i) | koncepcija (MK 2009.gada
rikojuma Nr.14 Par 15.janvara 11k.Nr.14)
politisko partiju
finans€Sanas
koncepciju”
noteiktajam
3. | Pilnveidot atbildibu par politisko | TM Atbilstosi MK | MK iesniegts(i) Politisko partiju finansésanas
partiju un to apvienibu finanséSanas | KNAB 2009.gada 15.janvara | normativa akta projekts(i) | koncepcija (MK 2009.gada
parkapumiem un nodros$inat rikojuma Nr.14 ,Par 15.janvara r1k.Nr.14)
samerigu, efektivu un atturoSu politisko partiju GRECO III kartas novertgjuma
sankciju  mehanismu, ka arl finans€Sanas zinojums Par Latvijas politisko
atbilstosus kontroles procesus un ar1 koncepciju” partiju finans€Sanas atklatumu
uzraudziba un kontrol€ iesaistitas noteiktajam Valsts parvaldes politikas
institlicijas attistibas pamatnostadnes
2008.-2013.gadam
4. | Precizét priek§véleéSanu agitacijas | TM Atbilstosi MK | MK iesniegts(i) Politisko partiju finansé$anas
procesu reglamentgjumu, defingjot, | KNAB 2009.gada 15.janvara | normativa akta projekts(i) | koncepcija (MK 2009.gada
piemeram, terminu »slepta rikojuma Nr.14 ,Par 15.janvara rik.Nr.14)
prieksvelesanu agitacija” un politisko partiju
nosakot ierobezojumu agitacija finansésanas Valsts parvaldes politikas
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Atbildiga Darbibas Sasaiste ar citiem attistibas
Nr. Uzdevums . e o Izpildes termins rezultats/rezultativais planoSanas dokumentiem
institicija S ot
raditajs (kur attiecinams)
izmantot valsts un pasvaldibu koncepciju” attistibas pamatnostadnes
mantu. noteiktajam 2008.-2013.gadam
Analizgt velesanu kampanu pieredzi | KNAB 9 ménesi péc katram Izstradats parskats par
un izvertet priekSveélesanu kampanu veleéSanam prieksvelesanu kampanu
regul&jumu un partiju finans€sanas un partiju finanséSanas
sistému. sistému prieksvelesanu
kampanas norises
konteksta
Sabiedribas informesana par | KNAB Pastavigi Nodrosinata informacija
konstatetajiem prieksveélesanu KNAB majas lapa
agitacijas kartibas parkapumiem
politisko  organizaciju un to
apvienibu darbiba, ka ar1 politisko
organizaciju un to apvienibu
finanséSanas noteikumu
parkapumiem.
Izstradat koncepciju par iesp&jam | KNAB 30.11.2009. MK iesniegta koncepcija | GRECO III kartas novertg§juma

stiprinat Korupcijas novérSanas un

par Korupcijas

zinojums Par Latvijas politisko

apkaroSanas  biroja  neatkaribu, noversanas un partiju finans€$anas atklatumu
tadgjadi nodrosinot Eiropas apkaro$anas biroja
Padomes  rekomendacija REC neatkaribas stiprinasanu
(2003) 4 Par kopigiem
pretkorupcijas noteikumiem
politisko  partiju un veleSanu
kampanu finanseéSana” noteikta
ievieSanu
2. Vienlidzibas un atklatibas nodroSinasana lobéSanas procesa
Veikt grozijumus normativajos | KNAB Atbilstosi MK 2008. | MK iesniegts(i) Koncepcija ,,Lobgsanas

aktos, nosakot, kur un cik liela gada 28.julija | normativa akta projekts(i) | tiesiskas reglamentacijas
apméra publicgjama informacija par rikojumam Nr.435 Par nepiecieSamiba Latvija”
institliciju un pasvaldibu koncepciju
komunikaciju ar lob&tajiem. "Lob&sanas tiesiskas

reglamentacijas

programma_2013.doc; Korupcijas novérSanas un apkarosanas programma 2009.-2013.gadam
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Atbildiga Darbibas Sasaiste ar citiem attistibas
Nr. Uzdevums . e o Izpildes termins rezultats/rezultativais planoSanas dokumentiem
institicija S ot
raditajs (kur attiecinams)
nepiecieSamiba
Latvija"

9. | Veikt grozijumus normativajos | KNAB Atbilstosi MK 2008. | MK iesniegts(i) Koncepcija ,,Lob&sanas
aktos, nosakot, ka priekslikumi par gada 28.julija | normativa akta projekts(i) | tiesiskas reglamentacijas
grozijumiem Saeima izskatamajos rikojumam Nr.435 Par nepieciesamiba Latvija”
likumprojektos publicgjami koncepciju
savlaicigi, pievienojot pamatojumu "Lobésanas tiesiskas
un informaciju par notikuSajam reglamentacijas
konsultacijam ar privatpersonam. nepieciesamiba

Latvija"

10. | Sagatavot un izplatit informaciju | KNAB 31.03.2010. NodroS$inata informacija
politiskajam partijam un sabiedribai interneta — KNAB majas
par atSkirtbu starp lob&Sanu un lapa, ka arT izmantojot
korupciju, gadijumiem, kad informativo izdevumu
lobésana var bt korumpéta, ka ari ,,Knagis”.
ieteikumus politiskajam partijam un
to parstavjiem valsts institicijas
saistiba ar tadu lémumu
pienemsSanu, kas skar attiecigas
partijas ziedotajus

3. Valsts un pasvaldibu mantas, ka ari finanSu lidzek]u pieskir§anas procesu pilnveide.

11. | Identificét korupcijas riskus valsts | KNAB 31.04.2011. Parskats par korupcijas
parvaldes funkciju delegéSanas riskiem, deleg€jot valsts
joma funkcijas

12. | Apzinat institiciju praksi riciba ar | KNAB 31.05.2010. (apzinata | Vadlinijas Korupcijas noverSanas un

valsts un paSvaldibu mantu,
identific€jot galvenas problémas un

korupcijas riskus, un izstradat
vadlinijas korupcijas risku
mazinasanai

institliciju prakse)
31.12.2010.
(izstradatas vadlinijas)

apkaroSanas biroja darbibas
stratégija 2008.-2010.gadam

programma_2013.doc; Korupcijas novérSanas un apkarosanas programma 2009.-2013.gadam
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Darbibas

Sasaiste ar citiem attistibas

Nr. Uzdevums A tb.llfi 18a Izpildes termins rezultats/rezultativais planoSanas dokumentiem
institicija S ot
raditajs (kur attiecinams)
3.1. Publiskds un privatas partneribas joma
13. | Analizét institiiciju praksi publiskas | KNAB 31.12.2013. Parskats par institiiciju
un privatas partneribas joma no praksi publiskas un
korupcijas risku viedokla privatas partneribas
joma
3.2. Publisko iepirkumu joma
14.| Veikt analizi, attieciba uz kadiem KNAB 31.09.2011. Izstradatas vadlimijas
iepirkuma procediru izn€mumiem | FM atbilstosi analizes
nepiecieSams izstradat vadlinijas un | IUB rezultatiem
izstradat tas, lai veicinatu atklatibas,
brivas konkurences un vienlidzibas
principa ievérosanu
15. | Izvertet iespgjamos risinajumus FM 01.05.2010. MK izskatita koncepcija
atbildibas par parkapumiem IUB
iepirkumu procesa pilnveidosanai
3.3. Eiropas Savienibas un citu starptautisko institiiciju finansejuma pieSkirSana
16. | Analizet ES finansgjuma | FM 31.06.2013. Informativais zinojums Projektu pieprasijumu un
pieskirSanas un ievieSanas kontroles | KNAB par riskiem, t.sk. izpildijuma parbaudi paredz
un uzraudzibas sistému un atklatos korupcijas riskiem, FinanSu ministrijas darbibas
parkapumus 2007.-2013.g. saistiba ar ES un citu stratégija 2007.-2009.gadam
starptautisko institticiju (aktualizeta 2008.-2010.gadam)
finansgjuma pieskirSanu
un apguvi
4. Efektivas kontroles nodroSinasana par to valsts amatpersonu darbibu, kuras iesaistitas valsts un pasvaldibu mantas, ka ari finanSu
Iidzeklu pieSkirSanas procesos
17. | Nodrosinat objektivitates un | RAPLM Pec nepieciesamibas, | Normativais regulgjums
konfidencialitates apliecinajumu organiz&jot iesniegto | paredz objektivitates un
parakstiSanu Eiropas Savienibas un projektu vertesanu. konfidencialitates
citu starptautisko institliciju apliecinajumu
finans€juma pieskirSana parakstiSanu min&tajam
iesaistitajam amatpersonam. amatpersonam

programma_2013.doc; Korupcijas novérSanas un apkarosanas programma 2009.-2013.gadam
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Atbildiga Darbibas Sasaiste ar citiem attistibas
Nr. Uzdevums . e o Izpildes termins rezultats/rezultativais planoSanas dokumentiem
institicija S ot
raditajs (kur attiecinams)

18. | Izstradat vadlinijas nosakot | KNAB 31.12.2009. Izstradatas vadlinijas
parbaudamo amatpersonu loku péc
korupcijas riskiem wun parbauzu
apjoma, ka ar izstradat parbauzu
planu

19. | Izlases veida veikt ieprieks planotas | KNAB Sakot ar 2010. Parbaudtto amatpersonu Korupcijas novérSanas un
valsts amatpersonu darbibas skaits apkaroSanas biroja darbibas
parbaudes saistiba ar ES un citu stratégija 2008.-2010.gadam
starptautisko institiciju un
organizaciju finans€juma pieskiSanu

5. Valsts amatpersonu darbibas kontrole intereSu konfliktu novérsanas joma.

20. | Izstradat koncepcijas projektu par | KNAB 31.12.2009. MK iesniegts koncepcijas | Korupcijas noverSanas un
turpmaku Likuma ,,Par intereSu projekts apkaroSanas biroja darbibas
konflikta noversanu valsts stratégija 2008.-2010.gadam
amatpersonu darbiba” attistibu

21. | Nodrosinat konsultacijas institiiciju | KNAB Pastavigi Diskusijas/sanaksmes
vaditajiem par intereSu konfliktu katru gadu (vismaz viens
noveérsanu pasakums)

22. | Izstradat koncepciju par | KNAB 31.12.2010. MK iesniegts koncepcijas
iespgjamiem  risinajumiem, lai | TM projekts
nodrosinatu informacijas | [eM
publiskoSanu par amatpersonam
piem@rotajiem  administrativajiem
sodiem un amatpersonu izdaritajiem
parkapumiem, nemot véra Fizisko
personu datu aizsardzibas likumu.

23. | Aktualizét informaciju VID majas FM Katra gada 1.februaris | Aktuala informacija VID
lapa, apkopojot biezak uzdotos VID majas lapa, skaidrojot

jautajumus un atbildes uz tiem
attieciba uz valsts amatpersonu
deklaracijas noradamo informaciju.

valsts amatpersonu
deklaraciju aizpildiSanu

programma_2013.doc; Korupcijas novérSanas un apkarosanas programma 2009.-2013.gadam
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Atbildiga Darbibas Sasaiste ar citiem attistibas
Nr. Uzdevums . e o Izpildes termins rezultats/rezultativais planoSanas dokumentiem
institicija S ot
raditajs (kur attiecinams)
6. Valsts amatpersonu ienakumu un mantiska stavokla kontroles sistémas pilnveidosana.

24. | Sagatavot informativo zinojumu | VKanc 01.06.2011. MK iesniegts
Ministru kabinetam par problemam | FM informativais zinojums
saistiba ar kapitalsabiedribu un citu | RAPLM
valsts civildienestam nepaklautu | KNAB
valsts un pasvaldibu iestazu
personala atlases jautajumiem -—
amata staSanas procesu
caurspidigumu, atlases krit€rijiem
utml.

25. | Pilnveidot un  paplasinat to | KNAB 31.12.20009. Apkopota arvalstu GRECO II kartas novertéjuma
pasakumu loku, kas tiek veikti, lai pieredze un izstradati rekomendaciju zinojums
efektivi identificgtu valsts ieteikumi
amatpersonas ienakumus, ka ari
precizi noteiktu valsts amatpersonas
mantisko stavokli, Tpasi parbaudes
vai izmekleSanas sakuma stadija.

7. leksejas kontroles mehanismu pilnveido$ana valsts un pasvaldibu iestadé

26. | Aktualizét iestazu un pasvaldibu | Visas  valsts | Reizi gada Aktualizeti iestazu un
pretkorupcijas planus, t.sk. | parvaldes pasvaldibu pretkorupcijas
papildinat tos ar jaunajiem | iestades, plani
uzdevumiem no §1s Programmas pasvaldibas

27. | Balstoties uz institticiju praksi, KNAB 31.12.2011. Izstradatas vadliijas
izstradat vadlinijas valsts
amatpersonam par ricibu gadijuma,
ja tiek piedavats kukulis

28. | Aktualizet vadlinijas par iestazu KNAB 31.10.2009. Aktualizetas vadlinijas

korupcijas risku identificeéSanu,
vadibu un pretkorupcijas
pasakumiem, t.sk. gadijumos, kad
konstatets koruptivs parkapums, ka
ar1 izstradat pretkorupcijas plana

paraugu jeb ,,standartu”

programma_2013.doc; Korupcijas novérSanas un apkarosanas programma 2009.-2013.gadam
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Atbildiga Darbibas Sasaiste ar citiem attistibas
Nr. Uzdevums . e o Izpildes termins rezultats/rezultativais planoSanas dokumentiem
institicija S ot
raditajs (kur attiecinams)
29.| Apzinat un analizét institiciju | KNAB 31.12.2009. Veikta analize, ieviesta
praksi ieks€jo  pretkorupcijas 31.12.2011. regulara institliciju veikto
pasakumu organizéSana, ievieSot korupcijas prevencijas
regularu  valsts  iestazu  un mehanismu novertésana
pasvaldibu korupcijas prevencijas
mehanismu novertésanu
30. | Izstradat vadlinijas par ieks€jiem | KNAB 01.06.2010. Izstradatas vadlinijas Korupcijas novérSanas un
pretkorupcijas pasakumiem policija, apkaroSanas biroja darbibas
muita un robezsardzg. stratégija 2008.-2010.gadam
31.| Valsts parvaldé nodarbinato &tikas | VKanc 30.09.2010. Izstradats normativais Valsts parvaldes attistibas
kodeksa izstrade KNAB akts ,,Valsts parvalde politikas pamatnostadnes 2008.-
nodarbinato &tikas 2013.gadam
kodekss”
32.| Valsts parvalde nodarbinato un | VKanc Pastavigi, sakot ar | Seminaru skaits valsts | Valsts parvaldes attistibas
sabiedribas informéSana par &tikas | KNAB 2010.gadu parvaldes darbiniekiem | politikas pamatnostadnes 2008.-
pamatprincipiem valsts parvalde par &tiku un lojalitati | 2013.gadam
,,Valsts parvalde
nodarbinato gtikas
kodeksa” ievieSanai
(2009.gada 3 seminari,
2011.gada 5 seminari,
2013.gada 5 seminari)°
33.| Veikt analizi par valsts iestazu un | KNAB 01.06.2010. (analize) | Izstradatas vadlinijas
pasvaldibu izstradato gtikas 31.11.2010.
kodeksu kvalitati un aktualiz&t (vadlinijas)
vadlinijas par @&tikas kodeksu
izstradi, t.sk. izstradat e&tikas
kodeksa minimalas satura prasibas
un ieteikumus @&tikas kodeksu
iedzivinasanai institiicijas
34. | Nodrosinat vadlinijas un apmacibas | KNAB 31.11.2011. Pasakumi, kas versti uz GRECO II kartas novertejuma

® Valsts kancelejas prognoze, atbilstosi Valsts parvaldes attistibas politikas pamatnostadném 2008.-2013.gadam
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Atbildiga Darbibas Sasaiste ar citiem attistibas
Nr. Uzdevums . e o Izpildes termins rezultats/rezultativais planoSanas dokumentiem
institicija S ot
raditajs (kur attiecinams)
nodoklu inspektoriem par nodoklu inspektoru rekomendaciju zinojums
korupcijas pazimju identifikaciju. zinasanu [imena
pieaugumu
8. Valsts amatpersonu, kuras informée par koruptiviem nodarijumiem, aizsardzibas sistémas pilnveidoSana
35. | Personu, kas zino par koruptiviem | KNAB 31.12.2009. MK iesniegts(i) GRECO II kartas novertgjuma
parkapumiem (zinotaju), | (izstrada normativa akta projekts(i) | rekomendaciju zinojums
aizsardzibas sistémas | regulgjumu)
pilnveidoSana, t.sk. ievieSot | Visas  valsts Valsts parvaldes attistibas
normativo regul§jumu to valsts | institiicijas, politikas pamatnostadnes 2008.-
amatpersonu aizsardzibai, kuras | pasvaldibas 2013.gadam
informé& par citas attiecigas | (ievieS)
institiicijas  valsts  amatpersonu
iespgjamo interesu konfliktu vai
citiem koruptiva rakstura
parkapumiem attiecigajas
institlicijas, ka arT par koruptiviem
nodarTjumiem, ko valsts
amatpersonas identific€jusi pildot
tieSos pienakumus.
36.| Valsts un pasvaldibu institiiciju | KNAB Ne retak ka Nodrosinata informacija
darbinieku un iedzivotaju | VP pusgada internetd — KNAB majas
izglitoSana par  nepiecieSamibu lapa, ka ar1 izmantojot
zinot  par  likumparkapumiem informativo izdevumu
iestades. Informésana par liecinieku ,,Knagis”.
aizsardzibas programmam un to
izmantoSanas iesp&jam,
informacijas sniedz&u aizsardzibu
un anonimitates nodro§inasanu.
9. ledzivotaju izpratnes par korupcijas nepielaujamibu un tas negativajam sekam nostiprinasana, neiecietibas veicinasana pret
korupcijas izpausmém
37. | Sabiedribas informesana par | KNAB Pastavigi Publicéta informacija
stidzibu iesniegSanas iesp&jam un | [eM institliciju majas lapas
izskatiSanas kartibu. VP
38. | Veikt izglitoSanas pasakumus un | KNAB 31.12.2010. Divi apmacibu seminari Korupcijas noveérSanas un
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Atbildiga Darbibas Sasaiste ar citiem attistibas
Nr. Uzdevums . e o Izpildes termins rezultats/rezultativais planoSanas dokumentiem
institicija S ot
raditajs (kur attiecinams)
nodrosinat visparizglitojoso skolu 31.12.2011. apkaroSanas biroja darbibas
ekonomikas, politikas un socialo strat€gija 2008.-2010.gadam
zinibu skolotaju apmacibas

39.| Sagatavot macibu  metodiskos | KNAB 1.05.2010. Sagatavota (1)
materialus visparizglitojoso skolu rokasgramata
skoleniem  par  svarigakajiem
pretkorupcijas jautajumiem.

40. | Popularizet tiesibu aizsardzibas VP, VRS, VID | Pastavigi Anonimo talrunu numuri | Organiz&tas noziedzibas
iestazu anontmo telefonu, interneta | KNAB, Prok ir pieejami interneta, noversanas, apkaroSanas un
resursu darbibu sadarbibai ar publicéti presé, KNAB samazinasanas valsts
sabiedribu. periodiskaja izdevuma programma 2006.-2010.gadam

LKNAGIS utml.

41. | Sabiedribas un plaSsazinas lidzeklu | KNAB Pastavigi Informativie pasakumi
informéSana  par  Tstenotajiem | VID
pretkorupcijas  pasakumiem un | [eM
atklatajiem korupcijas gadijumiem.

10. Valsts amatpersonu izglito§ana publiskas parvaldes étikas, intere§u konflikta novérSanas un pretkorupcijas pasakumu joma.

42. | Nodrosinat iestazu vaditaju un | KNAB Pastavigi Vismaz viens seminars Korupcijas novérSanas un
atbildigo amatpersonu apmacibas gada apkaroSanas biroja darbibas
par korupcijas risku identific€sanu strat€gija 2008.-2010.gadam
iestades un pretkorupcijas
organizatoriskajiem pasakumiem.

43. | Turpinat macibu programmu valsts | KNAB Pastavigi Izstradati apmacibas
parvaldes iestades stradajoso VAS materiali, apmaciti valsts
izglttoSanai un informesanai par parvaldes darbinieki, lai
gtikas jautajumiem, interesu tie varétu veikt apmacibu
konflikta noverSanas un savas iestades.
pretkorupcijas pasakumu
jautajumiem, lai §Ts personas
apmacitu citus savas iestades
darbiniekus

44. | Popularizeét elektronisko zinaSanu | KNAB Pastavigi Informacija periodiskaja

pasparbaudes sistemu valsts

izdevuma , KNAGIS”
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Atbildiga Darbibas Sasaiste ar citiem attistibas
Nr. Uzdevums . e o Izpildes termins rezultats/rezultativais planoSanas dokumentiem
institicija S ot
raditajs (kur attiecinams)
amatpersonam par pretkorupcijas
jautagjumiem, kas pieejama KNAB
majas lapa.

45. | Sagatavot un izplatit elektroniski | KNAB 4 reizes gada 4 informativa materiala
informativu materialu visam valsts .KNAGIS” numuri katru
amatpersonam par pretkorupcijas gadu
jomas aktualitatém.

46. | Papildinat macibu programmu KNAB 31.06.2011. Papildinati apmacibu Korupcijas novérSanas un
piedavajumu valsts institlicijam un moduli (pieejami KNAB | apkarosanas biroja darbibas
pasvaldibam darbinieku izglitosanai majas lapa). Apmaciti strat€gija 2008.-2010.gadam
un informé&Sanai par &tikas pasvaldibu darbinieki.
jautajumiem, interes$u konflikta
noversanas un pretkorupcijas
pasakumu jautajumiem, lai $Ts
personas apmaca citus sava
institiicija

47. | Balstoties uz iesniegtajam stidzibam | KNAB Reizi gada Viena apspriede gada,
par korumpétu ricibu dazadas valsts kura identificeti ieteikumi
iestadés un sabiedrisko aptauju problémas risinasanai
datiem par institdcijam, kas
visvairak  paklautas  korupcijas
riskam, rikot apspriedes ar attiecigo
institlciju un nozares parstavjiem,
lai izstradatu ieteikumus problémas
risinaSanai

11. Valsts un pasvaldibu institiiciju sniegto pakalpojumu kvalitates uzlaboSana, lielaka atklatiba un efektiva sabiedribas iesaistiSana
lémumu pienems$ana

48. | Veikt risku izvert€jumu nodoklu VID 31.12.20009. Risku izvert&jums tiek
atbrivojumu un atvieglojumu KNAB  (par nemts vera izstradajot
piemgerosanas procesa, t.sk. attieciba | pasvaldibu 31.12.2010. (par | pretkorupcijas pasakumus
uz nekustama TpaSuma nodokla pieskirtajiem pasvaldibu
atlaidi, ko pieskir pasvaldibas atvieglojumie | pieskirtajiem
atbilstosi likuma ,,Par nekustama m) atvieglojumiem)
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Atbildiga Darbibas Sasaiste ar citiem attistibas
Nr. Uzdevums . e o Izpildes termins rezultats/rezultativais planoSanas dokumentiem
institicija S ot
raditajs (kur attiecinams)
1paSuma nodokli”5.panta 3. dalai.

49. | Veikt korupcijas risku analizi KNAB 30.06. 2010 Sniegti priekslikumi
atseviskas uzneémejdarbibas atbildigajam institiicijam
licenc€Sanas/atlauju izsniegSanas korupcijas risku
jomas. novérsanai.

50. | Sagatavot informativo zinojumu RAPLM 30.06.2010. Informativais zinojums
Ministru kabinetam par MK
informacijas pieejamibu institliciju
majas lapas un tas atbilstibu
noteiktajai kartibai.

51. | Elektronisko pakalpojumu izveide, | Visas  valsts | Pastavigi Izstradati elektroniskie Elektroniskas parvaldes
lai ievieSot attalinatus klientu | parvaldes pakalpojumi attistibas programma 2005-
apkalpoSanas risindjumus, noverstu | institficijas 2009.gadam;
tieSu amatpersonas un klienta Informacijas sabiedribas
saskarsmi. attistibas pamatnostadnes

2006.-2013.gadam

52.| Veikt VID un ta klientu saskarsmes | VID 31.06.2010. Parskats par VID klientu
veidu  analizi, lai  noverstu aptaujas rezultatiem un
iespgjamos korupcijas riskus apkalposanas procediiru

efektivitati, tsk. no
korupcijas risku viedokla,
lai pretkorupcijas plana
iestradatu pasakumus
korupcijas risku
novérsanai

53. | Buivniecibas informacijas sisttmas | EM 31.12.2011. Izveidota BIS un ieviesta
(BIS) ieviesana. 100% pasvaldibas Iidz

2011.gadam

54. | Biivniecibas kontroles sistémas EM 31.12.20009. MK iesniegts(i)

pilnveidosana, parskatot
buivniecibas kontroles sist€mu un
sagatavojot priekSlikumus kontroles
sistémas pilnveidei.

normativa akta projekts(i)
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Atbildiga Darbibas Sasaiste ar citiem attistibas
Nr. Uzdevums . e o Izpildes termins rezultats/rezultativais planoSanas dokumentiem
institicija S ot
raditajs (kur attiecinams)
55.| Nodrosinat iedzivotajiem Visas Pastavigi Institticiju majas lapas
informacijas pieejamibu un institiicijas un ir pieejama un tiek
sazinas iesp€jas ar valsts un pasvaldibas regulari atjaunota
pasvaldibas institlicijam, tadejadi informacija par
preventivi samazinot korupcijas lidzdalibas iesp&jam,
riskus aktualajiem
jautajumiem, dazadam
sazinas iesp&jam
56. | Vienkar$ot muitas un nodoklu VID 31.12.2009. Nodro§inata atra, érta, Valsts ienémumu dienesta
saistibu izpildes procediiras, uzlabot | FM misdieniga un kvalitativa | attistibas stratégija 2007.-
klientu apkalpoSanu un samazinat pakalpojumu sniegSana 2009.gadam
klientu tie$as un netie$as saistibu VID klientiem
izpildes izmaksas, vienlaicigi
nodrosinot nepiecieSamo kontroli,
pielietojot modernas informacijas
tehnologijas
57. | Atklatuma par iestades RAPLM Pastavigi Institliciju majas lapas
administrativo procesu Visas pieejama uzdevuma
nodros§inaSana un apmekletaju institiicijas minéta informacija
informé&Sana par iestades darbu,
nodrosinot, ka iestazu majas lapas
atrodama MK noteikta informacija
t.sk. par tas sniedzamajiem
pakalpojumiem,
- iesniedzamo dokumentu
paraugiem, lémumu parsiidz€Sanas
kartibu un parkapumu
konstatesanas kartibu, esosajam
darba grupam un to
kontaktpersonam, u.c.
58. | Izstradat vadlinijas (piedavat labas | RAPLM 01.04.2011. Vadlinijas pasvaldibam

prakses piemérus) pasvaldibam par
to, kada informacija biitu

par informaciju, kada
bitu ievietojama

programma_2013.doc; Korupcijas novérSanas un apkarosanas programma 2009.-2013.gadam

20



Atbildiga Darbibas Sasaiste ar citiem attistibas
Nr. Uzdevums . e o Izpildes termins rezultats/rezultativais planoSanas dokumentiem
institicija S ot
raditajs (kur attiecinams)
jaatspogulo pasvaldibu majas lapas pasvaldibas majas lapa
12. Tiesnesu darbibas kvalitates uzlaboSana un korupcijas risku tiesa novérsana
59. | Tiesnesu izglitosana korupcijas KNAB Reizi gada Vismaz viens
noversanas un &tikas jautajumos Tiesu izglitojosais pasakums
administracija gada
60. | Nejausibas principa nostiprinasana | Tiesu 31.12.2011. Nodrosinata elektroniska
lietu sadales kartiba tiesas administracija lietu sadale visas tiesas
™ (tiesiska regul&juma
izstrade elektroniskas
lietu sadales ievieSanai
tiesas)
61. | Nodrosinat tiesnesu ™ 31.12.2011. Tiesiska
kvalifikacijas un darba rezultatu regul&juma izstrade
regularu noveértesanu tiesnesu
kvalifikacijas un
darba rezultatu
regularas
novertésanas
nodro§inasanai
62. | Pilnveidot tiesnesu disciplinaras ™ 31.12.2011. Tiesiska
sodisanas kartibu regul&juma izstrade
tiesnesu
disciplinaras
sodisanas kartibas
pilnveidoSanai
63. | Sniegt  priekslikumus  Tiesnesu | KNAB 31.12.2010. Sniegti priekslikumi
gtikas komisijai atbilstosi Tiesnesu &tikas kodeksa
Bangaloras principiem Tiesnesu pilnveidei, lai tiktu
etikas kodeksa izstrades laika. atbilstosi papildinats
TiesneSu &tikas kodekss.
64. | Sagatavot analizi par korupcijas | KNAB 31.12.2011. Parskata par korupcijas

riskiem tiesu sist€ma.

riskiem iek]auta
informacija tiek
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Atbildiga Darbibas Sasaiste ar citiem attistibas
Nr. Uzdevums . e o Izpildes termins rezultats/rezultativais planoSanas dokumentiem
institicija S ot
raditajs (kur attiecinams)
izmantota pretkorupcijas
pasakumu izstradei tiesas.
65. | Izstradat priekslikumus | KNAB 31.12.2012. Priek$likumi
pretkorupcijas pasakumiem tiesas pretkorupcijas
pasakumiem tiesas
iesniegti TM un Tiesnesu
etikas komisijai.
13. Noziedzigu nodarijumu valsts institiiciju dienesta atklaSanas un pieradiSanas iespéju uzlabo$ana, atru un kvalitativu kriminalprocesu
virzibas nodrosinasana

66. | Veikt tiesibu aizsardzibas iestazu VP, DP, VRS, | 31.12.2010. Apmacibu programmas Organizgtas noziedzibas
personala profesionalo apmacibu un | VID, KNAB, izveide, apmacibas, novérsanas, apkaroSanas un
kvalifikacijas paaugstinasanu Prok, apmaciti darbinieki, samazinasanas valsts
ekonomisko noziegumu un NILLND iegiiti sadarbibas programma 2006.-2010.gadam
organizetas noziedzibas apkarosana. kontakti, notikusi

pieredzes apmaina.

67. | Izvertet normativos aktus par KNAB 31.03.2010. MK iesniegts koncepcijas | GRECO III kartas noveértéjuma
kriminalatbildibu par koruptiviem ™ projekts zinojums par kriminalatbildibu
noziedzigiem nodarfjjumiem un par koruptiviem noziedzigiem
tirgosanos ar ietekmi atbilstosSi nodarTjumiem.

Eiropas Padomes Kriminaltiesibu
pretkorupcijas konvencijai un
GRECO rekomendacijam, t.sk.
veikt grozijumus Kriminallikuma,
nosakot atbildibu par prettiesisku
labumu pienemsanu, to
piedavajuma pienemsanu
arstniecibas personai un nosakot
atbildibu par kukula doSanu,
arstniecibas personai.

68. | Sadarboties ar Ekonomiskas AM Pastavigi Vienu reizi gada MK »Latvijas Republikas un
sadarbibas un attistibas organizaciju | KNAB iesniegts informativais Ekonomiskas sadarbibas un

(OECD) saistiba ar 1997.gada
21.novembra Konvenciju par
arvalstu amatpersonu kukuloSanas

zinojums par sadarbibas
istenoSanas gaitu un
aktualo situaciju attieciba

attistibas organizacijas (OECD)
sadarbibas pamatnostadnes”
(MK 2004.gada 25.augusta
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Uzdevums

Atbildiga
institiicija

Izpildes termins

Darbibas
rezultats/rezultativais
raditajs

Sasaiste ar citiem attistibas
planoSanas dokumentiem
(kur attiecinams)

apkaroSanu starptautiskajos
uznéméjdarbibas darfjumos.

uz OECD paplasinasanos

rikojums Nr.589)

69.

Lai nodros§inatu korupcijas
noverSanas un apkaroSanas
jautagjumu  risinaSanu  Eiropas
Savienibas finansu intereSu
aizstavibas letvaros, uzturet
regularu un cieSu sadarbibu ar
Eiropas KrapSanas apkaroSanas
biroju — OLAF, taja skaita aktivi
piedaloties = OLAF  apmacibas,
OLAF atbalstitos projektos, turpinot
piedalities Krapsanas apkaroSanas
koordinacijas dienestu (AFCOS)
tikla.

FM, Prok.,
IeM, KNAB

Pastavigi

Daliba darba grupu sedes

70.

Nodrosinat Eiropas Savienibas
Padomes Lémuma 2008/852/TI
(2008. gada 24. oktobris) ,,Par
korupcijas apkaroSanas
kontaktpunktu tiklu” ievieSanu.

KNAB

Pastavigi

Daliba darba grupu sedes
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5. Uzdevumiem atbilstoss pieSkirta un papildus nepiecieSama
finans€juma planojums

Vairums Programmas uzdevumu saistiti ar dazadu normativo aktu
1zstradi un reguléjuma pilnveidi, ka ar1 analitisku parskatu, vadliniju un
metodiku izstradi, tapéc tie tiks istenoti valsts institicijam pieskirta
budzeta ietvaros. Pe&tniecisko darbu nodroSinas KNAB Korupcijas
analizes un politikas planoSanas nodala, savukart, uzdevumi, kas veérsti uz
apmacibam un diskusiju veicinasanu ietilpst KNAB Sabiedrisko attiecibu
un izglitoSanas nodalas kompetence, tadejadi tie atbilst KNAB darbibas
strategijai un ieklaujas KNAB nodalu funkcijas un to veikSanai nav
nepiecieSams papildu finans€jums.

Jaatzime, ka vairakums informativo un izglitojoSo materialu tiks
izplatiti elektroniska veida, tadejadi neradot papildu izdevumus.

Korupcijas noverSanas un apkaroSanas politikas horizontala
rakstura dgl, atseviski uzdevumi parklajas ar citos attistibas planoSanas
dokumentos planoto. Sajos dokumentos planots ari nepiecieSamais
finans€jums un analiz€ta So pasakumu ietekme uz valsts budZzetu, tapec
min€to uzdevumu izmaksas netiek ieklautas Programmas izdevumos:

e Valsts parvaldé nodarbinato un sabiedribas inform&Sana par &tikas
pamatprincipiem valsts parvaldé (programmas 32. uzdevums, kas
saistits ar Valsts parvaldes attistibas politikas pamatnostadnés 2008.-
2013.gadam noteikto)

e Bivniecibas informacijas sisttmas (BIS) ievieSana (programmas 53.
uzdevums Ekonomikas ministrijas darbibas stratégija 2007.-
2009.gadam)

e Veikt tiesibu aizsardzibas iestazu personala profesionalo apmacibu un
kvalifikacijas paaugstinasanu ekonomisko noziegumu un organizetas
noziedzibas apkaroSana (programmas 66.uzdevums, kas atbilst
Organiz€tas noziedzibas novérSanas, apkaroSanas un samazinasanas
valsts programma 2006.-2010.gadam noteiktajam)

e VienkarSot muitas un nodoklu saistibu izpildes procediiras, uzlabot
klientu apkalpoSanu un samazinat klientu tie$as un netie$as saistibu
izpildes izmaksas, vienlaicigi nodroSinot nepiecieSamo kontroli,
piclietojot ~modernas informacijas tehnologijas  (programmas
56.uzdevums, kas atbilst Valsts ienémumu dienesta attistibas
stratégijai 2007.-2009.gadam)

Kopuma Programmas pasakumu istenosana 2009.gada un

turpmakajos gados tiks nodroSinata pieskirto valsts budzeta lidzeklu
ietvaros. Programmu planots aktualizet 2011.gada.
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6. Parskatu sniegSanas un novértésanas kartiba

Programmas ievieSanu koordiné KNAB. Programmas izpilde
lesaistitas institiicijas 11dz kart§ja gada 31.janvarim (sakot no 2010.gada)
iesniedz Korupcijas novérSanas un apkaroSanas birojam informaciju par
uzdevumu izpildi.

KNAB [idz 2014.gada 1.martam iesniedz Ministru kabineta
informativo zinojumu par Korupcijas noverSanas un apkaroSanas valsts
pamatnostadnu 2010.—2013.gadam un programmas istenosanu.
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