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Riga, 2010.gada 8iljja

Atzinums par likumprojektu ,Groz Tjumi likum a ,Par intereSu konflikta noverSanu
valsts amatpersonu darhba™

Biedriba ,Sabiedrisks politikas centrs PROVIDUS” iepazi® ar grogumu likuma ,Par
intereSu konflikta no&rSanu valsts amatpersonu daa projektu, kas ir @rsts uz & saukto
trauksmes @&aju aizsarddbou. PROVIDUS atbalsta So likumprojektu un uzskata, kaat
pienemsSana veicds korupcijas nodSanu un apkaroSanu,a kaf Latvijas tuviraSanos
starptautisko standartu pitfakai izpildei pretkorupcijas jom Tomer PROVIDUS iesakaal
vairak pastiprirat likuma noteikto aizsardbu amatpersam, kuras zio par koruptviem
nodafjumiem un intereSu konfliktiem,akam noteikt amatpers@am pierakumu znot par
Sadiem nodaijumiem.

1) PROVIDUS uzskata, ka ir nepietiekami tikai aizlieglsts vai paSvaibias institicijas
vadtajam vai personai, kurai insiitijas vadtajs uzdevis pil@t intereSu konflikta un
korupcijas noerSanas pieikumus attietgaja institicija, vai kolesialai institucijai
izpaust informaciju, kas tai kuvusi zirama, par to, kura attiggas valsts vai
paSvaldbas institicijas amatpersona vai darbinieks infefis par intereSu konfliktiem
un koruptviem nodafjumiem, un bez objekta iemesla rad Sadai personai tieSas vai
netieSas nelalgligas sekas.

Nemot \éra, ka ir iesgjamas sitacijas, kur nelabsligas sekas rada insitijas
strukiirvienibas va@tajs vai citas as paSas insfitijas amatpersonas, valsts vai
paSvaldbas instiicijas vadtajam hitu janosaka pieikums savas kompetences
ietvaros veikt pakumus, lai & sekas ndrstu, piendram, g@rceot attieGgo
amatpersonu vai darbinieku itidz\ertiga amaté, parbaudot strukirvienibas, kui
strada zinotajs, vadtaja ricibu, kontro€jot, vai zinojuSajai amatpersonai netiek uzdoti
neadekiti apjonigi vai citadi neizpildimi uzdevumi vai ar netiek apziati
pasliktirati darba apskli.

Tapec PROVIDUS iesaka papildihjauno 20. panta sefi ddu ar sekojoSu teikumu:
»~Ja valsts vai pasSvaltdbas instificijas amatpersona vai darbinieks, kas infejispar
intereSu konfliktiem un korupiem nodafjumiem, bez objekta iemesla cieS no
tie&zm vai netie8m nelab¥ligam sekm, valsts vai paSvaidas instiicijas vadtajs
savas kompetences ietvaros veicggamus, lai & sekas na@vstu.”

2) PROVIDUS uzskata, ka vajagtm valsts amatpersonai noteikt ne tikaiities, bet ar
pierakumu sniegt inforraciju par intereSu konfliktiem un koruptem nodafjumiem.
Sads pieakums itu svargs, jo tieSi organgcijas kulira, kus ir piepemts piewrt
acis uz katgu prettiesiskm darhbam vai netisku ficibu, ir viens no namigakajiem
korupcijas riska faktoriem.

PROVIDUS iesaka izteikt jauno 21. panta treSludada redakcij:
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»(3) Ja valsts amatpersona uzzina ticamus faktus pdaereSu konfliktiem un
koruptviem nodafjumiem, kuros iesaighs citas attielgas institicijas valsts
amatpersonasgatsniedz informciju Korupcijas novrSanas un apkaroSanas birojam.
Valsts dro#has iestdes stadajosas valsts amatpersonas raia informiciju sniedz
Satversmes aizsarttas biroja direktoram.”

Ar cienu,

Valts Kalnin$
Sabiedrisks politikas centra PROVIDUSmieks
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