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Korupcijas novérSanas un apkaros$anas biroja
apbalvojumu dibinasanas nolikums

Izdots saskana ar

Valsts parvaldes iekartas likuma

72. panta pirmas dalas 2. punktu,

Korupcijas noverSanas un apkarosanas biroja likuma
4. panta sestas dalas 2. punktu, un Ministru kabineta
2010. gada 5. oktobra noteikumu Nr. 928 “Kartiba,
kada dibinami valsts institiiciju un pasvaldibu
apbalvojumi” 2., 4. un 8.punktu

l. Visparigie jautajumi

1. Korupcijas novérSanas un apkarosanas biroja (turpmak — Birojs) apbalvojumu dibinasanas
nolikums nosaka apbalvojumu dibinasanas mérki, veidus, to aprakstu, ka arT pieskirSanas
un anul&Sanas kartibu.

2. Biroja apbalvojums ir cienas apliecindjums par ieguldijumu Biroja darbiba un ta
kompetencé esoSo funkciju nodrosinasana, kas tadéjadi veicina godpratigas, tiesiskas valsts
parvaldes veidoSanos.

3. Biroja apbalvojumu dibinasanas mérkis ir atzinibas izteik§ana personam par nozimigu
atbalstu un ieguldijumu Biroja darbibas attistiba un uzdevumu izpild€, izcelot 1pasus
sasniegumus un ieguldijumus, kas sekmé&jusi Biroja darbibu un veicinajusi tiesiskas valsts
parvaldes attistibu un stiprinasanu.

Il. Apbalvojuma veidi, pakapes un apraksts

4. Apbalvojumi par ieguldijumu Biroja darbiba un ta laba to nozimiguma seciba ir:

4.1. 1 pakapes Goda zime (1. pielikums) — tiek apbalvotas personas par izcilu ieguldijumu
Biroja darbibas attistiba, tiesiskas valsts stiprinasana Latvija un pretkorupcijas politikas
istenoSana Latvija un pasaulg,;

4.2. 11 pakapes Goda zime (2. pielikums) — tiek apbalvotas personas par ipasi nozimigu
ieguldijumu Biroja darbiba un Latvijas pretkorupcijas politikas istenoSana;

4.3. Il pakapes Goda zime (3. pielikums) — tiek apbalvotas personas par bitiskiem
sasniegumiem Biroja darbiba vai pretkorupcijas politikas TstenoSana Latvija un
pasaulg;



4.4. Goda diploms (4. pielikums) — tiek apbalvotas personas par Biroja kompetencé

esoSo funkciju sekmigu izpildi un atbalstu to izpild€, par Birojam svarigu uzdevumu
izpildi vai par labu darbu Biroja laba.

5.

6.

6.
7.

Personiskais apbalvojuma ierocis — tiek apbalvotas Biroja amatpersonas un darbinieki
par nozimigu un izcilu personigo ieguldijumu Biroja stiprinasana un attistiba, ka art
par priek§zZimigu, godpratigu un paSaizliedzigu dienesta vai darba pienakumu
pildisanu.
Dienesta stazu apliecino$ie apbalvojumi (5. pielikums):
6.1. KriSu nozime par apzinigu, ilgu un godpratigu dienestu Biroja un ta laba, tick
pieskirta amatpersonam, ja darba stazs ir vismaz 5 gadi;
6.2. KriSu nozime par apzinigu, ilgu un godpratigu dienestu Biroja un ta laba, tick
pieskirta Biroja amatpersonam, ja dienesta stazs Biroja ir vismaz 10 gadi;
6.3. KriSu nozime par apzinigu, ilgu un godpratigu dienestu Biroja un ta laba, tick
pieskirta Biroja amatpersonam, ja dienesta stazs Biroja ir vismaz 15 gadi.
Katru Biroja Goda zZimes veidu personai var pieskirt tikai vienu reizi.
Goda diplomu pieskirt reizi gada bez skaita ierobezojuma un So apbalvojumu

personai var pieskirt atkartoti.

8.

Personisko apbalvojuma ieroci var  pieskirt tam Biroja amatpersonam un

darbiniekiem, kuriem ir tiesibas iegadaties, glabat, nésat un parvadat ieroCus, to
sastavdalas un tiem paredz€to municiju, ka ar1 specialos lidzeklus, atbilstosi lerocu aprites
likuma 14. pantam.

10.

11.

12.

13.
14.

15.

16.

I11. Apbalvojuma pieSkirSanas un anuléSanas kartiba

Dienesta stazu apliecino$o apbalvojumu, pamatojoties uz Sestas atseviskas nodalas
rikojuma projektu par attieciga darba staza iestasanos, pieskir Biroja priekSnieks.
Tiesibas ierosinat personu 4. punkta un 5. punkta noteiktajam apbalvojumam ir Biroja
priek$niekam, priek$nieka vietniekiem, parvalzu un nodalu prieksniekiem, atsevisko
nodalu priek$niekiem vai visSmaz piecam Biroja amatpersonam.

Ierosinajuma par Biroja apbalvojuma pieskirSanu norada $adu informaciju par
apbalvoSanai izvirzito personu:

11.1. vardu, uzvardu un ienemamo amatu;

11.2. nozimigako darbu vai nopelnu aprakstu, par kuriem ierosina apbalvot personu.
Ierosinajumus par Biroja apbalvojuma pieskirSanu méneSa laika no ierosinajuma
sanemS$anas dienas izskata Biroja apbalvojumu pieskirSanas komisija (turpmak —
ApbalvoSanas komisija). ApbalvoSanas komisijas sastavu ar rikojumu apstiprina
Biroja prieksnieks. Apbalvosanas komisijas sastava ieklauj Biroja &tikas komisijas
priekSsédetaju un Sestas atseviskas nodalas prieksnieku.
Apbalvosanas komisija pirmas sédes laika ievel priekSsedetaju.
Apbalvosanas komisijas sédes sasauc un organizé Apbalvosanas komisijas
priekSseédetajs. Apbalvosanas komisija ir lemttiesiga, ja s€d€ piedalas vismaz puse no
komisijas locekliem. ApbalvoSanas komisija, ja nepiecieSams, uz komisijas sédi var
uzaicinat arT citas personas papildus informacijas sniegSanai.
ApbalvoSanas komisija lémumu pienem ar vienkarSu balsu vairakumu, atklati
balsojot. Ja balsu skaits sadalas 11dzigi, iz8kirosa ir komisijas priekSsedétaja balss. Ja
ApbalvoSanas komisija lemj par apbalvojuma pieskirSanu ApbalvoSanas komisijas
loceklim, attiecigais Apbalvosanas komisijas loceklis balsojuma nepiedalas.
ApbalvoSanas komisijas sédes tiek protokolétas. Protokola norada sédes darba
kartibu, lémumus un balsoSanas rezultatus. Sedes protokolu paraksta ApbalvoSanas
komisijas priek§sédétajs un protokol&tajs.
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Biroja prieksnieks, izskatot ApbalvoSanas komisijas l@mumu par noteiktu personu
izvirziSanu apbalvosanai, ar rikojumu pienem lémumu par Biroja apbalvojuma
pieskirSanu.

Kopa ar 4.1., 4.2., 4.3. un 5. punkta noteikto apbalvojumu personai izsniedz ar1 to
attiecigo apbalvojumu apliecinoSu dokumentu — Apbalvojuma apliecinajumu
(6. pielikums un 7. pielikums).

Par Biroja apbalvojuma pieskirSanu Sesta atsevi$ka nodala izdara ierakstu Biroja
apbalvojumu apbalvoto personu registracijas Zurnala (8. pielikums). Zurnals atrodas
Sestaja atseviskaja nodala un par to atbild nodalas priek$nieks. Zurnals ir glabajams
pastavigi.

Sesta atseviska nodala piecu darbdienu laika p&c l€émuma pienemsSanas nosita
informaciju Valsts policijai par personas apbalvoSanu ar personisko apbalvojuma
ieroci.

Biroja apbalvojums tiek pieskirts personai, kura apbalvojuma pieskirSanas bridi nav
saukta pie kriminalatbildibas, nav saukta pie administrativas atbildibas par
parkapumiem, kas izdariti korupcijas novérSanas, nodoklu un muitas joma, ka art
parkapumi, kas apdraud sabiedrisko un noteikto parvaldibas kartibu, kuros izpauzas
neciena pret tiesu un parkapumi valsts simbolikas lietosana, ja nav disciplinari sodita,
ka arT tas darbiba nav konstatéti &tiskas parkapumi.

Biroja pieskirtas Goda zimes tiek anulétas, ja ir stajies speéka notiesajoSs tiesas
spriedums kriminallieta un, ja apbalvota persona ar savu ricibu un darbibu ir izradijusi
necienu pasniegtajam apbalvojumam.

Apbalvosanas komisija, sanemot no Piektas atseviSkas nodalas 21. punkta noteikto
informaciju, pienem Iémumu par attiecigajai personai pieskirta apbalvojuma
anulésanu.

Biroja prieksnieks, sanemot ApbalvoSanas komisijas motivétu 1€mumu par Biroja
pieskirta apbalvojuma anuléSanu, ar rikojumu pienem [@mumu par Biroja pieskirtas
Goda zimes anulésanu.

Biroja pieskirto apbalvojumu anulg, par to ievietojot pazinojumu Biroja majaslapa un
pazinojot personai, ka ar1 pec iespgjas lidzot Goda zZimi nodot Birojam un izdarot
ierakstu par zimes anuléSanu Biroja apbalvojumu apbalvoto personu registracijas
zurnala. Personu par apbalvojuma anuléSanu informe Sesta atseviska nodala.

Ja persona atsakas no tai pieSkirta apbalvojuma, tad So jautajumu izskata
ApbalvoSanas komisija. Sesta atseviSka nodala atbilsto§i ApbalvoSanas komisijas
lémumam sagatavo rikojumu par apbalvojuma anuléSanu. Persona, kura atteikusies
no apbalvojuma atbilstosi Sestas atseviskas nodalas rikojumam nodod to Ceturtajai
atsevisSkajai nodalai.

IVV. Apbalvojuma zimes un personiska apbalvojuma iero¢a tehniskais un
makslinieciskais apraksts

. Goda zimes izméri ir 38 X 41 mm, biezums 2 mm. Ta ir izgatavota no bronzas. |

pakapes Goda zime ir apzeltita, I pakapes Goda zimei ir nikela parklajums, III
pakapes goda zimei — vara parklajums.

. Goda zimes:

a. averss Biroja logotipa atainojums tris slanos, kur apaksgjais slanis ir 33 x 19
mm liels izliekts pusaplis. Vidgjo slani veido rinkis, kura iek§€jais diametrs ir
25 mm un argjais diametrs 37 mm. Rinka padzilinajuma ar melnu drukas krasu
ir iedrukats teksts “GODS PAR VARU?”, kas ir parklats ar laku. Virsgjo slani
veido Biroja logotipa melns &rglis ar padzilinatam konttiram, kas ir izvietots
virs Biroja nosaukuma abreviatira — KNAB, kuras burti melna krasa ir
atveidoti padzilinajuma.
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b. Reversa uz apak$gja slana iegravéts atbilstosas Goda zimes pakapes
nosaukums un kartas skaitlis. Katrai attiecigas pakapes Goda zimei kartas
skaitlis sakas ar 001.

Goda zimes lentite izgatavota no austa ripsa, tas garums ir 38 mm un platums ir 30
mm. Lente izveérta caur savienojuma gredzenu. Lente ir sadalita trTs vertikalas joslas
10 mm platuma katra. Lentes malgjas joslas ir melna krasa, savukart vidgja josla ir
attiecigas Goda zimes pakapes krasa. Lentes otra pusé atrodas pretatvérSanas
stiprinajums.

Goda zimes miniatiirzimes izméri ir 20 x 20. Ta ir izgatavota no bronzas. I pakapes
Goda zimes miniatiirzime ir apzeltita, II pakapes Goda zZimes miniatiirzimei ir nikela
parklajums, III pakapes Goda zimes miniattirzimei ir vara parklajums. MiniatiirzZimes
pamata ir aplis, kura vidi ir iedrukats melns taurin$, virs kura ir iedrukata Biroja
nosaukuma abreviatiira— KNAB un zem ta — teksts “GODS PAR VARU”,

KriiSu nozimes izméri ir 17 x 21 mm. Ta ir izgatavota no bronzas. KriiSu nozimes
pamata ir Biroja logotips, kur zem Biroja nosaukuma abreviataras — KNAB ir izvietoti
skaitli ,,57, ,,10” vai ,,15”.

Personisko apbalvojuma ieroci pieSkir no Biroja IpaSuma esoSajiem iero¢iem. Uz
personiska apbalvojuma ieroca péc izvéles tiek iegravéts kads no talakminétajiem
aprakstiem:

a. V.Uzvards (dativa forma) par nozimigu personigo ieguldijumu KNAB
stiprinaSana un attistiba.

b. V.Uzvards (dativa forma) par priek§zimigu un godpratigu dienesta (vai darba)
pienakumu pildisSanu KNAB.

V. Apbalvojuma pasnieg§anas, nésasanas un izmantoSanas kartiba

Biroja apbalvojumu valsts svétkos, Biroja gadadiena vai citos Birojam svarigos
gadijumos svinigos apstaklos pasniedz Biroja prieksnieks.

Nolikuma 5.punkta minéto apbalvojumu péc iesp&jas pasniedz, kad ir iestajies
notikums, uz kura pamata persona tiek apbalvota.

Personas var aicinat uz Biroju apbalvojuma sanemsanai svinigos apstak]os.

Krisu nozimi un Goda zimi nésa piespraustu pie apgerba kriisu kreisaja pusé. Krisu
nozimi var nésat ikdiena un svinigos pasakumos. Goda zimi var n€sat svinigos
pasakumos, ikdiena parasti tiek nésata Goda miniattirzime.

V1. Nobeiguma jautajumi

Izdevumus Biroja apbalvojumu izgatavos$anai un sagatavoSanai pasniegSanai sedz no
Birojam pieskirtajiem valsts budzeta lidzekliem.

Nolikuma 4. un 6. punkta mingtos Biroja apbalvojumus izgatavo un sagatavo
pasniegSanai Ceturta atseviska nodala. Nolikuma 5. punkta minéto Biroja
apbalvojumu sagatavo pasniegSanai Ceturta atseviS$ka nodala sadarbiba ar Piekto
atseviSko nodalu.

Biroja apbalvojumu nozaudéSanas gadijuma apbalvotajai personai ir iesp&jams
atjaunot nozaudéto apbalvojumu (iznemot personisko apbalvojuma ieroci), par to
rakstiski zinojot Biroja priekSniekam. Ar apbalvojuma atjaunoSanu saistitos
izdevumus sedz apbalvota persona no saviem lidzekliem.

Ar Biroja apbalvosanu saistitie dokumenti glabajas Sestaja atseviskaja nodala.
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41. Ar $1 nolikuma spéka staSanos spéku zaudé Biroja 2022.gada 15.septembra kartiba
Nr. 1.20-4.1/9 “Korupcijas novérSanas un apkaro$anas biroja apbalvojumu
dibinaSanas nolikums”.

Priek$nieks (paraksts) J. Straume



1. pielikums
Korupcijas noverSanas un apkaroSanas biroja
2023. gada 20. jinija nolikumam Nr. 1.20-4.1/19

KORUPCIJAS NOVERSANAS UN APKAROSANAS BIROJA
I pakapes GODA ZIMES
Krasains att€lojums




2. pielikums
Korupcijas novérsanas un apkarosanas biroja
2023. gada 20. junija nolikumam Nr. 1.20-4.1/19

KORUPCIJAS NOVERSANAS UN APKAROSANAS BIROJA
11 pakapes GODA ZIMES
Krasains att€lojums




3. pielikums
Korupcijas noverSanas un apkaroSanas biroja
2023. gada 20. jinija nolikumam Nr. 1.20-4.1/19

KORUPCIJAS NOVERSANAS UN APKAROSANAS BIROJA
III pakapes GODA ZIMES
Krasains att€lojums




4. pielikums
Korupcijas novérsanas un apkarosanas biroja
2023. gada 20. janija nolikumam Nr. 1.20-4.1/19

par izcilu un ilgga
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5. pielikums
Korupcijas noverSanas un apkaroSanas biroja
2023. gada 20. jinija nolikumam Nr. 1.20-4.1/19

KORUPCIJAS NOVERSANAS UN APKAROSANAS BIROJA
KRUSU NOZIMJU
Krasains atainojums
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6. pielikums
Korupcijas novérsanas un apkarosanas biroja
2023. gada 20. junija nolikumam Nr. 1.20-4.1/19

KORUPCIJAS NOVERSANAS UN APKAROSANAS BIROJS

APBALVOJUMA APLIECINAJUMS

JANIM KALNINAM

pieskirta Korupcijas novér$anas un apkarosanas biroja
1.pakapes Goda zime Nr.000

par izcilu ieguldijumu Korupcijas novérSanas un apkarosanas biroja
darbibas attistiba

Priekinicks

Riga, 2012.gada 10.oktobri
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7. pielikums
Korupcijas noverSanas un apkaroSanas biroja
2023. gada 20. jinija nolikumam Nr. 1.20-4.1/19

KORUPCIJAS NOVERSANAS UN APKAROSANAS BIROJS

APBALVOJUMA APLIECINAJUMS

JANIM KALNINAM

pieskirts Korupcijas novérsanas un apkarosanas biroja
personiskais apbalvojuma ierocis

par izcilu ieguldijumu Korupcijas novérSanas un apkarosanas biroja
darbibas attistiba

Priekinicks

Riga, 2012.gada 10.oktobri
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8. pielikums

Korupcijas novérsanas un apkarosanas biroja
2023. gada 20. janija nolikumam Nr. 1.20-4.1/19

Korupcijas noveérsanas un apkarosanas biroja apbalvojuma
registracijas zurnals

Apbalvojuma | Rikojuma Apbalvojuma | Apbalvotas | Apbalvojamas | Piezimes
kartas numurs | datums un veids personas personas vards,

(Jatiek numurs amats uzvards

pieskirts

4.punkta

noteiktais

apbalvojums)

1. 2. 3. 4. 5.




