1.pielikums

Informativajam zinojumam “Par Korupcijas noverSanas un apkaro$anas pamatnostadnu

2015.-2020.gadam 1stenoSanas 2015.-2018.gada starpposma novertejumu

2

Korupcijas novérSanas un apkaro$anas pamatnostadnu 2015.-2020.gadam uzdevumu un pasakumu izpilde 2015.-2018.gada

Korupcijas novérsanas un apkaroSanas politikas virsmérkis: ievérojot institiiciju labas parvaldibas un cilvékresursu efektivas vadibas principu,
nodrosinat jebkuras institiicijas vai organizacijas uzticamu darbibu.

ApakSmerkis: Nodrosinat tadu publiskas parvaldes cilvekresursu vadibas politiku, kas izslédz motivaciju koruptivai ricibai

1 Ricibas virziens: Personu loka, uz kuru attiecinami preventivie pretkorupcijas pasakumi, parskatiSana
Uzdevumi/ galvenie Izpildes Iesaistitas
pasakumi izvirzita mérka P . v Atbildiga institiicija o e . Uzdevuma izpildes statuss
s v . ’ termins institiicijas
sasniegSanai
Izpildits.
Valsts amatpersonas definicija precizeta ar grozijumiem KL, kas
. . tika pienemti Saeima 15.05.2014. un stajas speka 14.06.2014.
Izstradat grozijumus . . ) o S
S o IKNL grozits un taja ir veiktas nozimigas izmainas, kas skar
normativaja regulgjuma . S e
. > . valsts amatpersonu loku. Papildus noradams, ka, izvertgjot
(KL, likums “Par intereSu maksatnespgjas administratoriem pieskirto amata pilnvaru
1.1. | konflikta novérsanu valsts 31.12.2016. TM, KNAB, VID - ; bejas actimIstrate p1ess pyar
. apjomu, ka arT maksatnespgjas administratoru amata pildisana
amatpersonu darbiba”), _ o o . .
o noverotos parkapumus, IKNL veikti grozijumi, kas noteic, ka
precizgjot valsts _ . . o -
maksatnesp€jas administratori ir valsts amatpersonas (spéka no
amatpersonu loku. I - . . ..
01.01.2016.), tadgjadi preventivi paredzot ierobezojumus un
aizliegumus, kas var€tu atturét no darbibas interesu konflikta
situacija vai koruptiva rakstura parkapumu izdariSanas.
Sagatavot valsts un Izpildits dalg&ji.
pasvaldibu institiiciju Lai nodrosinatu vienotu praksi attieciba uz valsts amatpersonas
vaditaju iesniegto valsts statusa pieméroSanu publisko personu institiiciju darbiniekiem,
amatpersonu sarakstu kas rikojas ar valsts mantu, 2017. gada VID veicamo uzdevumu
atbilstibas likuma "Par skaita tika atjaunots uzdevums par faktisko parbauzu veikSanu
interesu konflikta institlcijas (lai parbauditu, vai institliciju iesniegtie valsts
1.2. | nov@rSanu valsts 31.12.2016. VID - amatpersonu saraksti ir iesniegti pareizi un pilnigi). VID

amatpersonu darbiba"
normam izvert&jumu, tai
skaita identific€jot atkapes
no vienveidigas prakses vai
nepilnibas valsts
amatpersonas statusa

pamatdarbibas procesu rezultatu apkopojums par 2017. gadu,
salidzinot ar 2016. gadu, apliecina institiicijas veikto parbauzu
efektivitati - 2017.gada ir konstateti 23 parkapumi, savukart
2016. gada — 13 parkapumi.

Papildus jau iepriekS paveiktajam, KNAB ieskata, pilnigai
uzdevuma izpildei VID bitu jasagatavo publiski pieejams
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piemérosana.

izvertgjums par Iidz S§im konstatéto parkapumu saturu,
identificgjot butiskakos iemeslus atkapem no vienveidigas
prakses valsts amatpersonas statusa piemé&roSana, vienlaikus
sniedzot priek$likumus to novérsanai.

Mingtaja izvertg§juma VID bitu jasniedz redzgums par
amatpersonu statusa noteikSanu un tas problematiku personam,
kas Sobrid, iesp€jams, v€l ir arpus valsts amatpersonu statusa
loka, lai armT pé&c amata pilnvaram bitu pielidzinamas
amatpersonam. Ipa$a uzmaniba biitu veltama valsts un
paSvaldibu kapitalsabiedribu personala statusam riciba ar valsts
mantu.

2. Ricibas virziens: Publiskas parvaldes cilvekresursu vadibas uzlaboSana, veicinot étiskumu un mazinot korupcijas un interesu konflikta riskus

Personala atlaseé nodroSinat
atklatibas, taisniguma,

2.1. | efektivitates un
objektivitates principu
ieverosanu.

31.12.2016.

Visas valsts un
pasSvaldibas
institlicijas (iznemot
attieciba uz valsts
civildienesta
ieredniem), publisko
personu
kapitalsabiedribas

Izpildits daleji un turpinams.

KNAB sanemta un apkopota informacija par personala atlases
norisi valsts un pa$valdibu institficijas lauj secinat, ka institticijas
personala atlas€ sp&j piemérot gan argjo normativo regul&jumu,
gan arf institiiciju iek§€jos normativos aktus, kas paredz noteiktas
procediiras, lai personala atlasé ievérotu atklatibu, taisnigumu,
efektivitati un objektivitati. Tom&r KNAB veér§ uzmanibu, ka nav
pilniba izslégta iespgja valsts un paSvaldibu institiicijas iegit
konkrétu amata vietu, izmantojot sakarus vai paziSanos.
Institiiciju sniegtas atskaites KNAB liecina, ka dala darbinieku
(galvenokart pasvaldibas, pasvaldibu iestades un
kapitalsabiedribas) tiek pienemti darba bez atklata konkursa.
Pasvaldibas $adu personala piesaistes izvéli pamato ka &rtu un
atraku iesp&ju operativi nodrosinat iestadi ar trikstoSo personalu
gan mazkvalific€tu, tehnisku vai Tslaicigu (tostarp sezonas) darbu
veikSanai. Tapat paSvaldibas akcente nepiecieSamibu nodrosinat
institiciju darba nepartrauktibu kritiska darbinieku (biezi
specialistu) trikuma apstaklos dazadas pasvaldibu iestades.
Tomér Sada ‘“ugunsgréka dzE€Sanas” pieeja personalatlasé
nesniedz sabiedribai parliecibu par pilniba atklatu, taisnigu un
objektivu parvaldi pasvaldibas Iiment.

Lai arT §is pamatnostadnu uzdevums §1 parskata perioda vairuma
iestazu ir uzskatams par pilditu, ir nepiecieSams stingri turéties
pie mingto principu ieverosanas ar turpmak, tadgjadi nodrosinot
kompetentu un profesionalu iestazu personalu, vienlaikus
vairojot sabiedribas uztic€Sanos valsts un paSvaldibas iestadem
kopuma.
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Nodrosinat informacijas par
vakantajam amata vietam
pasvaldibas, valsts vai
pasvaldibu institticijas,
publisko personu
kapitalsabiedribu parvaldes
institlicijas (valde,

Visas valsts un
pasvaldibas
institticijas (iznemot
attieciba uz valsts

Izpildits un turpinams.

Informacijas izplatiSanai par vakantajam amata vietam tiek
izmantoti dazadi informacijas kanali.

Izsludinot atklatu konkursu uz vakanto amatu valsts institiicijas,
sludinajumi galvenokart tiek publicéti oficialaja izdevuma
"Latvijas V&stnesis", un institlciju timeklvietngs, ka ar1
Nodarbinatibas valsts agenttras timeklvietng:

2.2 | Dadome), iekilietu sistemas | 122015 civildienesta - https://cvvp.nva.gov.Iv/#/pub/vakances/saraksts
iestades un citas publisko ierédniem), publisko Ir institicijas, kas ar informaciju par vakancém dalas ari
personu institiicijas personu institliciju socialo tiklu kontos.
(iznemot attieciba uz valsts kapitalsabiedribas PaSvaldibas sludinajumus par vakancém galvenokart izvieto
civildienesta ierédniem) savas timeklvietn€s un vietgjos laikrakstos.
publisku pieejamibu
institlicijas ttimek]vietne.
Izpildits un turpinams.
Apmacibas veiktas atbilstosi ES fondu projekta “Valsts parvaldes
cilvékresursu profesionala pilnveide korupcijas noverSanas un
enu ekonomikas mazinaSanas joma” meérkauditoriju sarakstam,
iznemot Sadas institlicijas: Maksatnespgjas administracija,
Uznémumu registrs, Latvijas Republikas Prokuratiira, Kontroles
Dienests, Latvijas Banka. Macibu periods: 01.02.2018.-
Organizét publisko personu 20.03.2018. .Apmﬁcitajiem' iz'sniegto. sertiﬁkétu.skai.ts - 145
institiciju cilvekresursu Parskata perlofié KNAB. i mt.e'nsiw un mérlgFlechlv stradajis
vadibas (personila) _ o valsts un“pasvalldibuv 1nst1tﬁc1jl_1 personé_lav 1zglitosanz‘1. par
2.6. | specialistu izgltosanas 3112.2017. | VAS KNAB,VID | Visasministrijas | pretkorupcijas, intereSu konflikta noverSanas,  publiskas
un institticijas parvaldes &tikas, iek$gjas kontroles un korupcijas risku

pasakumus par korupcijas
risku identifikacijas un
noversanas jautajumiem

nover$anas jautajumiem.

2015. gada vaditi 110 seminari (3754 dalibnieki), 2016.gada 115
seminari (6424 dalibnieki), 2017.gada 118 seminari (5307
dalibnieki).

2017. gada 615 VID darbinieki apmeklgja KNAB specialistu
vadito seminaru "Etiskums". Lekcijas par VID &tikas kodeksu,
par Valsts civildienesta likuma reglamentétajam valsts
amatpersonu tiesibam un pienakumiem, par &tiskumu un interesu
konflikta noverSanu valsts amatpersonu darbiba ieklauta arT visu
jauno VID darbinieku ievadkursa.
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Izveidot un ieviest
talakizglitotaju apmacibas
modeli, apmacot lielako

Izpildits.

2015.gada ieviesta, 2013.gada ka pilotprojekts uzsakta
talakizglitotaju pretkorupcijas jautajumos publiskas personas
institlicijas sagatavosanas programma. 2015.gada apliecinajumus
par kursa apguvi sanémusi 27 talakizglitotaji, 2016.gada — 16,
2017.gada — 16 talakizglitotaji.

2.9. | valsts un pasvaldibu 31.12.2015. KNAB Talakizglitotaju sagatavoSanas programma piedalijusas Sadas
institliciju amatpersonas, lielakas institticijas: VP, VID, VRS, NBS, VSAA, FKTK, VPD,
kuras savukart nodrosinas VDI, VZD, AM, LAD, PVD, VMD, Valsts policijas koledza,
apmacibu savas institiicijas. Valsts robezsardzes koledZa, akciju sabiedriba "Latvijas Valsts

mezi", Rigas domes Birokratijas apkaro$anas centrs, R&zeknes,

Liepajas, Daugavpils, Jekabpils, Smiltenes, Jelgavas pasvaldibas

u.c.

Izpildits un turpinams.

2017.gada  KNAB turpinaja sniegt metodisko atbalstu
Talakizglitotajiem talakizglitotaju (train-the-trainer) publiskas personas institlicijas
nodros$inat metodisko sagatavoSanas programmas ietvaros ieprieksgjos periodos

2.10. | palidzibu apmacibu procesa 31.12.2015. KNAB sagatavotajiem talakizglitotajiem, p&c nepiecieSamibas sniedzot
nodro$inasana savas atbalstu prezentaciju sagatavoS$ana, apmacibu materialu izstrade,
institlicijas. ka arT konsultgjot apmacibu satura jautajumos.

Galvenais atbalsta veids ir konsultéSana telefoniski vai
izmantojot e-pastu.
Izpildits un turpinams.
Nodroginat metodiskas 2015.gada FM organizgja iesaistito institiiciju tikSanos saistiba ar
. Ministru  kabineta 2013.gada 4.jiinija noteikumu Nr.299
apmacibas iepirkumu “ . . o _ L -
e _ Noteikumi par iepirkuma procediiru un tas piemérosanas kartibu
specialistiem, ka arT . . ST L
- . pasutitaja finans&tiem projektiem plemerosanu un
amatpersonam, kas uz laiku s . . LI
tiek ieklautas iepirkumu priekslikumiem to pllpyeldosanal. o ‘
o . 2016.gada FM Juridiska departamenta parstavji piedalijas
komisijas sastava, lai I, N . . — oo
mazintu pielautos Latvijas Pasvaldibu savienibas Tehnisko problému komitejas
2.11. : 31.12.2015. FM, IUB, VAS s€de, sniedzot informaciju par bitiskakajam paredzamajam

parkapumus iepirkumu
procediiru norisg€ (tostarp
ES lidzfinans&tajos
projektos) likuma par valsts
budzetu kartgjam gadam
paredzeto finansu I1idzeklu
iesp&jama apjoma.

izmaindm iepirkumu regul&juma, stajoties speka jaunajam
Publisko iepirkumu likumam un Sabiedrisko pakalpojumu
sniedz&ju iepirkumu likumam, piedalijas Latvijas Pasvaldibu
Izpilddirektoru asociacijas rikotaja izpilddirektoru sanaksme,
sniedzot prezentaciju par Publisko iepirkumu likuma
grozijumiem (stajas speka 2016.gada 20.maija) un piedaloties
diskusijas par publiska iepirkuma aktualiem jautdjumiem.
Savukart sadarbiba ar Valsts regionalas attistibas agenttru vaditi
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6 seminari “Publiskie iepirkumi — Sodien un rit”, sniedzot
informaciju par biutiskakajam izmaindm publisko iepirkumu
regul&uma no 2017.gada 1.marta.

Viens no IUB darbibas mérkiem ir veicinat vienotu izpratni par
publiskos iepirkumus regulgjoso tiesibu aktu praktisko
piemerosanu, lai paaugstinatu iepirkumu veicgju profesionalitati,
iepirkuma proceduiru kvalitati, ka arT pasutitaja resursu efektivu
izmantoSanu, parskata perioda, proti, 2015. gada 12 méneSos,
IUB specialisti vadijusi 34 seminarus valsts un paSvaldibu
iestadém, kuros piedalijusies 1820 klausitaji. 2016. gada 12
méneSos IUB specialisti vadijusi 32 seminarus valsts un
pasvaldibu iestadém, kuros piedalijjusies 1615 klausitaji.
2017. gada 12 méneSos IUB specialisti sadarbiba ar VKanc,
ministrijam, Latvijas plano$anas regioniem, VAS un nozares
5170 klausttaju. Turklat IUB timeklvietné publicéti arT vairaki
video seminari, kurus ieinteresétie pasiititaji var noskatities vai
noklausities jebkura laika. IUB timeklvietng pieejami $adi video
seminari — jauna Publisko iepirkumu likuma piem@rosana,
Latvijas PaSvaldibu savienibas uzneéméjdarbibas tikla diskusija
»dociala uzp@megjdarbiba Latvija: jauna iespEa socialo
izaicinagjumu risinaSanai!” un Centralas finansuun Iigumu
agentiiras rikotais seminars ,,Laba prakse ES fondu projektu
istenoSana”.

FM parskata perioda ir organizéti informativi seminari par
aktualitatém publisko iepirkumu organizésana, ka lektorus
piesaistot  profesionalus no IUB. Seminaru galvena
mérkauditorija bija amatpersonas, kas uz laiku ieklautas
iepirkumu komisiju sastava. 2015/2016. gada izglitojoSos
seminarus apmekl&ja 37 dalibnieki, 2017.gada interesentu skaits
dubultojas un seminarus apmeklgja 70 dalibnieki. Vienlaicigi FM
darbinieki ir apmeklgjusi individualas macibas par aktualitateém
publisko iepirkumu organizéSana: 2015.gada — 12 darbinieki,
2016.gada — 11 darbinieki, 2017.gada — 31 darbinieks.
Laika perioda no 2015. Iidz 2017. gadam VAS ,Valsts
nekustamie Tpasumi” ir organizétas un apmekl&tas daudzkartgjas
macibas par iepirkumu t€mu, kas ietver normativo aktu izmainas
un to interpretaciju, iepirkumu procesa un procediru
piemérosanu un skaidroSanu, labas prakses aktualitates atbilstosi
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iepirkumu priek§metam, tehnisko specifikaciju sagatavoSana,
izverteéSana, u.tml. Apmacito darbinieku skaita ietilpst iepirkumu
specialisti, juridiska atbalsta specialisti un iepirkumu komisiju
locekli. 2015. gada notikusi 9 macibu seminari, apmaciti 46

darbinieki, 2016.gada — 14 macibu seminari, apmaciti 67
darbinieki, 2017.gada — 12 macibu seminari, 72 apmaciti
darbinieki.

Akciju sabiedriba “Attistibas finansu institlicija Altum” pastavigi
veicina iepitkumu veicgu profesionalitati un iepirkuma
procediru kvalitati. Parskata perioda ir apmekleti Sadi
seminari/konferences: seminars ‘“Saimnieciski visizdevigakais
piedavajums — teor€tiski un praktiski aspekti, problémas un
risinagjumi” — 2 dalibnieki, konference “Publiskie iepirkumi
2016” — 3 dalibnieki, seminars “Jaunais Publisko iepirkumu
likums” — 1 dalibnieks, seminars “Jaunumi iepirkumu likuma,
apakSuznémé&ju regulgjums” — 1 dalibnieks, konference
“Elektronisko iepirkumu piem@roSanas iesp€jas un izaicinajumi”
— 1 dalibnieks, konference ‘“Publiskie iepirkumi 20177 — 1
dalibnieks, seminars “lepirkumu planu publicésana” — 1
dalibnieks.

2.12.

Nodrosinat apmacibas
iepirkumu specialistiem,
attistot to sp&jas preventivi
identificet pretendentu
iespgjamas prettiesiskas
darbibas piedavajumu
gatavoSanas procesa (piem.,
karte]u veidoSana), tadgjadi
noveérSot negodpratigas
uznéméjdarbibas prakses
talaku atbalstiSanu ar valsts
un pasvaldibas lidzekliem
ligumu nosleg$anas
gadijuma.

31.12.2016.

Konkurences
padome, 1UB,
KNAB, VAS

Izpildits un turpinams.

Uzdevuma izpilde sakta un izpildita 2017. gada. 12 ménesos IUB
sadarbiba ar KP un KNAB organizgja seminarus ,,Par godigu
uznéméjdarbibu” 5 Latvijas pilsétas un tajos piedalijas vairak
neka 200 klausitaju. Minétd uzdevuma izpilde turpinajas ari
2018. gada.

KP informé, ka ta sadarbiba ar IUB un KNAB ik gadu organize
izglitojoSos seminarus iepirkumu specialistiem un uznémejiem 5
- 6 Latvijas pilsétas. Seminaru jautajumi ir saistiti ar godigas
konkurences aspektiem publisko iepirkumu procediras,
konkurences deformeSanas risku noteikSanu un to noverSanas
iespgjam. KP timek]vietng ir ievietoti skaidrojosi materiali par
kartelu temu. KP amatpersonas p&c pieprasijuma organize
seminarus un konsultacijas par godigu konkurenci publisko
iepirkumu joma jebkuram interesentam.

2017. un 2018. gada saskana ar “ES finansu interesu aizsardzibas
koordinacijas dienesta (AFCOS) darbibas stratégiju 2017.-
2019.gadam™ Latvija tiek Tstenota tiesibsargajoso iestazu
iniciativa kopigi sadarboties krapSanas apkaroSanas un
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sabiedribas izglitoSanas jautajumos — pretkrapSanas kustiba
#ATKRAPIES!. Tas ietvaros ar preses relizém un pasakumiem
dazadam auditorijam aktualizéta godpratigas ricibas un
pretestibas krapniecibai tematika.

Parskatit Sacimas deputatu
&tikas kodeksu un sniegt
priekslikumus ta
aktualizacijai, papildinot to
ar praktiskiem

Izpildits dal€ji (uzdevumu turpmaka virziba ir atkariga no
Saeimas).

KNAB 2015.gada 16.decembri nosiitija e-pastu Saeimas
Mandatu, €tikas un iesniegumu komisijas priekssédétajam ar
aicinajumu organizét Saeimas deputdtiem zinaSanu pilnveides/
atsvaidzinaSanas seminaru par intereSu konflikta noveér$anas, tai
skaita  etikas, jautdjumiem. Atbilde netika sanemta.
Nemot véra, ka §is uzdevums izriet no GRECO IV novértésanas
karta Latvijai 2012.gada izteiktajam rekomendacijam, KNAB

2.14. | pasakumiem, kas sniegtu 31.12.2016. KNAB . L. L . . .
atbilstosas vadlinijas un sutfja  aicinajumu Saeimai ieviest, taja i skguta minéto
ieteikumus Saeimas rekomendaciju ar 2016.gada 22_.septernbra vestuli Nr.1/5574,
locekliem par regulgjumu 2016.gada 30.sept§mbra véstuli Nr. 1/5784 un 2017.gadg
Kas saistits ar &tiku un ’ l.septembra Yéstuh Nr. 1/5126.. 2019. g.adﬁ.KNAB atké.rt.o‘tl
Korupcijas novérsanu uzrunaja Saeimas Mandatu, &tikas un iesniegumu komisiju

' (2019. gada 4. novembra KNAB véstule Nr. 1/6092). Turklat
KNAB parstavji, piedaloties min&tas komisijas sédé 2019. gada
27. novembri, vienojas par atbalsta sniegS§anu deputatu
apmacibas un ieprieks konstatetu &tikas parkapumu analize.
Izpildits (uzdevumu turpmaka virziba ir atkariga no
Saeimas).
Saeima 20.12.2018. 1.lasjuma ir pienémusi likumprojektu
“Grozijumi Saeimas kartibas rulli””(Nr.178/Lp13), papildinot
Sniegt rekomendacijas, ka 179 pantu _ar .jaunu .3 . prim dal'u“ sada ! e.dal.(Cijﬁf
biitu iespgjams atfistit ’ “3h Mandétl{, gtikas un iesniegumu komisijas locekli ir tl?STgl
icksgjos Sacimas !emt.par Saeimas depqtétq étl.kas kodpkga parkapumu lietas
mehanismus Etikas ierosinasanu bez rakstveida iesnieguma, ja ir pamats uzskatit, ka
2.15. 29.02.2016. KNAB noticis Saeimas deputatu &tikas kodeksa parkapums un nav

kodeksa ievérosanas
nodroS$inasanai, ka ar1
likuma nedefinétu interesu
konfliktu novérsanai.

sanemts deputata, deputatu grupas vai frakcijas rakstveida
iesniegums.”

Proti, Etikas komisija pati bis tiesiga ierosinat parkapumu lietas,
negaidot rakstveida iesniegumu no citiem Saeimas deputatiem
vai personam.

KNAB ir sagatavojis, MK ir apstipringjis talakai virzibai un
Saeima 13.12.2018. 1.lastjuma ir pien€musi likumprojektu “Par
intereSu konflikta novérSanu valsts amatpersonu darbiba”
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(Nr.150/Lp13), kas nosaka pienakumu un kartibu, kada Saeimas
deputati pazino par personisko un mantisko ieinteresétibu amata
pienakumu izpildg.

2.16.

Regulari apkopot valsts
parvaldes iestazu praksi,
piemérojot profesionalas
étikas normas, ka ar1
analizet §is prakses
nepilnibas un labos
piemérus. Uz §1s analizes
pamata sagatavot parskatus
un labas prakses
rekomendacijas, kas
publicétas interneta.

31.12.2017.

KNAB

Izpildits daleji.

KNAB jau 2012. gada pétjjuma "VadoSo valsts parvaldes
iestazu, to padotibas iestazu un paSvaldibu &tikas kodeksu
kvalitates analize" secinaja, ka institiciju &tikas kodeksi
lielakoties ir neaktuali, statiski, iesp&ams, pat formali
dokumenti, neatspogulojot misdienu novitates un riskus, vai
daudzus aktualus jautajumus ignoré. Diemzgl &tikas kodeksu
redakciju pilnveide nav publisko institiiciju dienaskartibu
prioritate, ka arT valda atSkiriga izpratne un zinasanas par &tikas
principiem un situacijam, kuras tie piemerojami. Tiesi §1 iemesla
del KNAB parskata perioda nesaskatija lietderibu atkartoti veikt
apkopojumu par valsts parvaldes iestazu praksi, piemérojot
profesionalas &tikas normas, ka ar analiz&t §1s prakses nepilnibas
un labos piem€rus. Ta vieta KNAB Iidzdarbojas Ministru
kabineta ieteikumu Nr. 1 “Valsts parvaldes vértibas un &tikas
pamatprincipi” (pienemti 2018.gada 21.novembri) izstrade, kuru
merkis ir veicinat vienotu izpratni par valsts parvaldes vertibam
un uz tam balstitiem &tikas pamatprincipiem, ka ari tiem
atbilstoSu ricibu, sekmg&jot labu parvaldibu un vairojot
sabiedribas uztic€Sanos un veicinot l€mumu pienemsanas
kvalitati. MK ieteikumi veidoti, analiz&ot normativajos aktos,
konceptualaja dokumenta "Latvijas izaugsmes modelis: cilveks
pirmaja vieta", Latvijas ilgtsp&jigas attistibas stratégija, ka ari
ministriju un iestazu etikas kodeksos noteikto. Nemti vera fokusa
grupu diskusiju 2014.-2015. gada rezultati, rokasgramatas
"Etikas kodekss" izstrades rezultati, projekts "Valsts parvaldes
nodarbinata &tikas kodekss" (VSS-126) un par to sanemtie
atzinumi, ka ari VK 2018. gada maija veiktas aptaujas "Valsts
parvalde nodarbinato viedoklis par verttbam un &tikas
principiem" rezultati un 2018. gada 15. maija notikusi diskusija
Valsts parvaldes politikas attistibas padomeé. Nemti vera ari
KNAB petijuma "Vadoso valsts parvaldes iestazu, to padotibas
iestazu un paSvaldibu &tikas kodeksu kvalitates analize" un
VKanc pasiitita p&tijuma par valsts parvaldes lomu un attistibu
nakotné ieteikumi, ka ar7 citu Iidzigu starptautisku petijumu
ieteikumi.
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leteikumi attiecas uz MK padotiba esoSajam iestaddém un tajas
nodarbinatajiem — amatpersonam, ierédniem un darbiniekiem.
Lidz ar to Pamatnostadnu uzdevuma fokuss ir mainijies un
turpmak atbilstos§i MK apstiprinatajiem ieteikumiem 2018.gada,
biitu nepieciesams noteikta laika perioda izvertet, ka institlicijas
tos 1steno prakse.

Veikt pasakumus, lai
informétu savas institiicijas
apmekletajus par valsts un
pasvaldibu institlicijas
darbinieku, kuriem tiek
piedavatas davanas,
noraidosu attieksmi pret
labumu (davanu, kukulu,

Tiek pildits.

Institiciju sniegta informacija KNAB liecina, ka tas praktize
dazadu pieeju savu apmeklétaju inform&Sanai par valsts un
pasvaldibu institiicijas darbinieku noraidoso atticksmi pret
labumu pienemsanu, pieméram,

1) apmekletaju pienemsSanas telpa ir izvietots informativais
ekrans, kur noradita informacija par darbinieku noraidosu
attieksmi pret prettiesisku labumu pienemsanu;

2.17. | cita veida motivaciju) 2015. — 2020. Visam institicijam 2) informacijas un pakalpojumu dala redzama vieta ir
pienemsanu, ka ar1 piestiprinata plaksnite, kurd noradits, ka klienti nedrikst sniegt
inform&tu tos par vienotu davanas vai kadu citu labumu;
un standartiz&tu 3) apmekletaju pienemsanas telpas izvietoti KNAB sagatavotie
pakalpojumu pieejamibu un izplatitie informativie materiali (plakats un/vai baneris druvju
institlicija bez jebkadu rokturiem), kas informé, ka $aja institiicija davanas un kukulus
papildu motivaciju neatbalsta;
piedavasanas un doSanas 4) institicijas timek]vietneé izvietoti informativi baneri par
tas darbiniekiem. zinoSanas iespgjam par kukulosanu.
Izvertet iespgjas izmantot Nav izpildits un turpinams.
valsts amatpersonas Uzdevuma izpildei par atbildigo iestadi noteikt VID (sadarbiba
deklaracija ieklautas zinas ar KNAB), kas veic personas ienakumu likumibas kontroli. So
personas ienakumu uzdevumu planots ieklaut jaunaja Korupcijas novérSanas un
likumibas kontroles apkaroSanas plana 2021.—2025.gadam.
pilnveidosana un izstradat
metodiku, lai labak

21g, | identificétu korupcijas 31.12.2017. KNAB

riskus, parbaudot valsts
amatpersonu mantiska
stavokla deklaracijas, un
regulari parskatit sist€mas
attieciba uz nejausajam
parbaudém, lai
koncentrétos uz 1pasam
interes€m vai funkcijam,
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kas var&tu biit paklautas
korupcijai, tadgjadi
stiprinot kontrol&joso
institiciju lomu un
efektivitati.

10

Izstradat metodiku, lai
parbauditu zinas par to, ka
valsts amatpersona nav
deklargjusi tas valdijuma
vai lieto$ana esosu Tpasumu

Izpildits.

2018.gada 6.marta stajas speka grozijumi IKNL, kas noteic, ka
VID salidzina deklaracija noradito informaciju ar ta riciba esoso
informaciju. Savukart VID 2018.gada 9.marta ieksgjie noteikumi
Nr.10 “Valsts amatpersonu deklaraciju parbaudes kartiba”
noteic, ka VID veic valsts amatpersonu deklaraciju parbaudes,
tostarp ka tiek parbauditas zinas, par to, ka valsts amatpersona
nav deklargjusi tas valdijuma vai lietoSana esoSu TpaSumu vai
transportlidzekli.

Nav nepiecieSams izstradat ve&l atsevisku metodiku, lai
parbauditu tikai zinas par to, ka valsts amatpersona nav
deklargjusi tas valdijuma vai lietoSana esoSu IpaSumu vai
transportlidzekli saskana ar IKNL 24.panta prasibam, jo jebkura

2.19. | vai transportlidzekli 31.12.2016. VID, KNAB A LT
— w valsts amatpersona vienlaikus ir ar fiziska persona — nodoklu
saskana ar likuma “Par . . . :
. ; . maksatajs un VID, veicot fizisko personu nodoklu
interesu konflikta A _ . - °
_ administréSanas un kontroles pasakumus, izmanto arl valsts
novérsanu valsts _ e LA . .
S amatpersonu deklaracijas noradito informaciju (par nekustamiem
amatpersonu darbiba . S o ..
o ipasumiem, skaidras un bezskaidras naudas uzkrajumiem,
24 .panta prasibam. N o . . S
paradsaistibam,  izsniegtajiem  aizdevumiem,  veiktajiem
darfjumiem, transporta lidzekliem u.c.) — persona tiek ieklauta
fizisko personu riska analizes sisttma RASA un analizéta
kopsakara ar VID riciba jau esoSo informaciju par attiecigo
personu (analizéta p&c noteiktiem riska kriterijiem tiek gan
personas pasas sniegta informacija, gan no citiem oficialajiem
valsts registriem pieejama, gan tre$o personu sniegta un publiski
pieejama informacija par $o fizisko personu).
Pilnveidot valsts Izpildits.
amatpersonam noteikto Likums “Grozijumi likuma “Par intereSu konflikta noveérSanu
ierobezojumu un valsts amatpersonu darbiba™” stajas speka 13.07.2016., grozot
2.20. | aizliegumu sastavu 31.12.2016. KNAB IKNL 17.panta noteiktos reklameSanas ierobeZojumus un

attieciba uz reklameésanos
un informacijas
izmantoSanu.

nosakot, ka valsts amatpersonai ir aizliegts izmantot savu vardu
reklamésanai, iznemot gadijumus, kad tas ietilpst §Ts valsts
amatpersonas amata pienakumos.
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2.21.

Izstradat priekslikumus un
izteikt Saeimai
ierosinajumu noteikt
kartibu, kada Valsts
prezidents un Saeimas
deputati pazino par
personisko ieinteresétibu
saistiba ar argjo normativo
aktu vai politiska lémuma
pienemsanu (Saeimas
deputati ar1 saistiba ar
administrativo aktu
izdoSanu)

29.02.2016.

KNAB

11

Izpildits dal€ji (uzdevumu turpmaka virziba ir atkariga no
Saeimas).

Izpildits attieciba uz Saeimas deputatiem.

KNAB izstradaja, MK 04.09.2018. atbalstija (prot.nr.41 1.§) un
12.Sacima 2018.gada  13.decembri 1.lastjuma atbalstija
likumprojektu “Grozijumi likuma “Par intereSu konflikta
noveérSanu valsts amatpersonu darbiba”’ (150/13Lp):

Minéto grozijumu saturs paredz izmainas IKNL 11.panta
(Administrativo aktu izdoSanas, uzraudzibas, kontroles, izzinas
vai sodiSanas funkciju veikSanas un ligumu slégSanas
ierobezojumi), nosakot administrativo aktu  izdoSanas
ierobezojumus ar1 Saeimas deputadtiem un Ministru kabineta
locekliem gadijumos, kad min&tas valsts amatpersonas piedalas
tadu administrativo aktu izdoSana, kas ir individualie tiesibu akti,
ja §T valsts amatpersona, tas radinieki vai darfjumu partneri ir
personiski vai mantiski ieintereseti.

Tapat grozijumi paredz ierobezojumu Valsts prezidentam,
Saeimas deputatiem, Ministru kabineta locekliem vai pasvaldibas
domes deputatiem piedalities argjo normativo aktu vai politisko
léemumu pienemSana par tadu sabiedribas vajadzibam
nepiecieSsamo nekustamo Tpasumu piespiedu atsavinasanu, kas ir
§ts valsts amatpersonas, tas radinieku vai darfjumu partneru
Tpasums.

Savukart planotie grozijumi IKNL 21. panta noteiktu pienakumu
Saeimas deputatiem par personisko vai mantisko ieinteres€tibu
pazinot Saeimas prezidijam un Saeimas komisijai, kura izskata
attiecigo jautajumu.
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2.22.

Sagatavot un iesniegt MK
informativo zinojumu par
likuma "Par interesu
konflikta noveérSanu valsts
amatpersonu darbiba"
piemérosanas izvertgjumu
saistiba ar valsts vai
pasSvaldibas institiicijas
vaditaja pilnvaru
paplaSinaSanu interesu
konfliktu novérsana, t.sk.,
izvertgjot iespgjas pieskirt
tiesibas institticijas
vaditajam saukt pie
atbildibas $ajas instittcijas
nodarbinatas valsts
amatpersonas, kuras
parkapusas likuma
noteiktos amata
savienosanas un ienakumu
giiSanas ierobezojumus, ka
arT amata savienosanas
izpildes kartibu.

31.12.2016.

KNAB

12

Izpildits.

Sagatavots un 30.12.2016. iesniegts Ministru kabineta
informativais zinojums “Par likuma “Par intereSu konflikta
noveérSanu  valsts  amatpersonu  darbiba”  piem&roSanas
izvertgjumu saistiba ar valsts vai pasvaldibas institticijas vaditaja

pilnvaru paplasinasanu interesu konflikta novérsana’™ (reg. Nr.
2016-TA-2899).

2.23.

Veikt analizi par
problémjautajumiem
likuma “Par interesu
konflikta noveérSanu valsts
amatpersonu darbiba”
normu piemérosana,
sagatavot un publiskot
skaidrojumus
problematiskako tiestbu

normu piemeéroSanai.

Pec
nepiecieSamibas

KNAB

Izpildits.

KNAB péc nepiecieSamibas sagatavo un publicé IKNL normu
skaidrojumus. Pieejami:
https://www.knab.gov.Iv/lv/valsts_amatpersonu_darbibas_kontro
le/likumu_normu_skaidrojumi/
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Nodrosinat padzilinata
petijuma veiksanu par

13

Nav izpildits un turpinams.
KNAB, nemot vera, ka iepriek$€jos gados finansu lidzekli §im

likuma “Par intereSu NVO, valsts mérkim netika atvéléti, 2019.gada liadza pieskirt papildu
224 konflikta noveérSanu valsts 31.12.2017 KNAB institticijas, finans€jumu 2019.gadam pétjjuma veikSanai 12 000 EUR
"7 | amatpersonu darbiba” " ' pasvaldibas, apmera. Mingtais finans€jums netika pieskirts. KNAB S§im
piemé&rosanas praksi, kapitalsabiedribas | me&rkim mekl&s lidzeklus no ieksgjiem resursiem.
uzdevuma izpildg€ piesaistot
ekspertus arpus KNAB.
Izstradat priekslikumus Izpildits (uzdevumu turpmaka virziba ir atkariga no
grozijumiem likuma “Par 31.12.2015. KNAB NVO, valsts Saeimas).
interesu konflikta institlicijas, KNAB izstradaja, MK 04.09.2018. atbalstija (prot.nr.41 1.§) un
noversSanu valsts pasvaldibas, 12.Saeima 13.12.2018. 1.lastjuma pienéma likumprojektu
amatpersonu darbiba”, kapitalsabiedribas | “Grozijumi likuma ‘“Par intereSu konflikta noveérSanu valsts
noveérsot dazadu amatpersonu darbiba”™” (150/13Lp).
interpretaciju iesp&jamibu IKNL 14.pants izteikts jauna redakcija:
likuma 14.panta “14. pants. Ziedojumu pienemsanas ierobezojumi
piemérosana. (1) Par ziedojumu $a likuma izpratné uzskatama mantas, tai
skaitd finanSu Iidzeklu, pakalpojuma, tiesibu vai citada veida
525 labuma, iznemot publiskas infrastruktiiras objektu, bezatlidzibas

atvelesana (nodosana) publiskas personas institiicijas funkciju
izpildes veicinaSanai. Ziedojums ir uzskatams par publisko
tiesibu Iigumu, ko var neslégt rakstveida, bet ziedojuma faktu
publiskas personas institicija ~ noformé rakstveida.
(2) Valsts amatpersona, ka ar kolegiala institiicija var pienemt
ziedojumu publiskas personas institlicijas varda, ja ziedojumu
atvelgjusi kada neiesaistita tre$a persona un ziedojuma
pienemsSana valsts amatpersonai nerada intereSu konfliktu un
neietekmé [émuma pienemsSanu attieciba uz So neiesaistito treSo
personu. Neiesaistita treSa persona $a likuma izpratng ir jebkura
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fiziska vai juridiska persona wvai personu apvieniba:
1) kura divu gadu laika pirms ziedojuma atv€l€Sanas ar attiecigo
publiskas personas institiiciju vai attieciba uz to nav taisfjusi
(veikusi) tiesiskus darfjumus, iznemot darijumus par ziedojumu
atvelesanu vai iznemot gadijumus, ja S$adas tiesibas iegitas
atklata konkursa rezultata;

2) kura divu gadu laikd pirms ziedojuma atvéléSanas nav
sanémusi attiecigas publiskas personas institiicijas publisko
iepirkumu, partneribas iepirkumu, sabiedrisko pakalpojumu
sniedz&u iepirkumu vai koncesiju, finansu Iidzeklus vai
garantétus kreditus, iznemot gadijumus, ja tie pieskirti atklata
konkursa rezultata;

3) attieciba uz kuru attieciga publiskas personas institlicija (tas
amatpersona) divu gadu laika pirms ziedojuma atv€l€Sanas nav
izdevusi administrativos aktus, veikusi uzraudzibas vai kontroles
funkcijas;

4) attieciba uz kuru attieciga publiskas personas institficija (tas
amatpersona) nav veikusi izmekl€Sanas vai sodiSanas funkcijas;
5) starp kuru un attiecigo publiskas personas institiiciju nepastav
citas tiesiskas attiecibas, kuru dg€] valsts amatpersonai, kas lemj
par ziedojuma pienemsSanu, rastos intereSu konflikts.
(3) Pirms ziedojuma pienemsSanas valsts amatpersona vai
kolegiala institlicija izverté, vai publiskas personas institiicijai
attiectba uz ziedotaju divu gadu laika pé€c ziedojuma
pienemsanas var€tu iestaties pienakums izdot administrativos
aktus, veikt uzraudzibas, kontroles, izmekl€Sanas vai sodi$anas
funkcijas un vai =ziedojuma pienemsana vartu ierobezot
publiskas personas institlicijas normativajos aktos noteikto
funkciju vai uzdevumu izpildi. Ja valsts amatpersona vai
kolegiala institicija konstaté vismaz vienu no S$aja dala
minétajiem ierobezojoSiem apstakliem, ziedojumu ir aizliegts
pienemt.

(4) Pirms ziedojuma pienemsSanas nepiecieSama augstakas
amatpersonas vai kolegialas institiicijas rakstveida atlauja.
(5) Publiskas personas institiicijai divus gadus p&c ziedojuma
pienemsanas ir aizliegts attieciba uz ziedotaju pienemt jebkadus
lémumus, iznemot gadijumus, kad ziedotajs atklata konkursa
rezultatd sanemis publisko iepirkumu, partneribas iepirkumu,
sabiedrisko pakalpojumu sniedz&ju iepirkumu vai koncesiju,
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finansu lidzeklus vai garantétus kreditus.

(6) Pienemot ziedojumu arvalstis, §a panta otraja, tre$aja un
piektaja dala mingtie ierobezojumi neattiecas uz gadijumiem, ja
ziedotajs ziedojumu atvelgjis publiskas personas institliciju
rikoto pasakumu arvalstis atbalstam, lai veicinatu Latvijas
eksporta, ekonomisko vai kultiiras attistibu, Latvijas sadarbibu ar
Latvijas diasporu arvalstis vai Latvijas diasporas reemigraciju,
un ja ziedojuma pienemSana nerada intereSu konfliktu un
neieteckmé l@émuma pienemSanu attieciba uz ziedotaju.
(7) Sa panta otraja, tresaja, ceturtaja un picktaja dala minétie
ziedojuma pienemsanas ierobeZojumi neattiecas uz gadijumiem,
ja lémumu par ziedojuma pienemsSanu sabiedriski nozimigu
merku TstenoSanai pienem Ministru kabinets. Lai nodroSinatu, ka
ziedojuma pienemsana neietekmé attiecigas publiskas personas
institlcijas un to amatpersonu darbibas objektivitati un
neitralitati, kas veic funkcijas vai uzdevumus attieciba uz
ziedotaju, un nebiitu pretrund nozares €tikas normam, l[€muma
nosaka ziedojuma izmatoSanas mérki un nosacijumus. Ministru
kabinets nosaka publiskas personas institiiciju, kas veic sanemta
ziedojuma izmantoSanas uzraudzibu un kontroli.
(8) Ministru kabinets nosaka kartibu, kada publiskas personas
institlicija pienem, uzskaita un izmanto atvéléto ziedojumu, ka
arm1 kartibu, kada publiskas personas institicija public€
informaciju par sanemto ziedojumu, ziedotaju un ziedojuma
izmantoSanu.”

2.26.

Izskatit iesp&ju paplasinat
likuma “Par interesu
konflikta noveérSanu valsts
amatpersonu darbiba”
definéta termina “radinieki”
definiciju, attiecinot to art
uz svainiba esos$ajam
personam.

31.12.2016.

KNAB

Izpildits.
KNAB izstradatos priekslikumus izskatija MKK 16.04.2018.
(prot.nr. 14. 1.§ 2.1.uzdevums) un noraidija ieceri paplaSinat
termina “radinieki” tv€rumu ar svainiem Iidz pirmajai svainibas
pakapei.
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Izstradat ilustrativu
informativo materialu
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Izpildits.
VID fimeklvietng ir atrodams VID izstradatais ilustrativi
informativais materials “Par valsts amatpersonu deklaraciju

2.27. | valsts amatpersonam par 31.12.2015. FM VID alzplld_lvsam_l . \[als_tf 1er.;emumu dienesta  elektroniskas
deklaresanas sistema”, skat.:
valsts amatpersonas i . . . . .
o https://www.vid.gov.lv/Iv/informativie-un-metodiskie-materiali-
deklaracijas aizpildisanu. 14
Apaksmerkis: Izveidot un uzlabot tadu patstavigi darbojosSos iek$€jas kontroles sistému, kas maksimali ierobeZo korupcijas rasanas un finansu Iidzeklu, tai
p g p g ) ) pcly !
skaita ES un citu arvalstu finansu Iidzeklu, izkrapSanas iespgjas valsts, pasvaldibu vai privataja sektora
3. Ricibas virziens: Ieks$ejas kontroles sistémas pilnveide, uzturéSana un uzraudziba valsts, pasSvaldibu institiicijas un kapitalsabiedribas
e 1o Izpildits un turpinams.
Nodrosinat ieks¢jas zpriauts urpin: _ .. . o _
- Institiiciju sniegta informacija KNAB lauj secinat, ka parskata
kontroles prasibas - Lo U A
_ . perioda dala institiiciju ir centusas pildit uzdevumu atbilstosi to
krapsSanas, korupcijas un ~ - . . U S
. y . . vadibas un darbinieku izpratnei par ieksgjas kontroles principiem
interesu konflikta riska L . .. . y . s
L un ir veikuSas krapSanas, korupcijas un interesu konflikta risku
noversanai atbilstosi resora ) ey R S _ .
. . identificéSanu darba vietas, ka ar1 noteikusas pasakumus risku
funkcionalajai jomai un VR o T _ .
gy . noveér$anai vai mazinaSanai. Lai arT institiicijas informg, ka veic
regulari uzraudzit izvirzito Do o - Ay 1 1=
Casibu ieviesanu ieks€jas kontroles sisteémas prasibu aktualiz€Sanu ne retak ka
pNo droginat. ka a&oﬁbas reizi divos gados, KNAB ieskata nakotng€ butu javelta lielaka
3.1 » K4 P 31.12.2015. Visas ministrijas - uzmaniba un riipiba iek$€jas kontroles izvirzito prasibu

iestazu amatpersonas ir
kompetentas (apmacitas)
jautajuma par
nepiecieSamajiem
korupcijas kontroles
pasakumiem. Aktualizet
resora iek$€jas kontroles
sistémas prasibas ne retak
ka reizi divos gados.

ievieSanas uzraudzibai.

Precizakam ieskatam par publiskas personas institliciju
pretkorupcijas planiem lasit Seit: 1) 2016. gada 29.janvara
informativais zinojums ‘“Par iek$gjas pretkorupcijas kontroles
sist€mas novertéjumu publiskas personas institticijas” (MK reg.
nr. 2016-TA-102)

2) 2018. gada 19julija informativais zinojums “Par ieksgjas
pretkorupcijas  kontroles sistémas noveértegjumu  publiskas
personas institiicijas” (MK reg. nr. 2018-TA-1453).
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Izstradat un/vai aktualizgt
iestazu un pasvaldibu
pretkorupcijas planus,
ietverot arT pasakumus

Izstradat lidz
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Izpildits un turpinams.

Informacijas apkopojums un secinajumi par publiskas personas
institiciju  pretkorupcijas  planiem ir pieejami  Seit:
1) 2016. gada 29.janvara informativais zinojums “Par ieksgjas

apzinato krapSanas un 31.12.2015. vai _ Visas YaISt_S pretkorupcijas  kontroles sistemas noveértg§jumu publiskas
3.2. N .. e parvaldes iestades, e e e .
korupcijas risku noveérSanai | aktualizet “reizi svaldib personas institlicijas (MK reg. nr. 2016-TA-102)
ES fondos un citos arvalstu gada” pasvaldibas 2) 2018. gada 19;jilija informativais zinojums “Par ieksgjas
finansu palidzibas pretkorupcijas kontroles sist€mas novert§jumu publiskas
instrumentos, ja personas institiicijas” (MK reg. nr. 2018-TA-1453).
attiecinams.
Identificet korupcijas riskus Izpildits un turpinams.
un riskam paklautos amatus Skat. uzdevuma 3.1. sadalu “uzdevuma izpildes statuss”.
vai, ja riski ir identific&ti, Valsts un paSvaldibu institiicijas, ar1 publisko personu
tad, mainoties risku kapitalsabiedribas darbinieku informéS$anai par korupcijas riska
ietekmgjosajiem apstakliem iesp&jamibu, risku novérSanu, &tikas principiem, pildot darba
vai faktoriem, reizi gada pienakumus, pastavigi isteno darbinieku apmacibas par t€mam
veikt korupcijas risku “Korupcijas novérSana” un “IntereSu konflikta novérSana un
parskatisanu un valsts  amatpersonu  profesionala  &tika”  (tikai  valsts
aktualizaciju un attiecigi amatpersonam) sadarbiba ar KNAB un VAS.
planot un stenot
pasakumus korupcijas risku
ierobeZo8anai, novertet to Visas valsts un
3.3. | lietderibu un efektivitati, 2015.-2020. pasvaldibu
ieklaut korupcijas riska institlicijas, publisko
noversanas pasakumus
institlicijas parvaldes
procesu regulgjosos
dokumentos; nodroS§inat, ka
visi institticijas darbinieki ir
informéti par korupcijas
riska iesp&jamibu, parzina
étikas noteikumus, ka ari
korupcijas un intereSu
konflikta riska novérSanas
prasibas.
1) Izstradat pasvaldibu Dalgji izpildits un turpinams.
34 iek$€jas kontroles sistémas 31.12.2015. Visas pagvaldibas LPS sniegtais informacijas apjoms par pamatnostadnu izpildi

pamatprasibas krapSanas,
korupcijas un intereSu

pasSvaldibas ir nepietickams un nepilnigs, nesniedz prieksstatu
par icks$€jas kontroles sisttmas pamatprasibu krapSanas,
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konflikta noverSanai
atbilstosi funkcionalajai
jomai un identific€tajiem
riskiem; 2) Nodrosinat, ka
pasSvaldibu amatpersonas ir
kompetentas (apmacitas)
jautajuma par
nepiecieSamajiem
korupcijas kontroles
pasakumiem, ka ar1 3)
Aktualizet ieksgjas
korupcijas kontroles
sistémas prasibas reizi gada
atbilstosi identificétajiem
riskiem.
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korupcijas un intereSu konflikta noverSanai izstrades un
ievieSanas norisi, ka arT paSvaldibu darbinieku kompetenci
jautdjuma  par nepiecieSamajiem  korupcijas  kontroles
pasakumiem.

Noluka panakt vienotu izpratni par pamatprasibam ieksgjas
kontroles sistemas izveidosanai korupcijas un intereSu konflikta
riska noveérSanai, parskata perioda KNAB stradajis pie vienota
argja normativa akta publiskas personas institiicijam (t.sk.
pasvaldibam un publiskas personas kapitalsabiedribam)
izstrades.

Tadel §1 uzdevuma dalgju izpildi sekm&usi MK 2017.gada
17.0ktobr1 pienemtie noteikumi Nr. 630 “Noteikumi par iek$gjas
kontroles sistéemas pamatprasibam korupcijas un interesu
konflikta riska novérsanai publiskas personas institiicija”, ka art
ar tiem saistitas 2018. gada janvari ar KNAB priekSnieka
rezoluciju apstiprinatas vadlinijas par ieksgjas kontroles sisteémas
pamatprasibam korupcijas un interesu konflikta riska noversanai
publiskas personas institticija.

2015.gada ieviesta talakizglitotaju pretkorupcijas jautajumos
publiskas personas institlicijas sagatavoSanas programma.
Talakizglitotaju sagatavoSanas programma piedalfjusas ar1
pasvaldibas — Rigas, R&zeknes, Liepajas, Daugavpils, Jekabpils,
Smiltenes, Jelgavas u.c. — tadgjadi celot pasvaldibu amatpersonu
zindSanas  par nepiecieSamajiem  korupcijas  kontroles
pasakumiem institlicijas.

LPS, runajot par pamatnostadnés ieklauto uzdevumu izpildi, kas
attiecas uz paSvaldibam, visa pamatnostadnu parskata perioda
izturgjusies distanceti, noradot, ka MK 2015.gada 16.julija
rikojums Nr.393 "Par Korupcijas novérSanas un apkaroSanas
pamatnostadném  2015.-2020.gadam” (prot. Nr.34 40.§)
atbilstoSi savai juridiskajai dabai uzskatams par valsts parvaldes
ieks§€jo lemumu, kas attiecas uz vienas publisko tiesibu juridiskas
personas iestazu savstarp&jam attiecibam, un tas nav saistoSs un
obligats citai  publiskai  personai - pasvaldibai.
Veérsam uzmanibu, ka Satversmes tiesa 2018.gada 29.junija
sprieduma lieta Nr.2017-32-05 atzinusi, ka Satversmes 58.pants
noteic, ka wvalsts parvaldes iestddes ir padotas Ministru
kabinetam. Atbilstosi $ai normai Ministru kabineta kompetence
ir nodotas visas tas izpildvaras darbibas, kuras nav nodotas citam

KNABzino 120620 KNAP_novert_1.doc




19

konstitucionalajam instittcijam (sk. Satversmes tiesas 2006.gada
16.0ktobra sprieduma lieta Nr.2006-05-01 10.4.punktu) vai no
padotibas Ministru kabinetam Tpasi atbrivotam autonomam valsts
parvaldes iestadem (sk. Satversmes tiesas 2016.gada 2.marta
sprieduma lieta Nr.2015-11-03 21.-21.2.punktu). Vietgja
parvalde nav nodota citam konstitucionalajam institlicijam un
nav 1pasi atbrivota no padotibas Ministru kabinetam. Tadg]
Satversmes tiesa secina, ka viet€ja parvalde atrodas Ministru
kabineta padotiba un kompetences joma. Valsts var organizgt
savu parvaldi gan tieSi, gan pastarpinati. Ta ka pasvaldibas ir
atvasinatas publisko tiesibu juridiskas personas, tas atbilstosi
Valsts parvaldes iekartas likuma 1.panta 2. un 6.punktam Tsteno
pastarpinato parvaldi. Lidzas tie$as parvaldes iestadem arl
pastarpinatas parvaldes iestades — paSvaldibas un to izveidotas
iestades — organizatoriski ietilpst vienotaja valsts parvaldes
sisttma  (sk. arl:  BriedeJ., DanovskisE., Kovalevska
A.Administrativas tiestbas. Mdacibu gramata. Riga: Tiesu namu
agentira, 2016, 150.—151.1pp.). (sprieduma 12. un 13.punkts)
Tadgjadi pasvaldibas ir padotas Ministru kabinetam.
Turpmakajos gados KNAB veletos veicinat abpusgju ciesaku
sadarbibu ar pasvaldibam pretkorupcijas pasakumu planosana,
ieks€jas kontroles sist€mas stiprinasana un pasvaldibas personala
kompetences cel§ana pretkorupcijas jautajumos.

Izstradat vadlinijas
pasvaldibu ieksgjas
kontroles sisteémas
prasibam krapsanas,

Izpildits.

KNAB izstradatas Vadlmijas par ieksgas kontroles sistemas
pamatprasibam korupcijas un intereSu konflikta riska noversanai
publiskas personas institicija (apstiprinatas ar KNAB

3.5. | korupcijas un interesu 31.12.2016. KNAB VARAM priekSnieka 2018. gada 31. janvara rezoliiciju) pieejamas:
konflikta novérSanai https://www.knab.gov.Iv/Iv/press/532749-
atbilstosi funkcionalajai izstradatas_vadlinijas_par_ieksejas_kontroles_sistemas pamatpr
jomai un identific€tajiem asibam_korupcijas_riska_noversanai.html
riskiem.
Izstradat priekslikumus Izpildits.
publisko personu Koordinacijas Saskana ar 2015. gada 26. maija MK rikojumu Nr.273 ,Par
kapitalsabiedribu ieksgjas institlicija valsts valsts kapitalsabiedribu un valsts kapitala dalu parvaldibas
3.6. | kontroles sistemas 31.12.2016. kapitalsabiedribu un KNAB koordinacijas institiiciju” noteikts, ka valsts kapitalsabiedribu un
prasibam krapsSanas, valsts kapitala dalu valsts kapitala dalu parvaldibas koordinacijas institticijas
korupcijas un interesu parvalde uzdevumus veic PKC.

konflikta novérSanai

PKC bija iesaistits starpinstitiiciju darba grupas MK noteikumi
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atbilstosi resora
funkcionalajai jomai, ja
kapitalsabiedriba nav
ieviesta kvalitates vadibas
sistéma, paredzot, ka
publiskas personas parstavji
kapitalsabiedribas ir
atbildigi par
kapitalsabiedribas ieksgjas
kontroles sist€mas
efektivitates uzraudzibu.
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Nr.630 izstradei, ka ar1 “Vadliniju par ieksgjas kontroles sistemas
pamatprasibam korupcijas un intereSu konflikta riska noverSanai
publiskas personas institlicija” (apstiprinatas 2018. gada
31.janvari ar KNAB priekSnieka rezoliiciju) izstradei. MK
noteikumi Nr. 630, ka arT miné&tas vadlinijas attiecas uz publisku
personu institiicijam, tai skaita uz publisku personu
kapitalsabiedribam. MK noteikumu Nr.630 9. punkts paredz, ka
kapitalsabiedribas reizi gada un ne vélak ka 3 ménesus péc gada
parskata apstiprinasanas publisko informaciju timekla vietn€ par
ieprieks§€ja gada kapitalsabiedribas veiktajiem pasakumiem
korupcijas riska novérSanai. Savukart, nodroSinot noteikumu
izpildi, “Vadlmijas par iekSgas kontroles  sistemas
pamatprasibam korupcijas un intereSu konflikta riska noversanai
publiskas personas institicija” ir ieklauta sadala, kas skaidro
kapitalsabiedribu nepiecieSamas ricibas, lai noverstu arvalstu
amatpersonu  kukuloSanu (V.sadala) un informaciju par
kapitalsabiedribu  veiktajiem pasakumiem korupcijas riska
noversanai (V1.sadala).

Nemot véra iepriek§ minéto, Pamatnostadnu 3.6. uzdevums ir
izpildits.

Papildus noradams, ka nodrosSinot valsts kapitalsabiedribu un
valsts kapitala dalu parvaldibas koordinacijas un uzraudzibas
funkciju, PKC ir izstradajis vairakus normativos aktus un
vadlinijas kapitalsabiedribu parvaldibas joma, lai nodroSinatu
valsts kapitalsabiedribu labakas un efektivakas parvaldibas
principu ievieSanu (izstradatas vadlinijas ir pieejamas PKC
timeklvietné un timeklvietné http://www.valstskapitals.gov.lv).
Vadlinijas vienlaikus tieSi vai pastarpinati skar arl intereSu
konflikta risku novér§anas jautagjumus.

Izvertet korupcijas risku
iespgjamibu biivniecibas
procediiras un majoklu
politiku regulgjosos

3.7. | normativajos aktos un
izstradat priekSlikumus
nepiecieSamajam
normativajam
regul&jumam.

2016. un 2020.

EM

Izpildits daleji un turpinams.

EM informe, ka 1) 2014. gada stajas spéka jauns Bvniecibas
likums, kas pastiprindja sabiedribas lidzdalibu buvniecibas
procesa, vienlaicigi padarot biivniecibas procesu caurspidigaku
un efektivaku. Citstarp Biivniecibas likums paredzgja
Biivniecibas valsts kontroles biroja izveidoSanu ar merki mazinat
vietgjo pasvaldibu intereSu konfliktu, paSai uzraugot tas
ierosinatus buivdarbus, ka ari lai uzlabotu uzraudzibu biivniecibas
procesos. Tapat Bivniecibas likums paredz sabiedribas
lidzdalibas platformas - Latvijas Bavniecibas padomes (turpmak
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-Padome) izveidi, kura ir v&léta institicija un kura tiek
parstavetas visas nozimigakas biivniecibas nozares organizacijas
un ar bivniecibas procesu saistitas valsts un pasvaldibu
institticijas. Padomei ir Konsultativa funkcija, tas pamatuzdevums
ir ar buvniecibas procesu saistito normativo aktu projektu
saskanoSana, priekSlikumu sniegSana buvniecibas procesa
attistibai. Nemot véra, ka Padome ir parstavéts plass sabiedribas
loks, tiek nodroSinata visu ieintereséto personu daliba l€mumu
pienemsana, panakot Iidzsvarotu rezultatu un samazinot
negodpratiga lobija iespg&jas;

2) 2017. gada 10.,julija stadjas spéka grozijumi Biivniecibas
likuma, kas biutiski uzlabo likuma regulgjumu attieciba uz
atkapju no normativajos aktos noteiktajam tehniskam prasibam
saskanosanu, skaidri nosakot atkapju pielaujamibas gadijumus,
atkapju saskanoSanas procesu, ka arT par atkapju saskanosanu
atbildigo institliciju. Tapat grozijumi atvieglo izmainu veikSanu
projektésanas un bivdarbu procesa, strikti reglamentgjot izmainu
saskanosanas un akceptéSanas procesu.

3) 2019. gada 13.marta stajas speka grozijumi Biivniecibas
likuma, kas paredz ar 2020. gada 1.janvari pariet uz elektronisko
buvniecibas procesu, proti, biivniecibas ieceri ierosina,
biivatlauju sanem, tehniskos noteikumus pieprasa un sanem,
buivprojektésanas dokumentus skano un akcepte, ka ari buvju
nodoSanas ekspluatacija aktus izdod Biivniecibas informacijas
sisttma elektroniska procesa ietvaros. Tas butiski samazina
korupcijas risku, jo attalina amatpersonu no labuma guvéja, ka
ar1 padara biivniecibas ieceres izskatiSanas un saskanoSanas
procesu viegli izsekojamu un caurspidigu. EM turpina darbu pie
Biivniecibas informacijas sistémas turpmakas attistibas, meklgjot
iesp€jas automatizet atseviskus procesus, nodroSinot objektivu
lémumu pienemsanu;

4) likumprojekts “Grozijumi Biivniecibas likuma”, kas paredz
skaidrak nodalit katra buvniecibas procesa dalibnieka atbildibu
un konkretizé biivvaldes kompetenci, 2020.gada 4.februarl
iesniegts Saeima izskatiSanai (574/Lpl3). Likumprojekta
nodalita buvniecibas procesa dalibnieku juridiska atbildiba no
buvspecialistu profesionalas atbildibas. Tapat tiek skaidri
noteikta biivvaldes kompetence attieciba uz tehnisko prasibu
parbaudi biivniecibas ieceres dokumentacija. Sads regul&jums
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nodrosinas, ka visas biivvaldés biis vienadi biivniecibas ieceres
parbaudes kriteriji un efektiva kvalitates kontrole atbilstosi
kompetencei. Vienlaikus janorada, ka Saja likumprojekta, lai
noverstu interesu konfliktu, ir ietverts regul€jums, ka btvdarbu
veikSanu vai projekt€Sanu un So darbibu kontroli nevar veikt
saistitas personas likuma “Par nodokliem un nodevam” 1.panta
18.punkta izpratn€. Nemot véra planoto btvniecibas procesa
dalibnieku atbildibas sadalfjumu, tiek planoti ari atbilstoSi
grozijumi  blivnoteikumos, lai konkretizE€tu biivspecialistu
profesionalos pienakumus. So grozijumu pienemsana ir atkariga
no likumprojekta virzibas Saeima;

5) saskana ar likumu "Par nodokliem un nodevam" ar 2020. gada
1.februari ir ieviesta Vienota elektroniska darba laika uzskaites
datubaze, kura cita starpa tiek registréti buvdarbu ligumi, kas ir
noslégti ar pasutitaju (ar1 publisko iepirkumu procesa), ka art
galvena biivdarbu veicgja un ta apakSuznémeja noslégtie ligumi,
ka arT So ligumu grozijumi. Tas padara publiski pieejamu
informaciju par sakotngjo liguma summu un faktisko liguma
summu, kas tick samaksata par veiktajiem biivdarbiem, ievieSot
caurspidigumu ligumu grozijumu procesa un nodroSinot riku
efektiva publiska pasiititaja ricibas uzraudzibai;

6) 2020. gada 11. februari Ministru kabinets izdevis rikojumu
Nr. 49 "Par Ricibas planu publisko iepirkumu sistémas
uzlaboSanai", kas izstradats, piedaloties KNAB un citam
tiesibsargajosam un kontrol§josam iestadém un satur virkni
pasakumu publisko iepirkumu procesa biivniecibas nozare
pilnveidosanai un korupcijas risku mazinasanai. Pasakumi tiks
Tstenoti ricibas plana noteiktajos terminos.

Parskata perioda veél nav veikta korupcijas risku vertéSana
majoklu politikas joma.
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Izpildits un turpinams.

2016. gada 29. janvara informativais zinojums “Par ieksgjas
pretkorupcijas  kontroles sisttmas novértgjumu publiskas
personas institicijas” (MK reg. nr. 2016-TA-102)
2018. gada 19.julija informativais zinojums ‘Par ieksgjas

38 kuru, sniegt rekomendacijas giigggi?; KNAB pretkorupcijas  kontroles sistemas noveértg§jumu publiskas
" | konstateto korupcijas risku A ' i personas institicijas” (MK reg. nr. 2018-TA-1453).
o 31.12.2019.
novérsanai, tai skaita
izstradat priekslikumus
Ministru kabineta
noteikumu vai vadliniju
pilnveidosanai.
4 Ricibas virziens: Publiskas mantas un finansu Iidzeklu, tai skaita ES fondu un citu arvalstu finanSu palidzibas instrumentu izlietojuma likumibas
' nodro§inasana
Veikt situacijas analizi par Izpildaits.
Sabiedrisko pakalpojumu 2017. gada 1. aprili stajas spéka jaunais Sabiedrisko
sniedzgju iepirkumu likuma pakalpojumu sniedzgju iepirkumu likums, kura 66. pants noteic
iepirkumu ligumu izpildes konkrétu iepirkuma liguma vai visparigas vienoSanas grozijumu
uzraudzibas problémam un veikSanas kartibu. 2017. gada 8. maija tika aktualizéts IUB
izstradat priekslikumus timeklvietne publicétais skaidrojums “Iepirkumu vadlinijas
grozijumiem normativaja sabiedrisko pakalpojumu sniedz&jiem”, kura attiecigi ir ietverta
4.1. | regulgjuma vai institiciju 30.04.2016. FM 1UB konkréta norade par iepirkuma liguma vai visparigas vienoSanas

kontroles procediras, lai
mazinatu prettiesisku
darbibu un finansu lidzeklu
iz8kerdesanas riskus péc
mingto iepirkumu ligumu
noslégsanas to izpildes
stadija.

grozijumu veiksanu.
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Analizgt finansu lidzeklu
iz8kerdésanas, ka ar1
korupcijas riskus
“zemslieks$na” iepirkumos
un iegades, kuru veik$ana
nav japiemeéro argjo
normativo aktu regulgjums,
un sniegt priekslikumus
risku mazinasSanai.

31.12.2016.

KNAB
FM
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IUB

Izpildits.

Sobrid Publisko iepirkumu likuma (turpmak — PIL) prasibas
attiecas uz iepirkumiem, kuru paredzama ligumcena ir — sakot no
10 000 euro piegadem un pakalpojumiem un no 20000 euro
biivdarbiem (atvieglota procediira). Izstradajot speka esoso PIL
redakciju (pienemts Saeima 2016. gada 15.decembrT, stajas speka
2017.gada 1.martd), ta izstrades darba grupa notika plasas
diskusijas par to, no kadas ligumcenas robezvértibas biitu
japieméro publisko iepirkumu regulgjums, t.i., atvieglota
iepirkuma procediira. Tika veikta arT minéta jautajuma izpé&te
attieciba uz ES dalibvalstim, secinot, ka atvieglota iepirkumu
procediira tiek piem&rota, piem&ram, Igaunija no 10 000 euro
piegadém un pakalpojumiem un 30 000 euro buvdarbiem;
Lietuva attiecigi no 58 000 euro un 145 000 euro ; Polija no 30
000 euro , Spanija attiecigi no 18 000 euro un 50 000 euro ,
Austrija no 100 000 euro, Francija no 15 000 euro, Portugalé
attiecigi no 75 000 euro un 150 000 euro . Ieprieksgja PIL
redakcija (zaudgja speku 2017. gada 1.martd) paredzgja PIL
prasibas piemérot ligumiem, kuru paredzama ligumcena ir —
sakot no 4000 euro piegddém un pakalpojumiem un 14 000 euro
buvdarbiem. Izstradajot speka esoso PIL redakciju un nosakot
ligumcenas robezveértibu, no kuras japiem&ro PIL prasibas,
galvenokart tika npemts veéra tas, ka nepiecieSams samazinat
administrativo slogu, lai salidzinosi nelielu iepirkumu veikSanai
neblitu japieméro kartiba, kas paredz gan iepirkuma
dokumenté$anu, gan izsludinasanu, gan iepirkuma komisijas
darbu, ka rezultata ir palielinats darba apjoms pasititaju
darbiniekiem un paildzinats laiks Iidz iepirkuma liguma
noslégSanai. Nemot véra, ka Eiropas Parlamenta un Padomes
Direktiva 2014/24/ES (2014. gada 26. februaris) par publisko
iepirkumu un ar ko atcel Direktivu 2004/18/EK liek uzsvaru uz
pasititaju kompetenci dazadu jautajumu un situaciju izvertésana,
ir jaatbrivo resursi pasititajiem, lai tie varétu vairak laika un
uzmanibas veltit apjoma zina lielaku iepirkumu veikSanai. Lidz
ar to speka esosa ligumcenas robezvertiba Iidzsvaro pasiititaju
resursu patérinu iepirkumu veikSanai. Turklat iepirkumos, kuru
ligumcena ir zemaka par PIL paredz&tajam Iigumcenu
robezvertibam, pasiititdjs nem vera Publiskas personas finanSu
lidzeklu un mantas izSkérd€Sanas noverSanas likumu. Nemot
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vera Saja likuma ieklauto publisku Iidzeklu lietderigas
izmantoSanas principu, iestades parsvara ir noteikusas ar
iek§€jiem normativajiem aktiem kartibu, kada veic zemsliek$nu
iepirkumus, tadejadi samerojot lidzeklu efektivu izmanto$anu ar
samerigu kontroli, pielagotu katras iestades specifikai.
Minéto risku mazinasanai VNI ir ieviesis elektronisko iepirkumu
sisttmas MERCELL izmantoSanu “zemslieks$na” iepirkumu —
cenu aptauju veikSanai (piedavajumi tiek iesniegti elektroniski un
tiek atverti vienlaikus).

KNAB 2016.gada izteica sadus priekslikumus likumprojektam
»Publisko iepirkumu likums” (Nr.621/Lpl12) a) nepaaugstinat
Publisko iepirkumu likuma piemérosanas slieksnus, b) MK
izstradat atvieglotu kartibu ,,zemsliekSna iepirkumiem” vai c)
prasibu pasititagjam sava pircEja profila ievietot info par
pakalpojumiem un piegadem virs 500 euro, bet buvdarbiem virs
1000 euro. (KNAB priekslikumi, kas adres€ti Saeimas
Tautsaimniecibas, agraras, vides un regionalas komisijas
prieksseédetajam: 2016. gada 29.septembra vestule Nr.1/5746 un
2016.gada 14.novembra vestule Nr.1/6467).

4.3.

Pilnveidot valsts
amatpersonu prettiesiskas
darbibas vai bezdarbibas
rezultata radito zaud&umu
atlidzinasanas kartibu.

31.12.2017.

™™, FM

Izpildits.

Lai veicinatu likumigu ricibu ar publiska sektora finanSu
lidzekliem un mantu, ka arT lai publiskaja sektora nodarbinatas
personas atlidzinatu valstij to nelikumigas ricibas del raditos
zaudgjumus, 20.06.2019. pienemti Grozijumi Valsts kontroles
likuma (stajusies speka 01.08.2019.). Izmainas minétaja likuma
paredz, ka VK padomei ir tiesibas piedzit personas nelikumigas
ricibas dg€] raditos zaud€jumus, kas atklati VK revizija.
Vienlaikus nozimigi ir bijusi arT grozijumi Publiskas personas
finanSu lidzeklu un mantas iz§kérdéSanas novérSanas likuma, kas
pienemti 16.05.2019. un stajusies speka 13.06.2019., kas paredz,
ka publiskai personai vai kapitalsabiedribai nodaritos
zaud&jumus amatpersona vai darbinieks atlidzina ne vairak ka
savas viena gada meéneSalgas apmera, turklat zaud&umus
piedzen, ja no parkapuma izdariSanas nav pagajusi vairak ka Cetri
gadi. Butiski, ka mingtais likums paredz, ka dienesta, darba vai
amata tiesisko attiecibu izbeigSana nav pamats, lai zaud&jumus
nepiedzitu.
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Izvertet iesp&ju ieviest
efektivakus uzraudzibas vai
piespiedu mehanismus to
amatpersonu darbibas
kontrolei, kas ir atbildigas
par ricibu ar publiskajiem
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Izpildits.

Ar grozijumiem IKNL 18.panta (stajas speka 2015. gada
17junija), nosakot, ka manta, t.sk. finansu lidzekli ir
izmantojami un lietojami tikai ar€jos normativajos aktos
paredz@tajiem meérkiem un saskana ar normativajos aktos
noteikto kartibu.

4.5, resursiem. tai skaita noteikt 31.12.2017. KNAB - Igprieké ierobezojums .bija attiecinams tikai uz lémumg
adminis tr; fvo atbildibu par plegemsanu ka ‘Eﬁdu (neV}s rTchbu ar mantu plasaka nozimé, proti,
valsts amatpersonu m_anFas 1zmantosanu _un he_tosam_l). o
nelietderigu (izikerdigu) I_Dleejams: h_ttps://llkuml.Iv/talld/274416—gr02| Juml—l_l kuma-par-
fetbu ar valsts mantu un mteresu—konfl|ktg—noversanu—vaI.sts—amatpersonu—d.arb|ba— )
s . Savukart administrativa atbildiba ir noteikta Latvijas
finansu lidzekliem. Administrafivo parkapumu kodeksa 166.% panta
parkapumu kodeksa 166.*” panta.
Veikt nepiecieSamos Izpi.lqit.s. un tl.lrpi_n im S .
izglitosanas pasakumus, lai Insvtltum_Ju .sme.:g_ta”}nformacga_ K..NAB hefu.la? ka Va|§'.[s_un
nodroginatu. ka visas ’ paSVfll(_ilbu 1nst1tu(?1]a_s rzodarbmata]lem_reg_ularl t}f:k nqdro.s1_nzﬁas
publisko ier;irkumu Visas valsts un gpmambag VéS p1.eda_vata.1jos kursos, }(Ia art ;}tse\./ls_l,(as 1nst1tuc1jas
4.6. | komisiju sastava ieklauts 31.12.2015. pasvaldibu FM izmanto iespgjas izglitoties, apmeklgjot arl privato uznemumu
amatpersonas, ir institdicijas organizeétos seminarus. lepirkumu procediras iesaistitas

kompetentas un labi parzina
iepirkuma jomas normativo
aktu prasibas.

amatpersonas ir apmeklgjusas apmacibas par PIL piemérosanu,
iepirkumu  dokumentacijas un  tehnisko  specifikaciju
sagatavo$anu, mazajiem iepirkumiem u.c. aktualiem publisko
iepirkumu organiz€S$anas jautajumiem.
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4.7.

Pilnveidot valsts finanséto
institiciju finanséSanas
sistému — valsts budzeta
dotaciju pieskirSanas
kartibu organizacijam,
biedribam un
nodibinajumiem,
normativajos aktos
precizgjot lidzeklu
pieskirSanas kartibu,
finans€juma sanémeju
atlases kartibu, ka arT
kartibu, kada tiek veikta
finans&to pasakumu
izpildes (istenoSanas)
kontrole un uzraudziba,
nosakot finansgjuma devgja
un sanémeéja tiesibas un
pienakumus, un finans€sana
iesaistito institlciju
lémumu pienemsanas,
apstridéSanas un
parstudzesanas kartibu.

31.12.2016.

FM
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KNAB

Izpildits un turpinams.

Lai nodros$inatu budzeta iestadem instrumentu, ar kura palidzibu
istenot kontroli par pieskirta finansg€juma izlietojumu un
sasniegtajiem rezultatiem, izdoti MK 17.06.2014. noteikumi
Nr.317 “Kartiba, kada tiesas parvaldes iestades sledz un publisko
lidzdarbibas ligumus, ka ari pieskir valsts budzeta finansgjumu
privatpersonam valsts parvaldes uzdevumu veikSanai un uzrauga
pieskirta finansgjuma izlietojumu”. Minétie noteikumi paredz
obligatu prasibu — iestadei noslégt ar izvéleto privatpersonu vai
privatpersonu, kurai valsts budzeta finans€jums ir pieskirts,
pamatojoties uz ar€jo normativo aktu, kadu no Valsts parvaldes
iekartas likuma noteiktajiem ligumu veidiem: delegg€juma ligumu
vai Iidzdarbibas Iigumu. Abos gadijumos ar attiecigo nozaru
ministriju starpniecibu (ministriju apropriacijam) lidzekli tiek
novirziti noteiktajai privatpersonai, tadgjadi jau paredzot kontroli
no $o ministriju puses. Situacija, ja rodas problémas ar
nepamatoti izlietota valsts budzeta finansgjuma atgfisanu, iestade
var sniegt administrativaja tiesa pieteikumu par publisko tiesibu
lIiguma atbilstibu tiesibu normam, ta speka esamibu, noslégsanu
vai izpildes pareizibu saskana ar Administrativa procesa likuma
noteikto. Lai nodro$inatu delegéta uzdevuma izpildes uzraudzibu
atbilstosi mérkim, pieskirta un izlietota finans€juma uzraudzibu
un caurskatamibu, noteikumi Nr.317 nosaka iestadei pienakumu
publiskot:

+ sakotngjo informaciju par valsts budzeta finans€juma
pieskirSanas meérki, pieskiramo valsts budzeta finans&juma
apjomu, finansgjuma pieSkirSanas noteikumus, pieteikSanas
kartibu un potencialo pretendentu atlases kriterijus (kurus nosaka
pati iestade) publiski pieejama timekla vietné 30 kalendaras
dienas pirms pieteikSanas karttba paredzéta pretendentu
pieteikumu iesniegSanas termina beigam. Turklat, paredzot, ka
pretendentu uz valsts budZeta finansgjuma sanems$anu pienakums
ir sniegt zinas, vai divu gadu laika Iidz §1 pieteikuma iesniegSanai
tiem nav bijis konstatgts finansials parkapums, veicot kadu valsts
parvaldes uzdevumu;
* kopsavilkumu par pieskirta valsts budzeta finansgjuma
izlietojumu atbilsto§i mérkiem delegéta valsts parvaldes
uzdevuma veikSanai par saimniecisko gadu.
Papildus iepriek§ mingtajam, lai nodroSinatu parskatamibu un
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vienlidzigas iesp&jas finans§juma sanemsanai dazadu jomu
biedribam un nodibinajumiem, balstoties uz visiem zinamiem
noteikumiem finans€juma izlietojuma parraudzibai, ar MK
16.12.2015. rikojumu Nr.792 “Par konceptualo zinojumu “Par
valsts finans€ta nevalstisko organizaciju fonda izveidi”” tika
pienemts [émums par Kultliras ministrijas virzito iniciativu par
valsts finanséta nevalstisko organizaciju fonda izveidi un
darbibas principiem.

Noverst pretrunu starp
IKNL 14.panta prasibam
par aizliegumu attieciba uz

Izpildits.

FM, veicot situacijas un tiesibu normu izvertg§jumu, nesaskata
pretrunu starp IKNL 14.panta prasibam par aizliegumu attieciba
uz ziedotaju pienemt jebkadus I€mumus un PIL, pamatojot to ar
Augstakas tiesas 2014.gada 7.februara spriedumu lieta SKA
67/2014, proti, apstaklis, ka iestade (ministrija) ir sanémusi

4.10. . Lo . 2016. FM IUB, KNAB L . : y : S
0 ziedotaju pienemt jebkadus 016 UB, ziedojumu no privatpersonas, nerada interesu konflikta situaciju
lémumus un Publiska iepirkuma komisijai vai tas locekliem, jo vini nav Dbijusi
iepirkuma likumu. ziedojuma sanémgji. Ka noradijusi Augstaka tiesa, IKNL mérkis
ir noverst (konkrétu) amatpersonu darbibu interesu konflikta
situacija. Lidz ar to nav konstatg§jama pretruna starp Siem
likumiem.
5. Ricitbas virziens: Godpratibas stiprinaSana un korupcijas risku novérSana tiesu varas un tai piederigo amatpersonu vidii
Nav izpildits un turpinams.
Aicinat Tiesnesu atikas 2016. vgac}a. 13.maija :F'lesnesu_kf)‘nferenc_e prezer}tetf p_etuqms par
Komisii _ tiesneSu &tikas regulgjumu. P&tfjuma mérkis — izvertet Tiesnesu
omisiju apsvert e . - AR _ S
Lo T tikas komisijas darbibu, analizgjot izveides mérku sasniegSanu
nepiecieSamibu izstradat _ . - . T LE
riekalikumus un darbibas tematiku. Uzmaniba pievérsta gan Latvijai saistoSu
PIICKSIIKL . y starptautisko organizaciju rekomendacijam attieciba uz tiesnesSu
grozijumiem Tiesnesu . y o . : . ..
P o 1= €tiku, gan pasu Latvijas tiesneSu izpratnei par €tikas komisijas
Btikas kodeks3, lai @, darbibas mérkiem un uzdevumiem
sadarbojoties ar tiesu varas Noslédzot Tiesnesu &tikas komi.si'as otro pilnvaru termin
5.1. | parstavjiem, aktualizétu 31.12.2015. ™ KNAB u ) prinv au,

esoSo vai izstradatu jaunu
Tiesnesu &tikas kodeksu,
kas atbilstu
starptautiskajiem
standartiem, tiesiskajam
regul&jumam un giitajai
pieredzei.

komisijas astonu gadu veikums apkopots gramata “TiesneSu
tikas komisijas atzinu krajums: skaidrojumi, atzinumi, l€mumi
2008-2016".

Tiesu varas un tiesibaizsardzibas iestazu darbinieku
cilvekresursu  kapacitates  stiprinaSanas un kompetencu
attistiSanas plana 2015.-2020. gadam ietvaros paredz€ts Tstenot
apmacibas par tiesu sistémai piederigo profesiju &tikas
standartiem, tadgjadi veicinot izpratni par &tikas jautajumiem.
TiesneSu &tikas komisija pilna sastava 2017. gada no 21.-24.
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maijam ESF projekta “Justicija attistibai” ietvaros ir devusies
pieredzes apmainas vizit€ uz FEiropas Cilvektiesibu tiesu
Francija, Strasbiira. Papildus TiesneSu &tikas komisijas locekles
Alla Silova un Inara Jaunzeme kopa ar citiem tiesnesiem 2017.
gada no 11.—14julijam ir devusas pieredzes apmainas vizite uz
Eiropas Savienibas Tiesu.

2018.gada 21.maija norisingjas konference “Efektiva un &tiska
tiesas seédes vadiSana”, kura piedalijas 104 dalibnieki (no tiem
prokurori — 24, advokati — 22, tiesu darbinieki — 58). Tas mérkis
bija nodroSinat TiesneSu &tikas kodeksa izverté$anu un parrunatu
iesp&ju pilnveidot Tiesnesu &tikas kodeksu. Diskusija piedalijas
TiesneSu &tikas komisijas parstavji un tiesne$i. Diskusijas
1) tiesneSa uzvediba tiesas s@dé tiesibu uz objektivu tiesu
konteksta: ECT prakse;

2) tiesas sedes merki un uzdevumi;

3) vai sacikstes princips aizliedz tiesnesa iesaistisanos diskusija
par lietas faktiskajiem apstakliem un par piem&rojamam tiesibu
normam?;

4) tiesneSa reakcija uz negodpratigu procesudlo tiesibu
izmantoSanu, tiesibas Uz objektivu tiesu;

5) tiesnesa &tiska uzvediba tiesas sedg;

6) tiesneSa loma sabiedriba;

7) negodpratiga procesualo tiesibu izmanto$ana tiesas séde —
noversanas lidzekli un robezas.

ESF projekta “Justicija attistibai” apmacibu plana ietvaros
2019.gada rikotas macibas par tiesu sistémai piederigo profesiju
€tikas standartiem, kas ietver apaks$t€mu juridiska &tika un
starpdisciplinaras étikas macibas.

Pamatnostadnu uzdevuma izpilde paredzama projekta ievieSanas
termina lidz 2022.gadam.

5.2.
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Nodrosinat, ka tiesas
prieksseédetaju, tiesnesu un
tiesnesa amatu kandidatu
regularo apmacibu
programma ik gadu tiek
ieklauti jautajumi par
korupcijas noveérsanu,
&tiku un godpratigumu

31.12.2015.

™

TA

Izpildits un turpinams.

2015. un 2016. gada jauno tiesneSu prasmju ned€las ietvaros
veiktas apmacibas par tiesneSa lomu tiesa un sabiedriba un &tiku
tiesneSa darba.

2017. gada LTMC ir notikuSas macibas “Nelikumigas darbibas
ar finanSu instrumentiem un maksaSanas instrumentiem”, kuras
apmekl&jusi 43 tiesnesi un 14 tiesnesu paligi.

2018. gada aprili un oktobr1 ir notikusas macibas “Korupcijas




tiesu vara.
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noveérSanas, €tikas un godpratiguma jautajumi tiesu sisteéma”.
Aprilt tas apmekl&ja 15 tiesneSi. Oktobr1 tas planotas tiesu
priek$sédétajiem un to vietniekiem.

Turpinas macibas VAS projekta “Valsts parvaldes cilveékresursu
profesionala pilnveide korupcijas noversanas un &nu ekonomikas
mazinasanas joma” un TA projekta “Justicija atfistibai” ietvaros
(abus projektus lidzfinansé Eiropas Socialais fonds) ar Eiropas
Komisijas atbalstu. Macibu programmas mérkis ir stiprinat
Latvijas tiesibu aizsardzibas un kompetento iestazu kapacitati
noziedzigi iegitu lidzeklu legaliz€Sanas risku mazinaSanai, un ta
paredz 3 Iimenu apmacibu, piedaloties dazadu institiiciju
parstavjiem. 2017.gada macibu programmas ietvaros apmacitas
66 personas (no tam 5 tiesu prieck$sédetaji, 14 tiesnes$i un 2
tiesnesu paligi).

2018. gada 21. maija norisinajas konference “Efektiva un &tiska
tiesas sédes vadisana”, kura piedalijas 104 dalibnieki (no tiem 24
prokurori, 22 adovkati, 58 tiesu darbinieki).

Apmacibu plana ietvaros paredzets 2019. gada rikot macibas par
tiesu sistémai piederigo profesiju etikas standartiem, kas ietvers
apakstemu juridiska &tika (planotais apmacamo skaits 100
personu) un starpdisciplinaras &tikas macibas (planotais
apmacamo skaits 100 personu).

ESF projekta “Justicija attistibai” ietvaros (merkis — paaugstinat
tiesu un tiesibsargdjoSo institiciju personala kompetenci
komercdarbibas vides uzlaboSanas sekméSanai) horizontali tiks
1stenoti macibu pasakumi par jautajumiem, kas skar korupcijas
noversanu, etiku un godpratigumu tiesu vara. Detalizétak skatit
Sakotngjo macibu planu TA timeklvietné. TieSi mingtie
jautajumi ir ieklauti macibu iepirkuma par tiesu un
tiesibaizsardzibas  iestazu labu  parvaldibu  (izsludinats
31.01.2017.), piem@ram, ¢&tikas jautajumi tiek maciti
starpdisciplinari.

2019. gada Latvijas tiesneSu macibu centrs nodroS§inaja
apmacibas ,Korupcijas noverSanas, &tikas un godpratiguma
jautajumi tiesu sistéma”. Sie seminari pulcgja tiesneSus, tiesu
priekSsédetajus, priekssédetaju vietniekus. Apskatitie temati:
1) Tiesnesa loma un &tika;

2) Interesu konflikts;

3) Pienakums atstatities no lietas izskatiSanas;
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4) Biezakie  &tikas  parkapumu riski  tiesneSa  darba.
2020. gada ESF projekta “Justicija attistibai” apmacibu plana
ietvaros paredzets rikot macibas par tiesu sist€mai piederigo
profesiju &tikas standartiem, kas ietvers apaks§temu juridiska
gtika  (planotais apmacamo skaits 80 personas) un
starpdisciplinaras &tikas macibas (planotais apmacamo skaits 40
personu).

2021. gada ESF projekta “Justicija attistibai” apmacibu plana
ietvaros paredz€ts rikot macibas par tiesu sisteémai piederigo
profesiju &tikas standartiem, kas ietvers apaksStemu juridiska
¢tika (planotais apmacamo skaits 120 personas) un
starpdisciplinaras &tikas macibas (planotais apmacamo skaits 20
personu).

Papildinat normativaja
akta izvirzito tiesnesa
profesionalas darbibas
novertésanas kriterijus ar
tiesnesa profesionalas

Izpildits.

Tiesnesu kvalifikacijas kolegija izverté tiesneSu profesionalo
darbibu, savukart TiesneSu &tikas komisija izvert€ tiesnesa
darbibas atbilstibu &tikas standartiem. Lidz ar to, jau Sobrid
pastav divas neatkarigas tiesneSu paSparvaldes, kuras isteno
tiesneSu novert€sanu, tostarp attieciba uz &tikas standartu
ievéroSanu.

5.4. | iztur€Sanas un &tiskuma 31.12.2016. ™ Tieslietu padome C s . y et s ..
Zruresanas u Uk P Vienlaikus noradams, ka TiesneSu kvalifikacijas kolégija,
novertéjumu un prasmi - s 9 L _ . ~
S L istenojot tiesneSu profesionalas darbibas novertéSanu, saskana ar
ievérot profesionalas — . o —

- tas reglamentu nem vera arl tiesneSa tiesas procesa vadiSanas
etikas standartus un Lo . . . I
. kvalitati; tiesneSa prasmi rast kompromisu problémsituacijas;
demonstrét priek§zimi . y . _ L e N
. S tiesneSa prasmi saglabat emocionalo lidzsvaru stresa situacijas.
likuma ievérosana. — oy e . N L
Mingtie novertéSanas kriteriji versti uz tiesneSa profesionalas
izturé$anas un &tiskuma novertgjumu.
Parskatit un uzlabot Daleji izpildits, zaudgjis aktualitati.
tiesnesu Sagatavoti grozijumi TiesneSu disciplinaras atbildibas likuma.
disciplinaratbildibas 21.03.2016. sede Tieslietu padome atgriezas pie jautdjuma par
sisteému, izstradajot vienotu apelacijas instanci tiesu sist€émai piederigo personu
nepiecieSamos grozijumus disciplinarlietu parstdzibai. Augstakas tiesas plénums neatbalsta
normativaja reguléjuma Disciplinarti kompeten lasinasan k r
55 ormativaja regulgjuma, 31.12.2015. ™ i sciplinartiesas kompetences paplaSinaSanu, kas paredz

kas paredz iesp&ju robezas
vienadot tiesu varas un
tiesu sistémai piederigo
personu
disciplinaratbildibas
regulgjumu, izveidojot

Disciplinartiesu ka vienotu apelacijas instanci disciplinarlietu
parsiidzibai. Plénums aicingja Tieslietu padomi atkartoti izvertet
nepiecieSamibu  paplasinat  Disciplinartiesas  kompetenci.
Tieslietu padome 21.03.2016. noléma neatbalstit sagatavotos
grozijumus. Tieslietu padome uzskatija, ka Augstakas tiesas
plénuma viedoklis ir jarespekt€ un jaefektivizé esosa
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disciplinarlietu  parsidzéSanas kartiba. levérojot minéto,
uzdevums atzistams par aktualitati zaud&jusu.

Izstradat Tiesnesu
specializacijas principu un
lietas slodzes raditaju
noteikSanas kartibu, tai
skaita par nejausibas
principa ievérosanu lietu
sadalg, lai tiktu

Izpildits.

2016.gada 17.oktobr1 ar Tieslietu padomes lemumu Nr.66 ir
apstiprinata TiesneSu specializacijas principu un lietas slodzes
raditaju noteiksanas kartiba.

5.7. o e 31.12.2015. ™ TA
nodroSinatas pietiekosas
izveles iespgjas, kliidu
datorsistema vai
programma noversana, un
pietiekams noteiktas
specializacijas tiesneSu
skaits.
Izpildits un turpinams.
2015. gada Latvijas TiesneSu macibu centra sadarbiba ar GP
organizg€tajos macibu seminaros prokuroriem “Korupcijas
apkaroSana un noveér$ana” kopuma piedalijas 93 prokurori, kuru
Nodroginat regularu laika tika_.apslfaﬁti_ gﬁ jautéjufni par tiesg_varas .pﬁr.stévj@em
prokuroru apmacibu par rekome.r-ldejama_mv gtikas normam, tai skaita par 1.eEe1.(.:e_1m1em
Korupcijas novérianas korupcijas noversanas pasakumiem tiesu varas %nStltU.Cl‘]é_l.S u.c.
jautajumiem (ieskaitot 2016. gada 19.apr'1.11 10 p.roku.ror'fl amata kandldat.l' apmeklejg GP
S sadarbiba ar Latvijas Universitati organiz&to lekciju un seminaru
5.8. jautajumus par 31.12.2015. GP KNAB par prokurora lomu un &tiku saistiba ar &tikas attistibas

konfidencialitates
nodrosinasanu un zinosanu
par parkapumiem) un
etikas un godpratibas
jautajumiem.

virzieniem un veidiem, juridisko &tiku, Latvijas Prokuroru &tikas
kodeksu.

No 2016. gada 23.maija Iidz 27.maijam 6 prokurori apmeklgja
ASV  Federalas izmekléSanas biroja 1ikoto seminaru par
korupcijas un organiz€tas noziedzibas apkaroSanu Baltijas
valstis. 1 prokurors 2016. gada 21.septembri piedalijas VAS
rikotaja macibu pasakuma “Diplomatiskais protokols un etikete”.
2 prokurori no 2016. gada 15.novembra lidz 17.novembrim
apmekl&ja KNAB gadskartgjo profesionalo konferenci.
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6. Ricitbas virziens: Korupcijas noverSanas pasakumu ievieSana privataja sektora

Izstradat rokasgramatu
uznemejiem, kura
apskatitas tadas t€mas ka
6.1 korporativa sociala

" | atbildiba un ieksgjas
kontroles pasakumi
komercsabiedribas, lai
nepielautu kukulosanu

31.12.2015.

KNAB

EM, KP

Izpildits.

Parskata  perioda ir izstradats buklets  “Godpratiga
uznéméjdarbiba” (2015.). Drukata veida izplatits uzneéméjiem
organiz&tos  pasakumos. Elektroniski  pieejams KNAB
timek]vietne:
https://www.knab.gov.Iv/upload/free/uznemeju_izglitosana/knab
_buklets.pdf

2016. gada tika pienemts lémums nevis izstradat rokasgramatu,
bet izstradat uznéméju auditorijai paredz€tas infografikas par
aktualajiem jautajumiem. Atskaites perioda izstradatas divas
infografikas uzne€mgjiem: “Godpratiga uznémejdarbiba” (2015.)
un “Kas ir ieksgja kontrole?” (2016.) Pieejamas Seit:
https://www.knab.gov.Iv/upload/free/uznemeju_izglitosana/knab
_infografika.pdf
https://lwww.knab.gov.Iv/upload/free/izglitosanas_materiali_un_r
ekomendacijas/iekseja_kontrole.jpg

Buklets “Godpratiga uznémgjdarbiba” iespg&ju robezas tiek
izplatits gan uzn€meéjiem organiz&tajos pasakumos, gan tajos, kur
KNAB parstavis piedalas ka lektors, pieméram, LIAA
organiz&tajos un Citos.

KP sniegusi informaciju, ka institiicijas ttimek]vietng ir ievietota
informacija uzpeémgjiem — Korporativa konkurences tiesibu
ieverosanas programma (skat. https://www.kp.gov.Iv/lemumi-un-
atzinumi/uzticamibas-atjaunosana/korporativa-konkurences-
tiesibu-ieverosanas-programma ), lai veicinatu uzp€mumu
darbinieku zinaSanas un tadgjadi pasargatu uzp@émumu no
iespg§jama  konkurences tiesibu parkapuma izdariSanas.
Programmas ietvars precizé un skaidro veicamo darbibu posmus
uznemuma — risku apzinasana, aizlieguma apraksts, ievieSana un
uzturéSana.
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Nodro$inat apmacibas
valsts amatpersonam (jo
1pasi tam, kas strada
Latvijas Republikas
diplomatiskas un
konsularas parstavniecibas
arvalstis un arvalstu
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Izpildits un turpinams.

Apmacitie AM darbinieki:

65 (2015. gads), 54 (2016. gads), 152 (2017. gads).

Pasakumu skaits: 2 (2015. gads), 2 (2016. gads), 3 (2017. gads).

tirdzniecibas AM
6.2 parstavniecibas), lai tas 31.12.2015. KNAB NVO

varetu atklat un zinot par

arvalstu uzn@mumu

kuku]o$anas gadijumiem

un sniegt atbilstosu

atbalstu, ja $adi uzn@mumi

saskaras ar kukula

piedavajumiem.
Izpildaits.
Pec FM sniegtas informacijas, VID 2016. gada 11.februart ir
apstiprinajis jauna redakcija ieks€jos noteikumus Nr.7 “Kartiba,
kada Valsts iepémumu dienesta amatpersonas rikojas,
identificgjot riskus par kukuloSanas gadijumiem” un pielikumu
“Zinojums par identificEtajiem riskiem, kas liecina par
kukuldosanas gadijumiem”, kas aizstaj VID 2014.gada 27.maija

Aktualizst noradijumus iek§§jos Illoteil-(umc.)s Nr..38 “Kartiba, kada VID amatpersonas

VID nodoklu inspektoriem erOJaf, 1dept1ﬁc§]ot .rls'kus' par quu10§anas gadijuml.e?m”.

Korupciias ﬁazimju Iekééjlg noteikumi papllqlnﬁtl atbilstosi OECD r?korr}endﬁcuﬁlm,

:dentifikaciia. attiecinot to 31.12.2015., kas sniegtas, pamatojoties uz 2015. gada maija vizites laika

6.3. | cenutkacya, & - 31.12.2017., FM, VAS VID konstatetajiem faktiem attieciba uz to, ka Latvija isteno OECD
uz kukuloSanu arvalsfs, 31.12.20109. Konvenciju par arvalstu amatpersonu kukul]o$anas apkarosanu

un regulari veikt VID
nodoklu inspektoru
apmacibu

starptautiskos darfjumos.

Atbilstosi rekomendacijam iek$&jie noteikumi papildinati,
ietverot:

-KL316.panta noteikto arvalstu amatpersonu jédzienu,
-KL XXIV nodala noteikto kriminalatbildibu par kukulu
piesavinasanos, starpniecibu kukuldoSana un kukuldoSanu
arvalstu amatpersonu kuku]osanu,

- materialus no OECD Kukuldo$anas un korupcijas apzinaSanas
rokasgramatas nodoklu parbaudém.

Lai uzlabotu izpratni par arvalstu amatpersonu kukuloSanu un
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attistitu prasmes kukuloSanas atklasana, VID kompetento
struktiirvienibu darbiniekiem ir nodroSinatas $adas macibas:
- VAS projekta “Valsts parvaldes cilvékresursu profesionala
pilnveide korupcijas noveérSanas un &nu ekonomikas mazinasanas
joma”, ko Iidzfinanse ES Eiropas Socialais fonds, ietvaros
organizetaja macibu moduli “Koruptivu darbibu identificéSana
VID veiktajas parbaudés ka enu ekonomikas mazinasanas
instruments” 2017. gada apmaciti 432  darbinieki;
- Eiropas komisijas Strukturalo reformu atbalsta programmas
ietvaros FM, VAS un TA sadarbiba organiz&€taja macibu
seminara “Informétiba par noziedzigi iegitu Ilidzeklu
legalizaciju” 2017. gada piedaljjusies 72 VID darbinieki.
Macibas  paredzétas Latvijas tiesibu  aizsardzibas un
kompetentajam iestadem, lai stiprinatu kapacitati noziedzigi
iegltu I1dzek]u legaliz€Sanas risku mazinasanai, veicot 3 lItmenu
apmacibas. Macibas nodrosina Niderlandes Finansu informacijas
un izmeklesanas dienesta (FIOD) parstavji;
- divi VID darbinieki 2016. gada 13.-18. marta piedalijas OECD
seminara ‘“Nodokli un noziegumi”, kura ieklauta t€ma arT par
korupcijas un kukulo$anas noziegumiem.

6.4.

Izstradat priekslikumus
grozijumiem normativaja
regulgjuma par atbalstamo
investiciju projektu
apstiprinasanas un
istenoSanas kartibu, ka
izslégsanas kriteriju
investiciju projektu
vertéSana nosakot —
iepriek$ piemerotu
atbildibu par koruptiviem
nodarfjumiem.

31.12.2015.

FM

EM, VID

Izpildits.

Lai veicinatu drosu finansu vadibu un ES fondu finansgjumu
pieskirtu tikai tadam personam, kuras iepriek§ nav veikuSas
prettiesiskas darbibas ES fondu projektu TistenoSana, ES
struktirfondu un Kohézijas fonda 2014.-2020.gada planosanas
perioda vadibas likuma 23.panta noteikti projektu iesniedz&ju
izslegSanas noteikumi, tostarp paredzot, ka sadarbibas iestade
noraida projekta iesniegumu, ja uz projekta iesniedz€ju, kurs ir
fiziska vai juridiska persona, attiecinams prokurora prieksraksts
par sodu vai tiesas spriedums, kas stajies speka un kluvis
neapstridams un neparsidzams, kur projekta iesniedzgjs vai
persona, kura ir projekta iesniedz&ja valdes vai padomes loceklis
vai prokdrists, vai persona, kura ir pilnvarota parstavét projekta
iesniedzgju ar filiali saistitas darbibas ir atzita par vainigu:
kukulnemsana, kukuldo$ana, kukula piesavinasanas, starpnieciba
kukulosana, neatlauta labuma pienemsana vai komerciala
uzpirkSana, ka arT krapSana, piesavinasanas vai noziedzigi iegiitu
lidzeklu legaliz&Sana.
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Izpildits.

VID ir izstradajis informativo materialu "Par likuma "Par
intereSu konflikta noveérSanu valsts amatpersonu darbiba" 4.panta
treS$as dalas piemero$anu organizaciju, biedribu un nodibinajumu
darbiba" (2015. gada 30.decembris). Materials ir pieejams VID

6.5. | noverSanu valsts 31.12.2015. FM, VID KNAB timeklvietne, ka ar1 tiek izmantots VID rikotajos seminaros
amatpersonu darbiba” institicijam par valsts amatpersonas deklaraciju un valsts
4.panta 3. un 4.dalas amatpersonu sarakstu iesniegSanu. Minétais materials atrodams:
piem&roSanu organizaciju, https://www.vid.gov.Iv/Iv/informativie-un-metodiskie-materiali-
biedribu un nodibinajumu 14
darbiba.

Apaksmerkis: Mazinat sabiedribas toleranci pret korupciju
7 Ricibas virziens: Personu un grupu, kas neparstayv valsts sektoru, iesaistiSana korupcijas novérSana un sabiedribas neiecietibas pret korupciju un tas
' raditajiem draudiem veicinaSana

Izpildits un turpinams.

KP sadarbiba ar [IUB un KNAB ik gadu organizé izglitojosos

seminarus iepirkumu specialistiem un uznéméjiem 5 — 6 Latvijas
Tiestbaizsardzibas pilsétas. Seminaru jautajumi ir saistiti ar godigas konkurences
iestadém sadarbiba ar aspektiem publisko iepirkumu procediiras, konkurences
uznémeju intereses deformé&Sanas risku noteik§anu un to noverSanas iesp&jam.
parstavosajam 2017. gada IUB sadarbiba ar Konkurences padomi un KNAB
organizacijam (dazadas organizgja seminarus ,,Par godigu uzneémeéjdarbibu” 5 Latvijas
nozar€s) organizet un pilsetas un tajos piedalfjas vairak neka 200 klausttaju.
iesaistities informativu 2017. gada par pretkorupcijas, intereSu konflikta novérsanas,
pasakumu organizésana, 31.12.2015.— KNAB VID. VP publiskas parvaldes &tikas, ieks€jas kontroles un korupcijas risku

7.1. | kas vérsti uz Latvijas A . ' T NVO noveérSanas jautajumiem KNAB amatpersonas organiz€ja un

. _ 31.12.2020. VRS . - o A A
uznémeju informe&sanu par vadija 16 seminarus par godpratigu uznémejdarbibu — izglitojot
korupcijas (nacionala un 402 privata sektora parstavjus.
starptautiska meroga) 2018.gada KNAB turpingjis iesakto sadarbibu ar KP un IUB,
negativajam sekam, organizgjot kopigu seminaru ciklu “Par godigu uznémeéjdarbibu”.
veicinot kompleksu Muitas policijas parvaldes un Finansu policijas parvaldes (no
ieksgju pretkorupcijas 02.01.2018. Nodoklu un muitas policijas) sagatavotaja
pasakumu ievieSanu informacija plaSsazinas Iidzekliem tiek ievietota atsauce uz
uznémumos. pretkrapsanas kustibu "#Atkrapies!". Tas nozimé, ka ikvienam

iedzivotajam, kur$ lasa sagatavoto preses relizi, ir iespgja uzzinat
par $adu kustibu un var tai pievienoties vai iegiit sikaku
informaciju, apmeklgjot noradito interneta vietni.

73 Informét sabiedribu par 31.12.2015.— KNAB i Izpildits un turpinams.

" | konstatetajiem 31.12.2020. KNAB regulari informé sabiedribu par Kkonstat€tajiem
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prick§velésanu agitacijas kartibas parkapumiem politisko
organizaciju un to apvienibu darbiba, ka ar1 politisko
organizaciju un to apvienibu finanseSanas noteikumu
parkapumiem, publicgjot informaciju timeklvietn€ un sniedzot
informaciju masu medijiem, sagatavojot preses relizes.
Vispariga informacija pieejama Seit:
https://www.knab.gov.Iv/Iv/finances/?page=0

Tostarp interaktiva informacija pieejama, piem., Seit:
https://www.knab.gov.Iv/Iv/finances/532703-
knab_parbaudijis_partiju_izteretos_2 7 miljonus_eiro.html

7.4.

Veikt grozijumus Ministru
kabineta 2013.gada
21.maija noteikumos
Nr.281 “Noteikumi par
valsts vispargjas vidgjas
izglitibas standartu,
macibu priekSmetu
standartiem un izglitibas
programmu paraugiem”,
pilnveidojot macibu
priekSmetu “Ekonomika”,
“Kulturologija” un “Etika”
saturu par korupcijas
jautajumiem.

31.12.2017.

1ZM

VISC

Izpildits.

2020. gada 1.septembri stasies spcka MK 2019. gada 3.
septembri pienemtie noteikumi Nr. 416 “Noteikumi par valsts
vispargjas vidgjas izglitibas standartu un vispargjas vidgjas
izglitibas programmu paraugiem”, kas cita starpa paredz veicinat
skolénu izpratni par korupciju un celt to sp&ju, pirmkart, analizet
tiesiskuma ieveroSanu, &tiku un intereSu konfliktu dazados
gadijjumos, otrkart, analiz€t amatpersonu un pilsoniskas
sabiedribas organizaciju ricibas tiesiskumu un &tiku dazadas
situacijas. Novertet likumibu un nelikumibu, atpazit reali vai
potenciali koruptivas situacijas, ka arT atSkir korupciju no
intereSu konflikta, politiskas ietekmes, lob&Sanas un citiem tuvu
stavoSiem, bet ne identiskiem fenomeniem. Treskart, apgustot
teému augstakaja Itmeni, skolénam butu jaspgj analizét konkrétus
lobésanas, korupcijas, valsts '"sagrabsanas/nozagSanas" un
tiesiskuma ievérosanas jédziena lietojumu piemérus dazadas
politiskajas vid€s. Argumentgt lob&Sanas ietekmi uz sabiedribas,
pasvaldibas un valsts attistibu.
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Veikt grozijumus Ministru
kabineta 2014.gada
12.augusta noteikumos
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macibu priekSmetu
standartiem un
pamatizglitibas
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Izpildits.

2020. gada 1.septembri stasies speka MK 2018. gada 27.
novembri pienemtie noteikumi Nr. 747 “Noteikumi par valsts
pamatizglitibas standartu un pamatizglitibas programmu
paraugiem”, kas paredz skolénu (vecuma lidz 9. klasei) noteiktu
spgju attistiSanu socialaja un pilsoniskaja macibu joma,
pieméram, salidzinat cilveku ricibas moralos un tiesiskos
aspektus atbilsto$i taisniguma, godiguma, atbildibas un
brivpratibas kritérijiem dazadas kultiiras un sabiedribas. Izprast

7. programmu paraugiem", 31.12.2017. 1ZM VISC, KNAB demokratiskas sabiedribas un valsts vertibas un demokratiskus
macibu priekSmeta valsts parvaldes principus. Pamatot savu viedokli par argjiem un
"Socialas zinibas" ieksgjiem faktoriem, kas var apdraud@t vai vajinat demokratisku
programmas satura valsti u.c.
pilnveidojot jautajumus
par korupciju, skaidrojot
korupcijas biitibu, c€lonus
un sekas, izpausmi un
noverSanu.

Lai nostiprinatu 31.12.2015. VM, leM, Izpildits daleji un turpinams.

iedzivotaju parliecibu par pasvaldibas, TA VM sniegusi informaciju, ka ir izstradajusi “Vadlinijas
iesp&jam risinat korupcijas risku mazinasanai VM arstniecibas
jautajumus veselibas iestadeés/kapitalsabiedribas”  (turpmak —  Vadlinijas) un
apripes iestades, “Priekslikumus vadliniju korupcijas risku mazinasanai VM
satiksmes uzraudzibas arstniecibas iestad€s/kapitalsabiedribas ievieSanai” (turpmak —
joma un tiesa, Priekslikumi vadliniju ievieSanai). Ming€to dokumentu 1.punkta,
neizmantojot prettiesiskus ka uzdevums ir noteikts “Veidot un uzturét iek$gjas kontroles
maksajumus $ajas jomas sisttmu arstniecibas iestades, kuras ietvaros ir javeic arl
nodarbinatajam personam, korupcijas risku identificéSana, novert€Sana un preventivo

7.6. | un lai cilveki biitu - pasakumu veikSana korupcijas risku minimiz&Sanai. Ka atseviski

inform&ti par saviem
pienakumiem un tiesibam,
izstradat un ieviest
komunikacijas stratégiju,
versot uzmanibu uz
nodarbinato
godpratigumu, institiiciju
labu parvaldibu un dazada
veida piedavajumu
(kukulu, davanu, neatlautu

merki izvirzama caurskatamas pacientu un pacientu maksajumu
pluismas nodroSinasana un pacientu informeSana par neoficialo
maksajumu nepielaujamiba”. Priekslikumos vadliniju ievieSanai
ir ierosinats, ka informacijai par neoficialo maksajumu
nepielaujamibu jabiit publiski pieejamai ambulatora arstniecibas
iestade registratlira, stacionara — uznemsanas nodala (varbut arl
katra nodala), noradot ari uz KL paredz&to iesp&jamo
kriminalatbildibu.

Vadlinijas ir noteikta prasiba izveidot klientiem maksimali
pieejamu un saprotamu zino$anas mehanismu (arstniecibas
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iestades vaditagjam vai vina delegStai personai) par personala
negodpratigu, neetisku ricibu. Priekslikumos vadlmiju ievieSanai
noteikts, ka informacijai par klienta iesp&am zinot par personala
negodpratigu, neétisku ricibu jabut publiski pieejamai
ambulatora arstniecibas iestadé registratiira, stacionara —
uznemsanas nodala (varbiit arT katra nodala), ka ar1 arstniecibas
iestadé ir janosaka kartiba, kada iestade izskata sanemtos
iesniegumus. VM institticijas 2015. gada ir sniegusas informaciju
par Vadliniju ievieSanu institicijas. 2017.gada ir veiktas
parbaudes lielakajas kapitalsabiedribas Riga par vadliniju
ievieSanu un konstatéts, ka pamata vadlinijas ir ieviestas. VM ar1
atzime, ka 2018. gada veselibas joma stradajosiem ir palielinata
darba samaksa un bitiski palielinats sniedzamo pakalpojumu
apjoms, kas mazina nepiecieSamibu veikt nelikumigus
maksajumus. Attieciba uz informativas kampanas istenoSanu
komunikacijas stratégijas ietvaros finansu lidzekli S$adiem
pasakumiem nav paredzgti.

IeM informg, ka saistiba ar uzdevuma izpildi dala, kas piekritiga
IeM (satiksmes uzraudzibas joma), noradam, ka, lai arT speciala
komunikacijas strat€gija satiksmes uzraudzibas joma nav
izstradata, péc biutibas $§1 uzdevuma izpildes mérkis — lai
nostiprinatu iedzivotaju parliecibu par iespgam risinat
jautagjumus  satiksmes  uzraudzibas joma, neizmantojot
prettiesiskus maksajumus $ajas jomas nodarbinatajam personam,
un lai cilveki biitu inform&ti par saviem pienakumiem un
tiestbam, ir sasniegts, jo:

- VP interneta timek]vietn€ ir pievienota informacija, ka un kur
var versties, ja ir kadi jautajumi, t.sk., satiksmes uzraudzibas
joma;

- katru reizi, kad VP parstavji sniedz komentarus saistiba ar
fikse@tiem notikumiem, intervijas laika tiek aktualizéta
informacija: kur personam ir javeérSas, ja vinu riciba ir
informacija par iespgams pretlikumigu (prettiesisku) VP
amatpersonu (darbinieku) ricibu;

- lai pilnveidotu VP ieksgjas kontroles sistému, kas maksimali
ierobezotu korupciju un tas riskus, ka ari, lai veicinatu
sabiedribas uztic€Sanos VP sabiedriskas kartibas nodroSinasanas
un satiksmes uzraudzibas joma, VP 2017. gada 6. februarl ir
izdota pavéle Nr.557 “Par preventiviem pretkorupcijas

KNABzino 120620 KNAP_novert_1.doc




40

pasakumiem sabiedriskas kartibas nodroSinasanas un satiksmes
uzraudzibas joma”.

Lai identificetu korupcijas tendences un pilnveidotu esoSos
pretkorupcijas pasakumus VP, 2016. gada tika izstradata aptaujas
anketa korupcijas risku izvert€Sanai. Anonima VP personala
aptauja veikta 2017. gada 1.ceturksni, saskana ar kuras
rezultatiem identificeti VP pastavosie korupcijas riski, un tiek
turpinats darbs pie turpmako preventivo pasakumu planu
korupcijas risku noveérSanai un mazinaSanai izstrades.
Tieslietu administracija parskata perioda uzdevumu nav
izpildijusi, bet sniegusi informaciju, ka darba plana 2018.gadam
ietverts uzdevums Nr.94 "Izstradat tiesu sistémas komunikacijas
stratégiju un rokasgramatu tiesu komunikacijas stratégijas
piemeérosanai” ar terminu 31.12.2018.

1.7.

Izstradat vadlinijas vienotu
etikas kodeksu izstradei
veselibas apriipes joma un
izglitibas nozaré
stradajosajiem.

31.12.2016.

VM, IZM

Dalgji izpildits, turpinams.

VM informé, ka uzdevums nav izpildits, sniedzot skaidrojumu,
ka mingta uzdevuma pamatnostadnu situacijas raksturojuma
noradits, ka Sobrid Latvija nav sava vienota &tikas kodeksa ne
veselibas apriipes joma nodarbinatajiem, nedz arT izglitibas
nozares iestades stradajoSiem. Ta rezultata nav reguléta,
pieméram davanu apmaina vai citi intereSu konflikta gadijumi
starp valsts vai paSvaldibas iestad€é nodarbinatajiem un
instittcijas klientiem. VM norada, ka Sobrid veselibas apriipes
joma nodarbinatajiem ir izstradati savi &tikas kodeksi, ka
pieméram, Latvijas arstu &tikas kodekss, Latvijas farmaceitu
gtikas kodekss, Masu &tikas kodekss, kuros ir noteikti vispargjie
principi. Savukart VM padotibas institicijam (iestadém un
kapitalsabiedribam) ir izstradati/aktualizéti savi  Etikas
kodeksi/Darba kartibas noteikumi, kuros ir ieklautas katrai
institlicijai specifiskas prasibas un principi, taja skaita ieklaujot
tajos intereSu konflikta un korupcijas risku noverSanas
jautajumus, ka arT jautdjumus par davanu vai citu labumu
pienemsanas ierobezojumiem. Vienlaikus atzimgjams, ka
veselibas apriipes joma nodarbinatajiem, kuri strada dazadas
arstniecibas iestades (arstu prakses, valsts, pasvaldibu iestades,
saimnieciskas  darbibas  veicgji, komercsabiedribas, kas
registrétas arstniecibas iestazu registra), Veselibas ministrijas
ieskata, izstradat vadlinijas vienotu &tikas kodeksu izstradei nav
nepiecieSams, jo katra institlicijas dibinatadja pienakums ir
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nodroSinat  institiicijas  &tisku  darbibu.  Uzskatot, ka
pamatnostadn&s noraditais uzdevuma situacijas apraksts neatbilst
Sodienas situacijai, VM ierosina min€to uzdevumu svitrot no
Plana.

IZM informg, ka uzdevums nav izpildits. 2018.gada 23.maija
Profesionalas izglitibas un nodarbinatibas trispusgjas sadarbibas
sédé ar protokolu Nr.4 tika saskanots skolotaja profesijas
standarts. 2018. gada 11. septembri apstiprinati MK noteikumi
Nr. 569 “Noteikumi par pedagogiem nepiecieSamo izglitibu un
profesionalo  kvalifikaciju un pedagogu profesionalas
kompetences pilnveides kartibu.”

Ministrija ir uzsakusi darbu pie vienotu pedagogu profesionalas
gtikas principu izstrades, kuri ir japarruna ar sadarbibas un
socialajiem partneriem. IZM aicina pagarinat minéta uzdevuma
izpildi.

Nodrosinat pretkorupcijas
témai veltttu informativu

Nav izpildits, turpinams.
Nemot vera, ka ieprieks€jos gados finansu lidzekli $im mérkim
netika atveleti, KNAB 2019.gada liadza pieskirt papildu

79. materialu izstradi skolénu 31.12.2017. KNAB i finansgjumu 11 200 EUR 2019. gadam praktikuma,

auditorijai. videosituacijas 7.-9.klaSu grupai, izglitojosu plakatu skolam un
infografikas izstradei. Mingtais finans€jums netika pieskirts.

Pilnveidot skolotaju Izpildits daleji. 2015. gada KNAB parstavji piedalijas divos
zina$anas par korupciju ka seminaros, kuros tika izglitots 31 pedagogs par pretkorupcijas
socialu paradibu, lai tematikas ieklauSanu macibu procesa, tacu turpmakajos gados

7.10. iegitas Einéﬁanas biitu 31.12.2017. KNAB 1ZM sada veida izglitoSanas pasakumi nav veikti. Turpmakajos gados
izmantojamas talaka biitu nepieciesams paplasinat izglttoto pedagogu loku.
skolénu apmaciba.

8. Ricibas virgiens: Trauksmes celaju aizsardzibas pilnveidoSana un sabiedribas informeéSana par zinoSanas iespejam konstateto likumparkapumu gadijumos
1) Izstradat likumprojektu 1)Izpildits.
par zinotaju par Likumprojektu  "Trauksmes cg€lgju aizsardzibas likums"
likumparkapumiem izstradaja darba grupa Valsts kancelejas vadiba. Tas tika
aizsardzibu; atbalstits Ministru kabinetda 2017. gada 7. marta un iesniegts
2) Popularizgjot zinosanas 1) 31.12.2016 1) VK T™. EM. LM izskatiSanai Saeima, kas likumprojektu nodeva izverte€Sanai

8.1. | mehanismus sabiedriba, 2) pastavigi 2), 3) KNAB éM, \}M ' Saeimas Valsts parvaldes un paSvaldibas komisijai, kura talak

aktivizet zinotajus
proaktivai un reaktivai
ricibai;

3) Valsts parvaldes
ietvaros nodro§inat

3) 31.12.2019

18ma par alternativa likumprojekta izstradi.

2019. gada 1. maija stajas speka Trauksmes celSanas likums ar
merki stiprinat trauksmes celgju aizsardzibu Latvija un veicinat
trauksmes celSanu sabiedribas interes€s par dazadiem
parkapumiem. Likums defing, kas ir trauksmes c€lgjs, ka var celt
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trauksmi, ka arT nosaka pamatprasibas trauksmes c€lgja zinojuma
izskatiSanai. Likuma noteiktas tiesibas ikvienam iesniegt
trauksmes c€lgja zinojumu, izmantojot likuma paredzetos
mehanismus.

2) Tiek pildits pastavigi.

KNAB, pildot likuma noteiktas funkcijas korupcijas noversanas
joma, citstarp pastavigi informé sabiedribu par nepiecieSamibu
un iesp&jam zinot par td kompetencé esoSajiem novérotajiem
parkapumiem publiskas personas institlicijas. Aicinajums zinot
un neblt vienaldzigiem pret noveérotajam prettiesiskajam
darbibam tiek izplatits KNAB vaditajos izglitoSanas pasakumos,
preses relizes, informativajos bukletos, KNAB timek]vietng,
respektivi, ir izmantoti visi iesp&jamie informacijas nodoSanas
kanali.

KNAB fimek]vietng ir izveidota atseviska sadala “Trauksmes
celgja zinojums”, kura pieejama anketa trauksmes c€l&jiem
struktur€tas  informacijas  sniegSanai par  noverotajiem
parkapumiem jebkura publiskas personas institlicija. Tapat
KNAB ka zinosanas kanalu sabiedribai piedava mobilo lietotni
»Zino KNAB”, kas ir izveidota ka erts paligs ikvienam
sabiedribas loceklim, lai vienkars$a, atra un érta veida informétu
KNAB par iespgamiem intereSu konflikta un koruptiviem
gadijumiem, politisko partiju finans€Sanas parkapumiem.

8.3.

Noteikt valsts
amatpersonam obligatu
pienakumu zinot KNAB
visos gadijumos, kad to
riciba nonakusi
informacija, kas
pirmskietami norada uz
koruptivu noziedzigu
nodarfjumu izdariSanu

29.02.2016.
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KNAB

Izpildits dal€ji (uzdevumu turpmaka virziba ir atkariga no
Saeimas).

KNAB izstradaja, MK 04.09.2018. atbalstija (prot.nr.41 1.§) un
Saeima  13.12.2018. 1l.asfjuma pienéma likumprojektu
"Grozijumi likuma "Par intereSu konflikta noveérSanu valsts
amatpersonu darbiba"" (150/13Lp), kura piedavats izteikt likuma
21.panta piekto dalu jauna redakcija:

(5) Ja valsts amatpersonai, pildot amata pienakumus, klast
zinama informacija par intereSu konflikta situacijam vai
iespgjamiem korupcijas, tai skaita arvalstu amatpersonu
kukulosanas, gadifjumiem, ta inform& publiskas personas
institlicijas vaditaju vai Korupcijas noverSanas un apkaroSanas
biroju. Ja valsts droSibas iestade stradajosai valsts amatpersonai,
pildot amata pienakumus, kliist zinama informacija par intereSu
konflikta situacijam, ta informé Satversmes aizsardzibas biroja
direktoru, bet par iesp&amiem korupcijas gadijumiem —
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institlicijas vaditaju vai Korupcijas novérSanas un apkaroSanas
biroju, vai generalprokuroru.

Analizet KL 324.pantu un
jaunakas lietas, kuras §1
norma par labpratigu
pazinoSanu par
kukuldosanu ir tikusi
piemérota, lai

Izpildits.

KNAB pricksnieks 2015. gada apstiprinaja vienotas vadlinijas
KNAB darbiniekiem par KL 324.panta piemérofanu. So
vadliniju mérkis ir mazinat riskus, kas ir saistiti ar KL 324.panta
paredzéto kompetentds amatpersonas pilnvaru apjomu un
padaritu KL 324.panta pieméroSanu vienveidigaku un skaidraku,

8.4. T o 31.12.2016. KNAB - . - N o
parliecinatos, vai §1 norma sekmgjot efektivu KL normu pieméroSanu un taisnigu
potenciali var tikt kriminaltiesisko attiecibu noregul§jumu bez neattaisnotas
launpratigi izmantota un iejaukSanas personas dzive. Izstradajot §is vadlinijas, tika
nepiecieSamibas gadijuma apkopota un analiz&ta §Ts normas piemeroSanas prakse.
veikt attiecigus
pasakumus.

Apaksmérkis: Nodro§inat soda par likumparkapumiem, kas saistiti ar dienesta launpratibam un uzticetas varas nelikumigu izmantoSanu, neizbégamibu
9. Ricibas virgiens: Efektivu, proporcionalu un atturoSu administrativo vai kriminalo sodu par izdaritajiem parkapumiem noteiksana.
Izpildits un turpinams.
KNAB sagatavoja un iesniedza MK informativo zinojumu "Par
Korupcijas novérSanas un apkaroSanas biroja kompetenci
Izstradat informativo attiectba wuz tiesibam izmeklét koruptivos noziedzigos
zinojumu, izvertgjot nodarjjumus privataja sektora". Zinojums izskatits Ministru
iesp&ju paplasinat KNAB kabineta 2018. gada 4.janvara sédé (TA-2092; Prot. nr.1 40.§).
kompetenci attieciba uz Skat. Seit:

9.1 tiesibam izmekl&t 01.09.2017. KNAB i http://tap.mk.gov.Iv/lv/mk/tap/?pid=40437259&mode=mk&date
koruptivos noziedzigos =2018-01-04
nodarijumus privataja Atbilstosi MK sédes protokola (TA-2092; Prot. nr.l1 40.§)
sektora. noteiktajam KNAB uzdots atkartoti izvertet iesp&ju paplasinat

KNAB kompetenci attieciba uz tiesibam izmeklet koruptivos
noziedzigos nodarTjumus privataja sektora un lidz 2020. gada 31.
decembrim iesniegt MK attiecigu informativo zinojumu.
Izstradat likumprojektu, Izpildits.
paredzot kriminalatbildibu Grozijumi KL pienemti 08.06.2017. un st3juSies speka
ka par pabeigtu noziedzigu 01.01.2018.
9.2. | nodarfjumu par kukula 31.12.2015. ™ KNAB

pieprasisanu, ko ir
izdarTjusi valsts
amatpersona.
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Tiek pildits pastavigi.

KNAB — skat.8.1.uzdevumu.

VP informe, ka aktivi darbojas socialajos tiklos, nodrosinot VP
ertu pieejamibu sazinai ar iedzivotdjiem, ka arT sniedzot
informaciju  plassazinas lidzekliem. Iedzivotajiem tiek
nodrosinata iesp&ja sniegt zinas uz VP leksgjas kontroles biroja
anonimo talruni, ka ar1 rakstit elektroniski vai sniegt informaciju
klatieng. VP timeklvietné: www.vp.gov.lv ir sadala “Zino par

9.3. | liecinieku aizsardzibas pastavigi KNAB, VP GP i " . _ e e )

- ’ noziegumu”, kuras apakSsadala ‘“Korupcija” ir skaidrota
programmam un to I T - o
: y S korupcijas biitiba un tas izraisitas negativas sekas, ka ar1 noraditi
izmantosanas iespgjam, . . .. o
. . o kontakti, kur un kam zinot par korupcijas gadijumiem, un kur
informacijas sniedzgju - . . I .. AR

. - iegiit papildu informaciju par Kkorupcijas jautajumiem.
aizsardzibu un . o . oy .
o GP sniegusi informaciju, ka, nodroSinot minéta uzdevuma
anonimitates . N o . _
vy izpildi, nepiecieSamibas gadijuma prokurors informé personu par
nodrosinasanu. S . ST - .
vinai pieejamo aizsardzibu, ja ir apdraud€ta personas vai vinas
gimenes loceklu drosiba.
Izpildaits.
P&c ministriju sniegtas informacijas secinams, ka dala no tam ir
veikusi izvert€§jumu §1 uzdevuma ietvaros, tomer norada, ka
Izvertet iespgjas noteikt papildu ierobezojumus personam ienemt amatus pasvaldibu
normativajos aktos, ka institlicijas, publiskas personas kapitalsabiedribas neplano
personas, kas ar galigu ieviest. Tas Sobrid vadas pec aktuala argja normativa regulgjuma,
spriedumu notiesatas par proti, Publiskas personas kapitala dalu un kapitalsabiedribu
lidzdalibu organizéta likuma 31.panta ceturtas dalas 2. un 3.punkts nosaka, ka par
noziedziba, korupciju valdes vai padomes locekla kandidatu nedrikst izvirzit personu,
(noziedzigiem kura ir bijusi sodita par tiSu noziedzigu nodartjumu, neatkarigi no
nodarfjumiem valsts sodamibas dz€Sanas vai nonemsSanas, ka arT personu, kurai,
9.4. | institiciju dienesta vai 31.12.2017. Visas ministrijas - pamatojoties uz kriminalprocesa ietvaros pienemtu nolémumu, ir

dienesta launpratibam
privataja sektora) vai
noziedzigi iegttu Iidzeklu
legaliz€Sanu, nevar ienemt
amatus pasvaldibu
institiicijas, publiskas
personas
kapitalsabiedribas.

atnemtas tiesibas veikt noteiktu vai visu veidu komercdarbibu vai
citu profesionalo darbibu. Tapat saskana ar MK 2015. gada 1.
decembra noteikumu Nr.686 “Kartiba, kada nominé kandidatus
valdes un padomes loceklu amatiem kapitalsabiedribas, kuras
valstij ka dalibniekam (akcionaram) ir tiesibas izvirzit valdes vai
padomes loceklus, un valdes loceklus valsts kapitalsabiedribas,
kuras ir izveidota padome” 4.4. punktu amata kandidatiem jabut
ar labu reputaciju.

KNAB, izveértgjot gan tiesu praksi, gan kompetento institiiciju
viedoklus, secinaja, ka, lai noteiktu = Pamatnostadnu
9.4.uzdevuma paredzgto ierobezojumu mérkgrupas amatiem,
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biutu jagroza virkne argo normativo aktu, ierobezojot
nodarbinato Satversm& garantetas tiesibas brivi izveleties
nodarboSanos un darbavietu atbilsto$i savam sp€jam un
kvalifikacijai. Mérkgrupas amati nav pielidzinami amatiem valsts
dienesta, kur personas atrodas Tpasas attiecibas ar valsti, [1dz ar to
valstij ir pienakums attur@ties no tadu tieSu vai netieSu apstaklu
radiSanas mérkgrupas amatiem, kas traucétu personam istenot tas
tiesibas brivi izve€l&ties nodarbosanos. Turklat personas noteikto
ierobezojumu var€tu apstridét tikai konstitucionalaja tiesa, kas
nav samerigs tiesibu aizsardzibas veids. Kriminalsodu politikas
meérkis, cita starpa, ir nodroSinat efektivu valsts reakciju uz
noziedzigiem nodarfjumiem un sekmét personu tiesisku uzvedibu
un noziedzigu nodarfjumu noveérSanu — no ka secinams, ka jau
paSa kriminalsoda mérki ir atjaunot taisnigumu, sodit vainigo
personu par izdarito noziedzigo nodarfjumu, ka ari panakt, lai
notiesatais un citas personas pilditu likumus un atturétos no
noziedzigu nodarfjumu izdariSanas, lidz ar to, izvertgjot
tiesibsarga pausto viedokli un Satversmes tiesas praksi, KNAB
rodas pamatotas Saubas par iesp&jama ierobezojuma atbilstibu
sameriguma principam, proti, ka ierobezojums biitu piemerots
legittima meérka sasniegSanai un ka nav saudzgjoSaku lidzeklu
legitima meérka sasniegSanai, lai attaisnotu $ada ierobezojuma
noteikSanu. Attieciba uz valsts dienestd esosam personam
tiesibsargs ir uzdevis MK parskatit visu normativo regul&jumu,
kas paredz absoluitos aizliegumus nodarbinatibas joma sodamibas
del.

9.5.

Attistit un ieviest
nacionala
kriminalizliikoSanas
modela metodes koruptivu
noziedzigu nodarjjumu
atklasana (noziedzigi
nodarTjumi valsts dienesta
un dienesta launpratibas
tautsaimnieciba), ievieSot
stratégisko analizi un citas
nepiecieSsamas metodes.

31.12.2017.
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VP

Izpildits un turpinams pastavigi.

S1 uzdevuma ietvaros KNAB pastavigi ikdienas darba pielieto
stratégiskas/taktiskas analizes metodes (izvert&jot zinas par
iespgjamiem  likuma  parkapumiem, parbaudot publiski
izskangjuSo  informaciju, sagatavojot  korupcijas  risku
novertgjumus un parskatus, identificgjot potencialus notikumus
un personas, kuriem biitu japievér§ pastiprinata vériba,
apmainoties ar operativo informaciju ar citam tiesibaizsardzibas
institlicijam). Katru gadu VP vadiba KNAB piedalas analitiska
parskata sagatavoSana par noziedzibas tendencém valstt. KNAB
apkopo informaciju  par  koruptiviem noziedzigiem
nodarjjumiem, identificgjam konkr&ta perioda tendencém,
problémam, risku jomam un sniedz ieteikumus, ko mainit un
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uzlabot.

Tiek pildits.

KNAB atbilstosi OECD 2015. gada oktobr1 pienemtajai
rekomendacijai, kas paredz Latvijai papildus uzskaitit ar1
informaciju par izbeigtajiem kriminalprocesiem noilguma dél,

NodroSinat statistikas datu 31.12.2015., KNAB pastavigi apkopo detalizétu statistiku, kas saistita ar
uzskaiti atbilstosi ESAO 31.12.2016., KNAB izmekl&tajiem kriminalprocesiem un ta starptautisko
96 PretkukuloSanas 31.12.2017., KNAB ™ kriminaltiesisko sadarbibu.

" | konvencijas darba grupas 31.12.2018., GP Minéta uzdevuma izpildes ietvaros GP atbildiga struktirvieniba
noteiktajam statistikas 31.12.2019., atbilstosi savai kompetencei kop$ 2014. gada nodroSina
saturam. 31.12.2020. detalizetu statistisko datu ievadiSanu informacijas sistéma par

starptautiskas kriminaltiesiskas sadarbibas liigumiem (KSL), kas
ir ar ES finansialu atbalstu speciali izveidota datu baze
starptautiskas  sadarbibas lugumu kriminaltiesiskaja sfera
centraliz€tai un detalizétai uzskaitei.
Nav izpildits.
KNAB ir apkopojis informaciju par tiesu spriedumiem, kas ir
stajusies speka 2016., 2017. un 2018.gada. KNAB plano turpinat
pastavigi sekot 11dzi $ai informacijai, p&c iespgjas ietverot to ari
ikgadeéjos KNAB darbibas gada parskatos, kur minéta
informacija butu pieejama sabiedribai. KNAB arT turpmak
apnemas reizi gada apkopot visus speka stajuSos spriedumus.
. . Lidz ar to informacija par tiesu spriedumiem, kas ir stajusies
Izstradat koncepciju par o _ _ . . D .
AN AT speka, varétu but publiskojama nevis uzreiz péc sprieduma
iesp&jamiem risinagjumiem, A L . LR -
. .. stasanas speka, bet gan kopsavilkuma veida reizi gada, kad
lai nodrosinatu . ~ _ o SR
. _ .. Lo KNAB informe par ta kompetenc€ esosajam lietam, notiesatajam
informacijas publiskoSanu ersonam un sodiem
9.8. | par amatpersonam 31.12.2016. KNAB - P '

pieme@rotajiem
kriminalsodiem, nemot
vera Fizisko personu datu
aizsardzibas likumu.

KNAB 2016. gada uzrunaja TM un GP par iesp&am publiskot
sada veida informaciju. Tika sanemts TM viedoklis, ka
uzdevums ir svitrojams, jo $ada prakse biitu ievieSama uz visiem
noziedzigu nodarjjumu veidiem un visam personam (ne tikai
valsts amatpersonam).

Uzdevuma izpildes ietvaros KNAB veicis $adas darbibas: 1) lai
panaktu institliciju vienotu konceptualu redz&jumu par tiesiskam
un tehniskam iesp&jam nodrosinat publiski pieejamu informaciju
par amatpersonam piemérotajiem kriminalsodiem, ka ar1
parrunatu iesp&amos ricibas virzienus, KNAB 2016. gada
20.oktobrT aicinaja uz tiksanos klatieng TM parstavjus; 2) KNAB
lidza TM viedokli par kriminalsodu publiskoSanas
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problémjautajumiem, juridiskajiem aspektiem, vienlaikus
informgjot par KNAB priekslikumiem; 3) TM sniegusi KNAB
viedokli, noradot, ka biitu nepiecieSams detalizéts vert&jums ar
juridiskiem argumentiem par datu publisko$anas nepiecieSamibu
un sam@rigumu ar privatas dzives aizsardzibas ierobezojumiem,
vienlaikus nepauzot konceptualu iebildumu informacijas
publiskosanai, ja netiek minéti personu sensitivie dati. Tomér
TM noradijusi, ka nav pielaujama informacijas publiskosana
tikai KNAB esoSo funkciju un cilvekresursu ietvaros, jo,
pienemot lémumu par sabiedribas informéSanu, ministrijas
skatTjuma, ir janodroS$ina, ka sabiedriba tiek informéta par visiem
piemerotajiem  sodiem, uzskatot, ka pretg§ja gadijuma
informéSanas meérkis netiek sasniegts. KNAB kompetencé nav
nodros$inat vai koordinét sabiedribas inform&Sanu par visiem (ar1
citu institliciju) pieme&rotajiem kriminalsodiem, tadel, lai izpilditu
pamatnostadnu 9.8. uzdevuma ietverto sasniedzamo pamatmerki,
KNAB savas kompetences ietvaros plano, pirmkart, savu esoso
finanSu un cilvékresursu ietvaros sekot Iidzi informacijai par
tiesas spriedumiem un prokurora prieksrakstiem par sodu, kas
stajuSies speka Biroja uzsaktajas kriminallietas, otrkart, reizi
gada apkopot visus speka stajusos spriedumus, publiskojot tos
kopsavilkuma veida KNAB darbibas gada parskata, kur tas
informé par ta kompetencé esoSajam lietam, notiesatajam
personam un sodiem.

9.9.

Lai stiprinatu valsts
pretkorupcijas politikas
kapacitati nodoklu un
robezkontroles joma,
jaizverte valsts nodoklu
parvaldes un nodoklu
revizijas iestazu personala
atbilstiba un specialas
zinasanas, un janodro$ina
atbilstosi budZeta resursi
to nodoklu iestazu
darbinieku apmacibai, kuri
specializgjusies parrobezu
sadarbiba saistiba ar
krapsanu nodoklu joma un

31.12.2017.

FM, VAS

VID

Izpildits.

Valsts administracijas skola sniegusi informaciju par specializ&to
macibu norisi:

18.09.2017.-31.12.2018. Pamatmodulis “Parrobezu sadarbiba
korupcijas novérsana un énu ekonomikas mazinasana” (kopgjais
ilgums 32 akad. st.). Parstavetas $adas institucijas: VID, VR, VP,
KNAB, IDB, Latvijas Republikas Prokuratiira. lzsniegti
sertifikati lidz 01.07.2018.: 240

31.05.2017.-16.06.2017.  Specializétas macibas “Operativa
eksperimenta veikSanas tiesiskie aspekti, Tstenojot vairaku valstu
kopigu sadarbibu” (8 akad. st.). Apmacitajiem izsniegto
sertifikatu skaits - 94.

17.11.2017. Specializétas macibas “Seminars par starptautiskas
sadarbibas jautajumiem noziedzibas apkarosanas joma” (7 akad.
st.). Apmacitajiem  izsniegto  sertifikatu  skaits - 61,
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FM informe, ka 2017. gada ietvaros VID nodarbinatie, t.sk.
Muitas policijas parvaldes un FinanSu policijas parvaldes
darbinieki aktivi piedalijas Firopas Sociala fonda projekta
"Valsts parvaldes cilvekresursu profesionala pilnveide korupcijas
noveérSanas un &nu ckonomikas mazinaSanas joma " Valsts
administracijas skolas organiz&tajos macibu pasakumos:
- Pieeja naudas atmazgasanas novérSanai un apkaroSanai — 18
darbinieki;

- Preventivie riki krapSanas apkaroSanai un nacionalas strat€gijas
ievieSanai — 21 darbinieks;

- Noziedzigi iegitu Iidzeklu legalizé€Sanas noveérSana:

"1.starpinstiticiju  projekts" (2.Iimenis) — 16 darbinieki;
- Noziedzigi iegiitu lidzeklu legaliz€Sanas noverSana:
"2.starpinstitiiciju  projekts" (3.Iimenis) — 24 darbinieki;

- Starptautiskas sadarbibas jautajumi noziedzibas apkaroSanas
joma — 23 darbinieki;

- Tiesibu aizsardzibas iestazu parrobezu sadarbibas (€nu
ekonomikas un korupcijas mazinasanas joma) raksturojums un
tiesiskais regul&jums — 36 darbinieki;

- Transnacionalo noziedzigo nodarfjumu tautsaimniecibas joma
un valsts institiiciju dienesta modus operandi — 37 darbinieki.

9.10.

Sagatavot priekslikumus
Kriminalprocesa likuma
grozijumiem par
fiziskajam personam
ekvivalentu dro§ibas
lidzeklu ievieSanu arT tajas
situacijas, kad tiek
pieméroti KL paredzetie
piespiedu ietekméSanas
lidzekli attieciba uz
juridiskajam personam.

31.12.2015.

TM, KNAB

Nav izpildits un turpinams.

TM informg, ka jautajums par nepiecieSamajiem grozijumiem
KPL par fiziskajam personam ekvivalentu drosibas lidzeklu
ieviesanu juridiskajam personam, pret kuram ir uzsakts process
par  piespiedu  Iidzeklu  piemé€roSanu, tika  skatits
starpinstitucionala darba grupa, kuras uzdevums bija izstradat
grozijumus normativajos aktos, lai veicinatu un pilnveidotu
juridiskajam personam piemé&rojamo piespiedu ietekm&Sanas
lidzeklu piemé&roSanu, panakot atbilsttbu OECD konvencijas
prasibam. Darba grupas ietvaros tika vertéta $adu droSibas
lidzeklu ievieSanas lietderiba, ka arT apspriesti priekslikumi
attieciba uz iesp€amajiem drosibas lidzeklu veidiem, kurus
varétu piemérot juridiskam personam, pret kuram ir uzsakts
process par piespiedu Iidzeklu pieméroSanu. Darba grupa
secindja, ka, lai izstradatu konkr&tus priekslikumus grozijumiem
KPL, kas v@rsti uz to, lai juridiska persona, pret kuru ir uzsakts
process par piespiedu ietekmesanas lidzeklu piemé&rosanu, pilditu
procesualos  piendkumus, neizdaritu jaunus noziedzigos
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nodarfjumus un netrauc€tu kriminalprocesa gaitai, ir
nepieciesams apzinat esoSo tiesibu normu pieméroSanas praksi,
identificgjot, iespgjams, tos gadijumus, kuros juridiska persona
traucé kriminalprocesa gaitai. levérojot minéto, darba grupa
pienéma lémumu liigt izmekl&Sanas iestadeém, proti VP, Finansu
policijai un KNAB sniegt augstak minéto informaciju, ka ari
priekslikumus par to, kadi biitu vinu ieskata efektivi droSibas
lidzekli, kas nodro§inatu, ka process pret juridisko personu tiek
sekmigi un savlaiciga pabeigts. Diemzeél TM nesanéma ligto
informaciju, ka arT priek$likumus no augstakminétajam
izmekl€Sanas iestadém. Vienlaikus jaatzime, ka art Darba grupa
neizteica rekomendaciju attieciba uz drosibas lidzeklu ieviesanu
juridiskajam personam Latvijas tiesibu aktu atbilsttbas OECD
konvencijas prasibam novért€juma ietvaros. Ievérojot mingto,
jautajums par drosibas lidzeklu juridiskam personam izstradi
netika aktualizéts. Tadgjadi, lai izpilditu pamatnostadnu
uzdevumu Nr.9.10. un sagatavotu priekSlikumus grozijumiem
KPL , paredzot drosibas Iidzeklus juridiskajam personam, ir
nepieciesams velreiz izsitit ligumu izmekl&Sanas iestadém un
GP sniegt informaciju par esoSo normativa regul&uma
piemérosanas praksi un priekslikumus par iesp€amajiem
drosibas lidzeklu veidiem. Vienlaikus ir nepiecieSams izvertet
sadu drosibas Ilidzeklu juridiskam personam ievieSanu no
civiltiesiska viedokla.

Jautajumu uzsaka skatit TM Pastavigaja darba grupa
Kriminalprocesa likuma grozijumu izstradei 2017. gada 9.
novembrT, un tika nolemts ltigt informaciju par regul&jumu citas
dalibvalstis. 2019. gada tika apkopota nepiecieSama arvalstu
prakse un jautajums atkartoti TM Pastavigaja darba grupa
Kriminalprocesa likuma grozijumu izstradei tika skatits
2020.gada 16.janvari, ka rezultata ir sagatavoti iesp&amie
risinajumi KPL papildinasanai, nosakot regulgjumu par
juridiskajam personam piemérojamo nodro$inajuma (droSibas)
lidzeklu piem&roSanu kriminalprocesa. Darbs pie nepiecieSama
regulgjuma tiks turpinats 2020.gada.
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10. | Ricibas virziens: Arvalstu un starptautisko organiziciju amatpersonu kukuloSanas novérSana un apkaroSana

Nodrosinat Latvijas Izpildits.
atbilstibas ESAO Latvijas 2. fazes zinojumu Kukulo$anas  apkaros$anas
1997.gada 21.novembra starptautiskajos biznesa darijumos darba grupa apstiprinaja 2015.
konvencijai “Par arvalstu | 31.12.2015.(2.faz KNAB. GP. FM gada 14.oktobrT. o ) )

10.1. | amatpersonu kukuloSanas e), 31.12.2017. ™ iM - | Latvijas ' 3 fﬁz§s ziojumu Kukulosanas ) apquosanas
apkaro$anu (3.faze) starptautiskajos biznesa darfjumos darba grupa apstiprinaja 2019.
starptautiskajos biznesa gada 10. oktobrT.
darifjumos” novertéSanu
(1., 2. un 3.faze)

11. | Ricibas virziens: Atbildibas pieméro$ana par ipasuma izskerdeSanu, piesavinasanos vai citu lidzigu valsts amatpersonas nelikumigu ricibu ar ipaSumu

Izstradat konceptualo Izpildaits.
zinojumu par ANO KNAB sagatavotais informativais zinojums par Korupcijas
rekomendaciju izpildi, novérSanas un apkaroSanas pamatnostadnés 2015.—2020.gadam
atspogulojot taja to, cik ietverta uzdevuma Nr.11.1 izpildi (08.05.2017. MK reg.nr. 2017-
liela mera Saeima TA-840). Taja ieklauta informacija par ANO rekomendaciju
pienemtie grozijumi KL izpildi, atspogulojot atbilstibu ANO Pretkorupcijas konvencijai
pilnveido un secinot, ka Saeimas pienemtie grozijumi likuma “Par
kriminalatbildibu valsts Kriminallikuma speka stasanas un piemé&rosanas kartibu”
amatpersonam par iestades 23. panta noveérsa neskaidribas, kas pastav€ja defingjot tadu
mantas, finansu Iidzeklu noziedzigu nodarijumu kaitigas sekas ka butisks kait&jums.
vai citu resursu, ko vinas
parvalda, izSkerdesanu,
piesavinasanos vai KNAB,
izlietoSanu neatbilstosi iesaistitas

111 meérkim vai citu Iidzigu institicijas TM, 31.12.2016. i
valsts amatpersonas ricibu leM, VK

ar IpaSumu, neatkarigi no
ta, vai atbildibas
piemé&rosanas
priek$nosacijums ir vai
nav "butisks kait&jums
valsts varai vai
parvaldibas kartibai vai ar
likumu aizsargatam
personas interesém",
tadgjadi atspogulojot
atbilstibu ANO
pretkorupcijas
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11.2.

Izvertet noziedzigu
nodarfjumu valsts
institliciju dienesta
parkapumu sastavus, par
ko ir paredzgta atbildiba
KL, lai izdaritu
secinajumus, vai ir
iesp&jams piemerot
atbildibu par nelikumigu
materiala stavokla
uzlabosanos (illicit
enrichment), tas ir, valsts
amatpersonas Tpasumu
ievérojamu palielinasanos,
ko valsts amatpersona
nespej pamatot ar tas
likumigajiem ienakumiem,
un, ja nepiecieSams, sniegt
priekslikumus likuma
grozijumiem.

31.12.2017.

™

KNAB

Izpildits.

TM skatijuma, §1 uzdevuma izpildi ir nepiecieSams skatit kopa ar
KNAB uzdevumu Nr. 11.4. "Izvertet iesp&jamo grozijumu
veiksanu KL un cita veida Iidzeklu piemeroSanu, lai par
noziedzigu nodarfjumu atzitu tiSi veiktu darbibu — nelikumigu
materiala stavokla uzlaboSanos, tas ir, valsts amatpersonas
Tpasumu ieverojamu palielinasanos, ko valsts amatpersona nespgj
pamatot ar tas likumigajiem ienakumiem."

Saskana ar KL 1.pantu pie kriminalatbildibas ir saucama tikai
tada persona, kura ir ar nodomu vai aiz neuzmanibas izdarTjusi
Kriminallikuma paredzétu nodarijumu, kam ir visas noziedziga
nodarijuma sastava pazimes. Nemot véra to, ka KL nav paredzgts
noziedziga nodarfjuma sastavs par nelikumigu materiala stavokla
uzlabosanos, ko valsts amatpersona nespgj pamatot ar tas
likumigajiem ienakumiem, persona nevar tikt saukta pie
kriminalatbildibas par $adu nodartjjumu.

TM kriminaltiesibu ekspertu ieskata, gadijumos, kad tiek
konstatéta valsts amatpersonas nelikumiga materiala stavokla
uzlaboSanas (illicit enrichment), tas ir, valsts amatpersonas
Tpasumu ieverojama palielinasanas, ko valsts amatpersona nespgj
pamatot ar tas likumigajiem ienakumiem, var izvertet iespgju
personas saukSanai pie kriminalatbildibas par noziedzigi iegiitu
lidzeklu legalizaciju, ieverojot nodarjjuma faktiskas pazimes un
to atbilstibu Kriminallikuma 195. panta ietverta noziedziga
nodarijuma sastava pazimém.

Turklat 2017. gada 1.augusta stajas spéka grozijumi KL un
Kriminalprocesa likuma, ar kuriem ieviesta paplasinata
noziedzigi ieglitas mantas konfiskacija un paredz&ts personas
pienakums pieradit mantas izcelsmes likumibu gadijumos, kad
procesa virzitajs uzskata, ka ir pamats atzit mantu par noziedzigi
iegiitu, ka arT ieviests jauns pieradiSanas standarts attieciba uz
mantas noziedzigo izcelsmi, proti, "iespgjamibas parsvars", kas
paredz to, ka pieradiSanas priekSmeta ietilpstosie apstakli
attieciba uz mantas noziedzZigo izcelsmi uzskatami par
pieraditiem, ja pieradiSanas gaitd ir pamats atzit, ka mantai,
visticamak, ir noziedziga, nevis likumiga izcelsme. levérojot
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miné&to, TM ieskata, uzdevums ir izpildits.

Nodrosinat un stiprinat
ieksgjas kontroles
pasakumus valsts un
pasvaldibu autotransporta
izmantoSanas noteikumu

Dalgji izpildits un turpinams.

Institliciju sniegtd informacija liecina, ka parskata perioda
situdcija ar valsts autotransporta izmantoSanu dienesta
vajadzibam ir uzlabojusies. Ta ir apzinata un tiek kontroléta,
proti, valsts iestades ir izstradati ieksgjie normativie akti par

ieverosanas uzraudzibai; 'V|§a_s \./.aISts dienesta transportlidzeklu izmantoSanu, ka arT istenoti kontroles
113, | .0~ 31.12.2015. institlicijas un FM, KNAB _ . . _ .
izvertet veikto kontroles . 1 pasakumi automas$inu nobraukumam, marSrutiem un degvielas
pasakumu rezultatus, pasvaldibas patérinam.
noversot dienesta Sobrid triikst pilnigas informacijas par autotransporta
autotransporta izmantoSanas kontroles pasakumiem Latvijas pasvaldibas.
izmantoSanas personigam
vajadzibam iespgjas.
Izvertet iespgjamo Izpildits.
grozijumu veik$anu KL un Skat.11.2. uzdevuma izpildes statusu.
cita veida Iidzeklu
piem&rosanu, lai par
noziedzigu nodarijumu
atzitu tisi veiktu darbibu —
114, | nelikumigu materiala 31.12.2018. KNAB :
stavokla uzlabosanos, tas
ir, valsts amatpersonas
TpaSumu ievérojamu
palielinasanos, ko valsts
amatpersona nespgj
pamatot ar tas
likumigajiem ienakumiem.
12. | Ricibas virziens: Noziedzigi iegiitu lidzeklu legalizacijas novér§ana un noziedzigi iegiitu lidzeklu atgiiSanas iespéju veicinasana
Izvertet nepiecieSamibu Izpildits.
veikt grozijumus Savas kompetences ietvaros IeM ir izvertgusi grozijumu
Noziedzigi iegiitu lidzek]u izdariSanas  nepiecieSamibu  Noziedzigi iegitu Iidzeklu
legalizacijas un terorisma legalizacijas un terorisma un proliferacijas finans€Sanas
12.1. | finansé$anas novérsanas 31.12.2016. FM, TM, IEM KD, KNAB novérsanas likuma, ka rezultata secinats, ka IeM padotiba esoSo

likuma, kas paredz, ka
informacija par
darjjumiem vai kontiem,
kurus ir identificEjusas

iestazu noteikto uzdevumu izpildei grozijjumu izdariSana ieprieks
minétaja likuma nav nepiecieSama, 1idz ar ko IeM nav konkr&ti
priekslikumi grozijumiem §Ts jomas normativajos aktos. Art FID
sadu nepiecieSamibu grozijumu veikSanai nesaskata, jo FID ir
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izmeklgSanas iestades,
veicot operativo darbibu
vai specialas izmekl&Sanas
darbibas, ir pietickoss
pamats Noziedzigi iegiitu
lidzeklu legalizacijas un
terorisma finanséSanas
noversanas likuma
51.panta un citur likuma
noteikto tiesibu
realizé$anai — dot
rikojumu likuma
subjektam apturét
darfjumu vai noteikta
veida debeta operacijas
klienta konta.
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iesp&jams izdot rikojumu par lidzeklu iesaldéSanu, pamatojoties
uz FID riciba esosSo informaciju. Informacija, kas uz to norada un
tas pietickamiba ir vertgjama katra gadijuma individuali, bet ta
var bt iegiita arT speciadlo izmekl€Sanas darbibu vai operativas
darbibas pasakumu laika, ja attieciga iestade nodod to FID riciba.
Vienlaikus $ai informacijai ir jarada pamatotas aizdomas, ka
notiek vai ir veikts noziedzigs nodarijums, tai skaita noziedzigi
iegiitu Iidzeklu legalizacija, terorisma, proliferacijas finanséSana
vai $0 noziedzigo nodarfjumu méginajums.

12.2.

Izstradat priekslikumus
grozijumiem normativajos
aktos, ka tiesibu
aizsardzibas iestadem
nodrosinat, lai paatrinata
veida pamatotu aizdomu
gadijuma ieglitu
informaciju un apturétu
darfjumu veikSanu vai
noteikta veida debeta
operacijas fizisku un
juridisku personu konta
kreditiestade.

31.12.2016.

KNAB, IeM, TM

KD

Izpildaits.

leM savas kompetences ietvaros ir izvertgjusi grozijumu
izdariSanas  nepiecieSamibu  Noziedzigi iegitu Iidzeklu
legalizacijas un terorisma un proliferacijas finanséSanas
novérsanas likuma, ka rezultata secinats, ka IeM padotiba esoSo
iestazu noteikto uzdevumu izpildei grozijumu izdariSana ieprieks
mingtaja likuma nav nepiecieSama.

FM informé&jusi, ka jautajums tiks caurskatits un nepiecieSamibas
gadijuma ieklauts tuvakajos pasakumos, kuri saistiti ar
noziedzigi iegitu Iidzeklu legalizacijas un terorisma un
proliferacijas finansé$anas noveér§anas jomu.

Ar grozijumiem Noziedzigi iegutu lidzeklu legalizacijas un
terorisma un proliferacijas finansé$anas novérSanas likuma, kas
stajas speka 2018.gada 9. maija tika veikti grozijumi 56. un
57. panta, turpmak nosakot, ka FID sniedz informaciju péc
operativas darbibas subjektu, pirmstiesas izmekl&Sanas iestazu,
prokuratiiras pieprasijuma operativas darbibas procesa vai
kriminalprocesa bez generalprokurora vai 1paSi pilnvarotu
prokuroru no likumibas un pamatotibas viedokla izverteta
akcepta. Atteik8anas no generalprokurora vai ipasi pilnvarotu
prokuroru akcepta bija nepiecieSama, lai nodrosinatu efektivaku
informacijas apmainu attieciba uz noziedzigi iegitu lidzeklu
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legalizeéSanas un terorisma finansé€Sanas apkaroSanu. Tadgjadi ir
panakts atraks veids, kada izmekleSanas iestade vai operativas
darbibas subjekts vai prokuratira var iegiit FID riciba esoSo
informaciju operativas darbibas procesa vai kriminalprocesa.

Ricitbas virziens: Preventivo pretkorupcijas organizaciju efektiva darbiba un neatkartbas nodrosinasana, t.sk. paplasinot un izplatot zinasanas par

13. .. g
korupcijas noversanu
Izpildits.
Izstradat priekslikumus VKanc ir virzijusi divus Korupcijas noveérsanas un apkaroS$anas
grozijumiem Korupcijas biroja likuma grozijumus:
noverSanas un apkaroSanas 1) Grozijums Korupcijas noveérSanas un apkaroSanas biroja
13.1. | biroja likuma, precizgjot 31.12.2015. Vkanc, TM, KNAB likuma 02.02.2017. likums/LV, 30 (5857), 08.02.2017. /Stajas

KNAB kompetenci
korupcijas noveérsanas un
apkaroSanas joma.

speka 22.02.2017.
2) Grozijumi Korupcijas novérSanas un apkaroSanas biroja
likuma 10.03.2016. likums/LV, 57 (5629), 22.03.2016. /Stajas
speka 05.04.2016.
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aktos, lai attistitu centralas
pretkorupcijas iestades
specializaciju tadu
noziedzigu nodarjjumu
valsts dienesta un dienesta
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Daleji izpildits, nav aktuals.

KNAB, veicot aktualas situacijas izp@ti, secinajis, ka papildu
normativo aktu grozijumi Sobrid nav nepiecieSami, jo tiesiskais
ietvars jau Sobrid neliedz vai neierobezo KNAB noziedzigu
nodarfjumu  valsts dienesta un dienesta launpratibu
tautsaimnieciba izmekl€Sanu, kas kaite valsts politiskajam un
ekonomiskajam interesem .

13.2. e 31.12.2016. KNAB leM
launpratibu
tautsaimnieciba
izmekl&Sana, kas kaite
valsts politiskajam un
ekonomiskajam interesém,
ka arT apdraud valsts
ekonomikas stabilitati.
Izpildits un turpinams.
Planot un nodrosinat VAS 1steno ES fondu projektu Nr.3.4.2.0/15/1/002 "Valsts
kontrolgjoso institliciju Izlozu un parvaldes cilvékresursu profesionala pilnveide korupcijas
personala apmacibas, kas azartspelu noveér§anas un &nu ekonomikas mazinaSanas joma", ka ietvaros
nepieciesamas darba uzraudzibas inspe | tiek Tistenotas macibas pretkorupcijas un &nu ekonomikas
o e 31.12.2015.— " - .
13.3. | pienakumu veikSanai 31.12.2020 VAS, Vkanc kcija, KNAB, mazinasanas joma.
korupcijas noversanas, o ' PVD, VDI, VI, | P&c institiiciju sniegtas informacijas, secinams, ka kontrol&josas
apkaroSanas un &nu VID, VMD, VP, | institlicijas pastavigi veic sava personala apmacibas par
ekonomikas mazinasanas VR u.c. specifiskiem profesionalas jomas jautajumiem, kuru parzinasana
joma. ir butiska darba pienakumu veikSanai korupcijas novérSanai,
apkaro$anai un &nu ekonomikas mazinasanai.
Nodrosinat specialas Izpildits un turpinams.
apmacibu programmas ESF Hdzﬁnansétajz_l prOj ekta Nr.3.4.2.0/15/1/002 "Valsts
KNAB darbiniekiem parvaldes cilvékresursu profesionala pilnveide korupcijas
13.4. | atbilstogi ANO 31.12.2015.— KNAB - noversanas un nu ekonomikas mazinasSanas joma" laika posma
Pretkorupcijas konvencijas 31.12.2020. no 2017. gada septembra Iidz 2018. gada decembrim KNAB
60.panta pirmaja dala darbinieki apmekl&jusi macibas pamatmoduli "Parrobezu

noteiktajam.

sadarbiba korupcijas novérSana un &nu ekonomikas mazinasana".
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Apaksmérkis: lerobezot naudas varu politika

14. | Ricibas virziens: Politisko organizaciju finansésanas atklatuma nodroSinaSana un naudas lomas politika mazinaSana
Izpildits dal@ji un turpinams.
Politisko organizaciju (partiju) finans€Sanas likuma grozijumu
izstrades gaita, kas Saeima ir piepemti 26.10.2017., ir sniegti
priekSlikumi mazo ziedojumu atbalstam, kas neguva Valsts
parvaldes un pasvaldibas komisijas loceklu atbalstu.
Ir ietverts priekslikums par 30% slieksni no ienakumiem, cik
Izvertet politisko partiju persona var ziedot vienai politiskajai partijai viena kalendara gada
un politisko organizaciju laika.
finans€Sanas sisteémas KNAB ir piedalijies TM darba grupa par valsts budzeta
darbibu péc grozijumiem finans€juma palielindjuma iesp&am partijam (MP 2018.gada
Politisko organizaciju 22.janvara rezolaciju Nr. 12/2017-JUR-198). Darba grupa
(partiju) finans€Sanas sagatavoja atzinumu "Atzinums par valsts budzeta finans€juma
likuma par valsts budzeta iespgjamo palielinagjumu politiskajam organizacijam", kur$
finans€juma pieskirsanu atbalstits MK 2019. gada 12.februara séde (prot. Nr.7, 28.§) un
politiskajam nosiitits Saeimai. Mingtaja atzinuma ietverts arT KNAB
14.1. | organizacijam (partijam), 31.12.2016. KNAB piedavatais valsts finans&juma politiskajam partijam pieskirSanas

ka arT izstradat
priekslikumus, lai
nodros$inatu partiju
darbibu starpvélesanu
periodos, mazinatu partiju
atkaribu no lieliem
ziedojumiem, ka art
veicinatu nelielu
ziedojumu piesaisti.

modelis. Proti, KNAB piedavaja, ja politiska partija Saeimas
velgsanas ir sanémusi virs 2% balsu, bet zem 5%, tad ta katru
gadu sanems 3 euro par katru derigu zimi; ja virs 5%, bet zem
10%, — 2 euro; bet virs 10% — | euro. Politisko partiju valsts
atbalsta apjomu proporcionali samazina atbilstosi veleéSanas
sanemto balsu skaitam (palielinoties veléSanas sanemto balsu
skaitam, nedaudz samazinas valsts finans§juma apmers par katru
sanemto balsi). Papildu finans€jums partijam par partijas darba
iesaistito biedru skaitu - 10 euro par katru biedru. Attiecigi KNAB
noradija, ka ta piedavatais modelis nodrosinas vienmerigaku
finans€juma palielinasanu, ka arT nelaus domingjosam partijam
ieglit nesamérigas priekSrocibas; un atbalstis partijas, kuras
ieguvusas mazak balsu. Mingtais modelis netika ietverts
grozijumu Politisko organizaciju (partiju) finans€Sanas likuma,
kas stajas speka 2020.gada 1.janvari, izstrade.
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Izpildits.

LAPK ir ietverts regul&jums:

21. pants. lespgja atbrivot no administrativas atbildibas
maznozimiga parkapuma gadijuma

238.2 pants. Atteiksanas uzsakt lietvedibu administrativo
parkapumu lietas (14.06.2012. likuma redakcija ar grozijumiem,
kas izdariti ar 09.11.2017. likumu, kas stajas speka 06.12.2017.)

14.2. | un paredzot vieglakas 31.12.2016. KNAB 276.! pants. Nosacita dalgja atbrivosana no naudas soda samaksas
sankcijas politisko partiju (18.02.2016. likuma redakcija, kas stajas speka 23.03.2016. Pants
finanséSanas kontroles stajas speka 01.09.2016. Sk. Parejas noteikumu 31. punktu)
joma par maznozimigiem
administrativajiem
parkapumiem, tai skaita
izvertgjot iespgjas mazinat
administrativo slogu.

Balstoties uz KNAB Dalgji izpildits.

sanemtajiem Izpilde turpinas. KNAB strada pie grozijumu izstrades Politisko
iesniegumiem un organizaciju (partiju) finans€Sanas likuma un Priek§velésanu
veiktajam parbaudém, agitacijas likuma, lai pilnveidotu politisko organizaciju (partiju)
analizet sleptas finans&$anas un priek§veélésanu agitacijas likumibas uzraudzibas
priek§vélesanu agitacijas ietvaru un mazinatu sléptas priekS§vélésanu agitacijas riskus.

14.3. izpausmes iepriek§gjos 31.12.2016. KNAB Planotais grozijumu izstrades termins 31.12.2020.
prieksvelesanu periodos
un sniegt priekslikumus
normativo aktu
grozijumiem sl€ptas
agitacijas riska novérsanai.

Izpildits.
2019.gada  14.septembri stajusies speka MK 2019.gada
10.septembra p noteikumi Nr. 417 "Politisko organizaciju (partiju)
v - .. informacijas par iestaSands naudam, Dbiedru naudam,
Nodrosinat politisko .o s s . .
.. - davinajumiem (ziedojumiem), v€léSanu ien€mumu un izdevumu
partiju lektroniskas deklaraciju un gada parskatu iesniegSanas un publicéSanas
14.4. | deklar€Sanas sisteémas 31.12.2017. KNAB

izveidi un ievieSanu
Latvija.

noteikumi". Noteikumi nosaka kartibu, kada politiska organizacija
(partija), izmantojot Elektronisko datu ievades sist€emu, informe
KNAB par iestasanas naudam, biedru naudam un sanemtajiem un
atpakal parskaititajiem (atdotajiem) davinajumiem (ziedojumiem)
un iesniedz véleéSanu ien@mumu un izdevumu deklaraciju un gada
parskatu.
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Izpildits un turpinams.

Izpilde turpinama pirms katram veleéSanam.

21.12.2016:
https://www.knab.gov.lv/upload/partijam_nesaistitam_personam/p
ofkn_reklamdevejiem_21.12.pdf

prieks§velesanu perioda un 31.12.2015.— https://www.knab.gov.lv/upload/partijam_nesaistitam_personam/p
145 vélésanu dienas, Birojam 31.12.2020. KNAB rieksveles_ierobezojumi_21.12.2016.pdf
" | izstradat metodisko pirms katram 01.06.2018 informativais materials par priek§velésanu agitacijas
materialu politiskajam velesanam ierobeZojumiem, pieejams:
partijam, lai, gatavojoties https://www.knab.gov.lv/upload/2018/velesanas/info_mat_010620
vélésanam, nodrosinatu 18 1.pdf
tam saistoso tiesibu aktu 06.02.2019:
pareizu interpretaciju un https://www.knab.gov.lv/upload/2019/info_mat_2019-02-06.docx
piem&roSanu.
Izpildits (uzdevumu turpmaka virziba ir atkariga no
Saeimas).
Saeimas Juridiskas komisijas Kartibas rulla darba grupa
14.11.2017 un Saeimas Juridiskd komisija 12.12.2017.atbalstija
KNAB izstradatos priekslikumus likumprojektam “Grozijumi
Izstradat priekslikumus Saeimas Kartibas rullt” (Nr.922/Lp12) pirms otra lasijuma. Nemot
pieaugosas privato vera, ka 13. Saeima ir parpémusi $a likumprojekta izskatiSanu,
interesu ietekmes KNAB atkartoti iesniedza priekSlikumus likumprojektam
likumdosanas procesa “Grozijumi Saeimas kartibas rulli” (Nr.178/Lpl3), Biroja
mazinasanai un lob&$anas 2019. gada 4. marta véstule nr.1/1334.
atklatibas veicinaSanai, ka Priekslikumi nosaka:
ar1 kartibas, kada valsts a) pienakumu likumprojekta anotacija un deputatu iesniegtajos
14.6. | amatpersonas (tostarp 31.12.2016. KNAB priekslikumos noradit informaciju ar kadam formalam vai

parlamenta deputati),
komunicg ar lob&tajiem un
citam iesaistitajam pusém,
kas mégina ietekmét
likumdoSanas procesu, un
§ts informacijas
publiskosanai.

neformalam sabiedribas grupam vai privatpersonam, realizgjot
intereSu parstavibu, ir notikusas konsultacijas par kadu konkrétu
tiesibu normu (noradot attiecigo pantu, ta dalu vai punktu);
b) pienakumu Saeimas timekla vietne attiecigajai komisijai pirms
sédes publicét visparpieejamo informaciju par sédes darba kartiba
ieklautajiem jautdjumiem - informaciju par uzaicinatajam
personam, sanemtajam vestulém un atzinumiem par attiecigo
jautajumu vai likumprojektu, deputatu iesniegtos priekslikumus
un citus dokumentus;

¢) pienakumu deputatam ievérot vienlidzibas un atklatibas
principus sazina ar formalam un neformalam sabiedribas grupam
un privatpersonam, ka ari likuma noteiktaja kartiba sniegt
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informaciju par notikuSajam konsultacijam ar min&tajam
personam vai personu grupam;

d) tiesibas Saeimas Mandatu, tikas un iesniegumu komisijai pasai
ierosinat Saeimas deputatu etikas kodeksa parkapumu lietas.
Priekslikumi tiek izskattti Saeimas Juridiskaja komisija pirms otra
lastjuma.

14.7.

Izveértet normativo
regul&jumu, kas saistits ar
ziedotaju identitates
publiskosanu un noteikt
ziedojuma limitu, kura
ieklaujoties, informacija
par ziedotaju netiek
publiskota, tadgjadi
veicinot "mazo" ziedotaju
lidzdalibu politisko
organizaciju finansésana.

31.12.2016.

KNAB

Dalgji izpildits.

Ar Politisko organizaciju (partiju) finans€Sanas likuma
grozijumiem, kas Saeima pienemti 26.10.2017., bet stajas speka
Politisko organizaciju (partiju) finansé$anas likuma 3.panta tresaja
dala ir noteikts, ka “fiziskas personas drikst veikt davinajumus
(ziedojumus), iemaksat biedru naudas un iestasanas naudas no
saviem ienakumiem, bet So davin3ajumu (ziedojumu), biedru
naudu un iestasanas naudu kopgjais apmers nedrikst parsniegt 30
procentus no So personu ieprieksgja kalendaraja gada giitajiem
ienakumiem.” Turklat §1 likuma 4. panta treSaja dala noteikts, ka
“politiska organizacija (partija) 15 dienu laika péc tam, kad
sanemts davinajums (ziedojums), par to pazino Korupcijas
noversanas un apkaros$anas birojam, izmantojot Elektronisko datu
ievades sisttmu. Korupcijas noveérSanas un apkarosSanas birojs
publice sava timeklvietng interneta informaciju par davinajumiem
(ziedojumiem), kurus sanémusi politiska organizacija (partija).
Politiskas organizacijas (partijas) zinojuma noradamas zinas un ta
iesniegSanas kartibu, ka arT kartibu, kada publicgjama informacija
par politisko organizaciju (partiju) sanemtajiem davinajumiem
(ziedojumiem), un $§is informacijas saturu nosaka Ministru
kabinets”. Tadgjadi tika noteikts jauns ierobezojums fiziskas
personas ziedojuma apmeéram, tai pat laika likumdevgjs, vertgjot
situaciju un mainot informacijas par politisko organizaciju
(partiju) sanemtajiem davinajumiem (ziedojumiem) iesniegSanas
un publicéSanas kartibu, ir saglabajis IidzSingjo informacijas
publicéSanas apjomu, t.i. tiek publicéti arT "mazie" ziedojumi.
Attiecigi KNAB ieskata $ads regulgjums nodrosina atklatibu un
caurskatamibu politisko organizaciju (partiju) finans€Sana,
public§jot informaciju par visiem ziedotajiem neatkarigi no
ziedotas summas.
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Nav izpildits. (uzdevumu turpmaka virziba ir atkariga no
Saeimas)

Lidz §im nav bijis politiskais atbalsts ari VK pilnvaru
paplasinasanai, normativaja reguléjuma paredzot tiesibas VK
veikt periodiskas revizijas par Saeimas administracijas darbibu.
Latvijas sabiedriba, vE€loties paust savu viedokli un ietekmét
likumdev€ja dienaskartibu, piedalijusies interneta portala
manabalss.lv virzitaja iniciativas balsojuma “Publisku reviziju

14.8. | regulgjuma, par_edz_o ¢ 31.12.2016. KNAB Saecimas budzetam!”, savacot nepiecieSamas 10 000 balsis, lai
Valsts kontrolei veikt At - . o
eriodiskas revizijas par virzitu $o 1n191atlvu. 1zvert§sang1 Sac?lma. Saeima 1.lasTjuma
pert . 20.12.2018. pienemti Grozijumi Saeimas kartibas rulli (Nr:
Saeimas kancelejas L . . 1o L
darbibu 178/Lp13), tacu uz 2.1a§1jurpu Saelrpas .Jurldlska. komisija citstarp
' sanémusi deputata priekSlikumu izteikt $a likuma 185.pantu
precizéta redakcija: “(1) Saeimas gramatvedibu, izdevumu
lietderibu, likumibu un gada parskatus parbauda Publisko
izdevumu un revizijas komisija, ka art Valsts kontrole”.
15. | Ricibas virgiens: Sabiedribas lidzdalibas politikas veidoSanas procesa veicinasana
Dalgji izpildits.
Veikt p&tijumu un shiegt Petfjums nav veikts, bet attieciba uz iesp&jam palielinat biedru
rekomendacijas Saeimai skaitu, t.sk. partiju jaunieSu organizacijas, ir tapis atzinums
par politisko partiju biedru "Atzinums par valsts budZeta finanséjuma iesp&jamo
skaita palielinasanas palielinajumu politiskajam organizacijam" sadarbiba ar TM, FM
15.1. | iespgjam, it ipasi partiju 31.12.2016. KNAB un PROVIDUS, kurs tika atbalstits MK 2019. gada 12. februara
jaunieSu organizacijas, un sede (prot.Nr.7, 28.9) un nosutits Saeimai.
politisko partiju ieks€jas Mingtaja atzinuma, lai kapinatu Latvijas politisko partiju interesi
demokratijas attistibas palielinat biedru skaitu, piedavats no valsts budzeta politiskajam
veicinasanu. partijam pieskirt papildus finansgjumu p&c formulas 1 biedrs — 10
euro.
Nav izpildits, turpinams.
Norit uzdevuma izpilde. KNAB timek]vietné lapa lietotajam Sada
. iespgja ieviesta dal&i. 15.3.uzdevuma izpilde ir saistita ar
Nodrosinat iespgju o . . . o
- - 14.4. uvzdevumu “Nodrosinat politisko partiju elektroniskas
politisko partiju . . N SN -
(organizaciju) finansu datu deklarésanas sistémas izveidi un ievieSanu  Latvija”.
15.3. 31.12.2015. KNAB KNAB turpina darbu pie Elektroniskas datu ievades sist€émas

bazes publiskas dalas
datus lejupladet apkopota
un masinlasama formata.

pilnveides un papildu funkcionalitates ievieSanas. Uzdevuma
izpilde turpinas, tiek mekl&ti tehniski risinajumi, lai nodro§inatu
iespgju lejupieladet partiju finanséSanas datus apkopota un
masinlasama forma. Atverto datu pieejamibas nodroSinasana
politisko partiju finanséSanas joma ir ari viens no Latvijas ceturta
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nacionala atvértas parvaldibas ricibas plana 2020.-2021.gadam
apnemsanas punktiem.
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