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Junija sakuma Korupcijas novérsanas un apkarosanas birojs (KNAB), kas ir atbildiga instithcija par likuma "Par interesu konflikta
novérsanu valsts amatpersonu darbiba" normu ievérosanas uzraudzibu, izveidoja starpinstitaciju darba grupu. Sis darba grupas
mérkis ir izvértét esoSo intereSu konflikta novérsanas reguléjumu, ka ari meklét iespéjamus risinajums, lai ta piemérosanu
padaritu skaidraku, saprotamaku un efektivaku.

KNAB, kontroléjot likuma “Par interesu konflikta novérsanu valsts amatpersonu darbiba’ prasibu ievérosanu, katru gadu konstaté
vairakus desmitus ST likuma parkapumu. Visbiezak konstatéto parkapumu augsgala ir valsts amatpersonu prettiesiska riciba ar
publiskas personas finansu lidzekliem un mantu, tai skaita darba autotransporta izmantoSana privatam vajadzibam, ka ari lémumu
pienemsana interesu konflikta situacijas un valsts amatpersonas amata savienosana ar citu aizliegtu amatu. KNAB ieskata, Sie
parkapumi visbiezak saistami ar valsts amatpersonu neuzmanibu un pavirsu attieksmi pret normativaja reguléjuma noteikto
kartibu.

Latvija likums “Par interesu konflikta novérsanu valsts amatpersonu darbiba” stajas speka 2002. gada 10. maija. So gadu laika
likumam ir veikti vairaki grozijumi, tacu aizvien novérojams, ka ta normu ievérosana un piemérosana prakseé ir smagnéja.

Nemot véra lidzsinéjo praksi un likuma izpildé un piemérosana iesaistito pusu pieredzi, KNAB izveidoja darba grupu. Tas mérkis ir
apzinat normativa reguléjuma pilnveides iespé&jas un nepiecieSamibas gadijuma sagatavot grozijumus likuma “Par interesu
konflikta novérsanu valsts amatpersonu darbiba”.

99 KNAB prieksnieka vietnieks stratédijas un politikas planosanas jautajumos p.i. Sandijs Vectévs: “Ekonomiskas sadarbibas un
attistibas organizacijas (OECD) eksperti ir atzinigi novértéjusi lldzsinéjos Latvijas sasniegumus darba pie interesu konflikta
novérsanas publiskaja sektora. Lai gan esam sasniegusi atbilstibu, ar to nepietiek, tapéc Sobrid ir istais laiks raudzities uz Sis
sistémas efektivitati. Manuprat, sai sistémai jabat balstitai riskos, kas ir viens no risku vadibas starakmeniem. Tas Jautu
precizak piemérot prasibas un atvieglot piemérosanas procesu.”

Darba grupas sastava ir parstavji no vairak neka 10 dazadam publiska un nevalstiska sektora institlcijam, tostarp Valsts ienémumu
dienesta, Valsts kancelejas, Finansu ministrijas, ka ari Latvijas Finansu nozares asociacijas, biedribas “Sabiedriba par atklatibu —
Delna”, Latvijas Pilsoniska alianses un citam KNAB Sabiedriski konsultativaja padomé ietilpstoSajam nevalstiskajam organizacijam.
Pirma darba grupas séde planota $.g. janija beigas.

https://www.knab.gov.lv/Iv/jaunums/knab-izveido-starpinstituciju-darba-grupu-interesu-konflikta-noversanas-regulejuma-
pilnveidosanai


https://www.knab.gov.lv/lv

	KNAB izveido starpinstitūciju darba grupu interešu konflikta novēršanas regulējuma pilnveidošanai

